
 

 

ประกาศโรงเรียนชุมชนวัดจันทารามอำเภอท่าฉาง จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี
เรื่อง เจตจำนงสุจริตในการบริหารงานของโรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม 

 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรษฎร์ธานี เขต 2 ให้ความสำคัญกับการบริหารงานด้วย 
คุณธรรมและความโปร่งใส ตามนโยบาย (นายกรัฐมนตรีพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา) เมื่อวันที่ 12 กันยายน 
2557 ในด้านการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริตและ  
ประพฤติมิชอบในภาครัฐ ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2552 คู่มือการปฏิบัติตามข้อบังคับ 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานว่าด้วยจรรยาข้าราชการสานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น  
พ้ืนฐาน พ.ศ. 2552 ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือนสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกาศ 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ลงวันที่  22 มิถุนายน พ.ศ. 2554 เรื่องนโยบายเกี่ยวกับความ 
โปร่งใสและตรวจสอบได้ และตามคู่มือประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการ 
ทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) และสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
(สำนักงาน ป.ป.ท.) 

โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม ได้ศึกษาและจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปี 2561-2564(ระยะ 4 ปี) ซึ่งครอบคลุม ด้านความโปร่งใส ด้านความ
รับผิดชอบด้านความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน ด้านวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กรด้านคุณธรรมการ
ทำงานในหน่วยงานและด้านการสื่อสารภายในหน่วยงาน เชื่อมั่นว่าความประพฤติของข้าราชการและบุคลากรทุก
คนในสังกัดจะต้องตอบสนองต่อความต้องการของสังคม เป็นที่เชื่อถือไว้วางใจของประชาชน และคาดหมายว่า
ข้าราชการทุกคน จะประพฤติตนอย่างสมเกียรติในขณะที่ปฏิบัติหน้าที่ตามความรับผิดชอบของตน เพ่ือใช้
เปรียบเทียบกับการปฏิบัติและการพิจารณาปรับปรุงพฤติกรรมของตนเองให้เหมาะสม ข้าพเจ้าขอยืนยันว่า  
โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม จะยึดมั่นในการเป็นส่วนราชการที่มีความโปร่งใสและพร้อมตรวจสอบได้  

ข้าพเจ้าขอแสดงเจตจำนงต่อเพ่ือนข้าราชการทุกคนว่า ข้าพเจ้าจะปฏิบัติหน้าที่ด้านการบริหารในการ 
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ ด้วยสำนึกและตระหนักในความรับผิดชอบที่มีอยู่ จะตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ 
โดยเต็มสติปัญญาความสามารถด้วยความสุจริตเที่ยงตรงและมีสติยั้งคิด รู้ว่าสิ่งใดถูกสิ่งใดผิดสิ่งใดควรกระทำสิ่งใด 
ควรงดเว้น เพ่ือให้งานที่ทำปราศจากโทษเสียหายและบังเกิดประโยชน์สูงสุด โดยยึดหลักธรรมาภิบาล ในการ 
บริหารงานและจะยืนหยัดต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์สูงสุดของประชาชน และรวมใจทำดีเพ่ือ
พ่อหลวงของเรา 

ในนามผู้บริหารทุกระดับของโรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม ขอประกาศเจตนารมณ์ว่า จะบริหารงานด้วย
ความซื่อสัตย์สุจริตตามหลักธรรมาภิบาล อย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้พร้อมรับผิดชอบ เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นแก่



สังคมว่า โรงเรียนชุมชนวัดจันทารามมีเจตจำนงต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบและจะยึดมั่นทำให้โรงเรียน
ชุมชนวัดจันทารามเป็นส่วนราชการสีขาวอย่างยั่งยืน โดยจะดำเนินการ ดังนี้ 

1. ปฏิบัติงานทุกขั้นตอนตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับอย่างครบถ้วน เคร่งครัด ตลอดจนส่งเสริม 
ให้บุคลากรปฏิบัติงานตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับท่ีกำหนด 

2. ปลูกฝังและสร้างความตระหนักรู้ ค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น รู้จักแยกแยะประโยชน์  
ส่วนตนกับประโยชน์ส่วนร่วมให้ได้ เพ่ือปลูกฝังจิตสำนึกในด้านคุณธรรมและป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่นใน 
หน่วยงาน รวมถึงมีการถ่วงดุลภายในที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ ซึ่งจะทำให้บุคลากรในโรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม 
ตระหนักถึงผลร้าย ภัยของการทุจริตคอร์รัปชั่นต่อส่วนราชการและประเทศชาติเพ่ือให้เกิดวัฒนธรรมการต่อต้าน 
ทุจริตคอร์รัปชั่น 

3. ไม่ยอมรับพฤติกรรมทุจริตคอร์รัปชั่น และไม่ทนต่อการทุจริตที่ก่อให้เกิดการลงโทษทางสังคม (Social 
Sanction) อันจะส่งผลให้บุคลากรในโรงเรียนชุมชนวัดจันทารามเกิดความละอายหรือความกลัวที่จะทำการทุจริต 
คอร์รัปชั่น 

4. ปลูกฝังจิตสำนึกให้ผู้เรียนของโรงเรียนถึงผลร้ายและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
5. แนวทางการดำเนินการและกิจกรรมความร่วมมือ 
5.1 ประสานงานและให้ความร่วมมือในการดำเนินงานขบัเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการ 

ป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560-2564) 
5.2 ทุ กหน่ วยงานและบุ คล ากรในสั งกั ดป ระสานความร่วมมื อ เข้ าร่ วม เป็ น เครื อข่ ายป้ องกั นและ 
ปราบปรามการทุจริตในสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับสำนักส่วนกลางและสานักงานเขตพ้ืนที่ 
การศึกษา 
5.3 ร่วมกันดำเนิ นการศึ กษาวิจั ย  รวบรวมองค์ ความรู้ ด้ านการป้ องกันและปราบปรามการทุ จริต 
5.4 ร่วมจัด ให้ ความรู้ เกี่ ยวกับยุทธศาสตร์ชาติ ว่ าด้ วยการป้ องกันและปราบปรามการทุ จริต  ระยะ 
ที่ 3 (พ.ศ. 2560-2564) โดยเฉพาะแนวทางการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม แก่ผู้บริหารในส่วนกลาง ผู้บริหาร 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม ซึ่งมีส่วนเกี่ยวข้องกับการ
จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกระดับ เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจและการมีส่วนร่วมในการเผยแพร่รณรงค์ให้เยาวชน 
ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไปเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่อต้านการทุจริต และมีส่วนร่วมเป็นเครือข่าย 
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
5.5 ร่ วมจั ด ให้ ค วามรู้ เกี่ ย วกับการเฝ้ าระวั งและการตรวจสอบ เพ่ื อต่ อต้ านการทุ จริ ตแก่บุ คลากร  
ทางการศึกษาในพ้ืนที่ทั่วประเทศ อาทิ ผู้อำนวยการสานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษาและ 
บุคลากรทางการศึกษาที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาทุกระดับ เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจและการมีส่วนร่วมใน  
การเผยแพร่รณรงค์ให้แก่เยาวชน ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไปเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่อต้านการ  
ทุจริต และมีส่วนร่วมเป็นเครือข่ายป้องกันและปราบปรามการทุจริต 



 
5.6 ร่ ว ม กั น จั ด ท ำดั ช นี วั ด คุ ณ ธ ร ร ม แ ล ะ ค ว า ม โป ร่ ง ใส  ส ำ ห รั บ ห น่ ว ย ง า น ใน โร ง เรี ย น  แ ล ะ 
ดำเนินการตามแนวทางที่กำหนดไว้ ตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 
(พ.ศ. 2560-2564) 
5.7 ร่วมกันจัดทำช่องทางการสื่ อสาร เผยแพร่  และป ระชาสัม พันธ์  เพ่ื อสนับสนุนการดำ เนิ น งาน 
ในฐานะเครือข่ายความร่วมมือป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
5.8 ร่วมให้ คำปรึกษา เสนอแนะแนวทาง รวมถึ งการติดตามและประเมินผลการดำ เนิ น งานความ 
ร่วมมือดังกล่าว 
5.9 ร่ วมกั นดำ เนิ นการ อ่ืน ใด ในด้ านการป้ อ งกัน และปราบปรามการทุ จริ ต  ทุ กรูปแบบอย่ างเต็ ม 
กำลังความสามารถ 

 
จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2564 

 

 

 

 

      นายเดโช  เพ่ิมพารารักษ์ 
(ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม) 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Announcement of Chumchon Wat Jantharam School 
Subject: The good intentions in the administration of Chumchon Wat JantharamSchool 

 

Suratthani Primary Educational Service Area Office 2 emphasizes the administration with 
faith, virtual and transparency under the policy of Prime Minister General Prayuth 
Chanochawhichwas given on September 12th, 2014. 

Chumchon Wat Jantharam School has the preventing and suppressing plan for 
corruption underOffice of the Basic Education Commission during 2018 - 2021. The plan covers 
the transparency,the liability, the honesty in working, the virtual culture, the virtual in 
companies, thecommunication and the confidence in the behavior of all of the government 
officials. The allofficials must serve the social needs. They must be trusted and believed by the 
people. Theymust have good behavior. 

I am the director of Chumchon Wat Jantharam School. I declare that I am ready to 
support theteachers in our school to work with virtual and transparency. And we are ready to 
protect thegovernment's benefits. We offer the fair and equality to the people. 

I confirm that Chumchon Wat Jantharamschool has the transparency and is ready to be 
checked. 
I declare among all officials that I will administrate the organization with faith. I will be 
against corruption with my power and ability for the people's benefits. And I will work for our 
King. 
The staff of Chumchon Wat Jantharam School and I promise we administrate this organization 
withfaith, equality and transparency. And we promise we will be against corruption. We will 
make ourschool be clean without corruption like this: 

1. To obey all rules. 
2. To aware all kinds of corruption. 
3. To refuse corruption behavior. 
4. To teach the students to learn the disadvantages of corruption. 
5. To participate in being against and suppressing corruption. 
6. To join Office of the basic Education Commission and Suratthani PrimaryEducational 

Service Area Office 2 to be against and suppress corruption. 



7. To study and do the research in corruption. 
8. To give knowledge about the national strategy : Preventing and Suppressing 

Corruption; period 3 (2017 - 2021) to all people , especially encouraging the director and staff of 
Suratthani Primary Educational Service Area Office 2 and every teacher in Chumchon Wat 
JantharamSchool to have virtual and ethics. 

9. To make the ways of communication for supporting the network of corruption 
prevention. 

10. To advise and suggest the ways of evaluation in co – operation. 
11.To participate other ways of preventing and suppressing corruption 

 

Therefore announced in general 
Announced on October 1st, 2022 

 

 

      (Mr.DechoPermpararak) 
Director of Chumchon Wat Jantharam School 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประกาศโรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม 
เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) 

 

ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๘ ธันวาคม . ๒๕๖๓ ได้เห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศด้านการ 
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยกำหนดให้มีการขับเคลื่อนเพ่ือดำเนิน
กิจกรรมปฏิรูปที่สำคัญ (Big Rock) กิจกรรมปฏิรูปที่ ๕ พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใสไร้ผลประโยชน์ ซึ่ง
เป้าหมายที่ ๑ ข้อ ๑.๑ " ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยงานประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) " นั้น 

ในการนี้ เพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศข้างต้น สร้างความโปร่งใส 
ภายในหน่วยงาน สร้างคำนิยมในการปฏิบัติหน้าที่ และพึงปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นวัฒนธรรมสุจริตของโรงเรียนชุมชน
วัด  จันทาราม จึงประกาศนโยบายให้ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคนไม่รับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่าง ๆ เว้นแต่กรณี
จำเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับขวัญหรือของกำนัล และประโยชน์อ่ืนใดตามระเบียบ
สำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ.๒๕๔๔ ประกอบประกาศ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดย
ธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๓ 

 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

  ประกาศ ณ วันที่ ๑๐ มกราคม พ.ศ.๒๕๖๕ 
 
 

        
       (นายเดโช เพิ่มพารารักษ์) 

              ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม 
 


