
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



คำนำ 
 

แผนปฏิบัติการประจำปี  ๒๕๖4 ของโรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม จัดทำขึ้นเพื่อดำเนินการใช้
งบประมาณต่างๆ  ให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา สภาพปัจจุบัน  แนวนโยบาย จุดเน้น     การ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยเน้นประเด็นหลัก  ๓  ประการ คือ พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา
และการเรียนรู้ของคนไทย เพิ่มโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาค
ส่วน การดำเนินการปรับระบบงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน จัดสรรงบประมาณที่เน้นผู้เรียน เป็น
สำคัญ 

โรงเรียนขอขอบพระคุณคณะครู ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีให้ความ
ร่วมมือ ส่งเสริม สนับสนุน หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติการ ประจำป ี ๒๕๖4  เล่มนี้จะส่งผลท่ีดีต่อ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา การจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ ขอขอบคุณทุกฝ่ายที่ให้ความ
ร่วมมืออย่างดียิ่ง 

  
 
      โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
 

                                                      เร่ือง                                  หน้า 
ส่วนที่ ๑ บทนำ. 1 
ส่วนที่ ๒     ทิศทางการพัฒนาการศึกษา 7 
ส่วนที่ ๓ สรุปงบประมาณตามยุทธศาสตร์/โครงการ 10 
ส่วนที่ 4 รายละเอียดโครงการและการใช้งบประมาณ 15 
 กลุ่มงานวิชาการ  
 1. โครงการประกันคุณภาพภายใน 20 
 2. โครงการพัฒนาเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 28 
 3. พัฒนาห้องสมุดมีชีวิต 37 
 4. โครงการพัฒนาส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 42 
 5. โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารสู่อาเซียน 

6. โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะภาษาไทย 
7. โครงการคลินิก 2 ภาษา 
8. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนเพื่อรองรับการแข่งขัน 
    ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

46 
52 
56 

 
61 

 กลุ่มงานบริหารงานบุคคล  
 9. โครงการพัฒนาบุคลากร 67 
 กลุ่มงานบริหารท่ัวไป  
 10. โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 

11. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพและระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

73 
78 

 12. โครงการพัฒนาปรับปรุงแหล่งเรียนรู้และสภาพแวดล้อมภายใน 
      โรงเรียน 

 
85 

 13. โครงการความสัมพันธ์ชุมชน 90 
 14. โครงการธนาคารขยะ 94 
 15. โครงการอาหารกลางวัน (Lunch for all)  99 
 16. โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 102 
 กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน  
 17. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม สร้างจิตสำนึก และค่านิยมท่ี

พึงประสงค์ ๑๒ ประการของนักเรียน.. 
 

     108 
ส่วนที่ 5 การบริหารโครงการไปสู่ความสำเร็จ 115 
ภาคผนวก 
 

- สำเนาคำส่ังแต่งต้ังคณะทำงาน 
- สำเนาคณะกรรมการพิจารณาโครงการ  
- สำเนาการให้ความเห็นชอบเอกสาร 

 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่  ๑ 
บทนำ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ส่วนที่  ๑ 
บทนำ 

ประวัติโรงเรียน 
โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม ต้ังอยู่เลขท่ี ๕ หมู่ท่ี ๔ ตำบลท่าฉาง อำเภอท่าฉาง จังหวัดสุราษฎร์ธานี  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๒ ต้ังขึ้นเมื่อวันท่ี ๑ พฤษภาคม   
พ.ศ.๒๔๕๖ 

พ.ศ.๒๕๔๘  ได้รับแต่งคัดเลือกให้เป็น โรงเรียนศูนย์ปฐมวัยต้นแบบ   ของอำเภอท่าฉาง 
พ.ศ.๒๕๔๖ – ๒๕๔๙ โรงเรียนได้รับการรับรองมาตรฐาน โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับทอง

อย่างต่อเนื่อง เป็นสมัยท่ี ๓  จากกระทรวงสาธารณสุขโรงเรียนได้รับการพัฒนาด้านต่างๆ 
เมื่อวันท่ี ๑๙ - ๒๑   มิถุนายน  ๒๕๔๙  โรงเรียนได้รับการประเมินภายนอกรอบสองจาก  

สมศ.  ผลสรุปรวมทุกมาตรฐาน  อยู่ในเกณฑ์ ดี 
วันที่  ๓๐  กันยายน  ๒๕๕๓  นายสำเริง  ศักดา  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม

เกษียณอายุราชการ  
วันท่ี  ๑๐ ตุลาคม  ๒๕๕๓  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๒  

แต่งต้ัง นายเดโช เพิ่มพารารักษ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบางปอ มาดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการ
โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม 

วันท่ี  ๘ – ๑๐  สิงหาคม  ๒๕๕๔   โรงเรียนรับการประเมินภายนอก รอบสาม จาก สมศ.  
ผลคะแนนท่ีได้  ๘๕.๔๗  ระดับคุณภาพ ดี และได้รับการรับรองมาตรฐาน จาก สมศ. 

ปัจจุบัน เปิดสอนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑  ถึงชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖  มีห้องเรียน ๑1 
ห้องเรียน จำนวนนักเรียน 294  คน  มีครู ๑4  คน   ครูอัตราจ้าง 1 คน  ครูพี่เล้ียงเด็กพิการ 2 คน  
ผู้บริหาร ๑  คน   ธุรการโรงเรียน  1 คน มีอาคารเรียน  ๓  หลัง   มีห้อง  ๑8  ห้อง  ประกอบดว้ย 
ห้องเรียน  ๑1  ห้อง  ห้องพิเศษ  ๗  ห้อง  ได้แก่  ห้องสมุด   ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์    ห้อง
คอมพิวเตอร์ ห้องโสตทัศนูปกรณ์ ห้องพยาบาล ห้องผู้บริหาร/ธุรการ และห้องพักครู อาคารประกอบ
จำนวน ๕  หลัง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ข้อมูลบุคลากร  ปีการศึกษา 2564 

 
ลำดับ 

 
ชื่อ -  สกุล ตำแหน่ง วุฒิวิชาเอก 

๑ นายเดโช  เพิ่มพารารักษ์ ผู้อำนวยการโรงเรียน ค.ม.การบริหารการศึกษา 
 

๒ นางศศิธร  รัตนอรุณ ครู คศ.๓ ค.บ.วิทยาศาสตร์ท่ัวไป 
 

๓ นางจุฑาทิพย์  เหมาะประมาณ ครู คศ.๓ 
ค.บ.ประถมศึกษา/ 

ศษ.ม.การประถมศึกษา 
 

4 นางสาวรัชนีวรรณ  รัตนดำรงค์ ครู คศ.3 ค.บ.การศึกษาปฐมวัย 
 

5 นางปณีทา  อินทรอักษร ครู คศ.3 ค.บ.วิทยาศาสตร์ท่ัวไป 
 

6 นางสุนี  ขุนอำไพ ครู คศ.๒ ค.บ.ประถมศึกษา 
 

7 นางนวรัตน์  รัตนะ ครู คศ.3 ค.บ.เกษตรศาสตร์ 
 

๘ นางสาวประไพศรี ทองไสยพร ครู คศ.3 บธ.บ.คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
 

๙ นางสุปรียา  ปานเมือง ครู คศ.3 ค.บ.การศึกษาปฐมวัย 
 

๑๐ นายดนุพล  จันทร์สน ครู คศ.๒ ค.บ.วิทยาศาสตร์ท่ัวไป 
 

๑๑ นางสาวขนบพร  คงทรัพย์ ครู คศ.2 
ค.บ.ภาษาอังกฤษ/ 

ศษ.ม.การบริหารการศึกษา 
 

๑๒ นางสาวอิศรา  ทองมา ครู คศ.2 
ค.บ.คณิตศาสตร/์ 

ศษ.ม.การบริหารการศึกษา 
 

๑๓ นางสาวณปภัช  เกิดป้อม ครู คศ.๑ ค.บ.ภาษาไทย 
 

๑๔ นายวุฒิกรณ์   พรหมรัตน ์ ครู คศ.๑ ค.บ.สังคมศึกษา 
 

๑๕ นางสาววรรณิกา  ทิพย์ประชาบาล ครู คศ.๑ ค.บ.ภาษาอังกฤษ 
 

๑๖ นางสาวอมรรัตน์  อุตะมะ ครูอัตราจ้าง ค.บ. ภาษาไทย 
 

๑7 นางสาวจิตราพร  เพชรวิเชียร ครูพี่เล้ียงเด็กพิการ ม.๖ 
 

18 นางสาวณัฐณิชชา  เกื้อลาย ครูพี่เล้ียงเด็กพิการ ม.๓ 
 

19 นางสาวสิริพร  ทองอนันต์ เจ้าหน้าท่ีธุรการ ปริญญาตร ี
จำนวนนักเรียนปีการศึกษา ๒๕64  รวมทั้งสิ้น 294 คน  (ข้อมูล ณ วันท่ี 25 พฤษภาคม 2564) 



ระดับ จำนวน จำนวนนักเรียน 
เฉลี่ยต่อห้อง 

ชั้นเรียน ห้องเรียน ชาย หญิง รวม 
ป.๑ ๒ 25 27 52 26 
ป.๒ 1 21 12 33 33 
ป.๓ ๒ 32 21 53 27 
ป.๔ ๒ 39 21 60 30 
ป.๕ ๒ 21 24 45 23 
ป.๖ ๒ 23 28 51 26 

รวมทั้งหมด ๑1 161 133 294 28 
 

ตารางแสดงจำนวนครู แยกตามวุฒิการศึกษา 

ประเภทบุคลากร 
วุฒิการศึกษา รวมทั้งสิ้น 

(คน) 
หมายเหตุ 

ต่ำกว่าปริญญา ปริญญาตรี ปริญญาโท 
ผู้อำนวยการ - - ๑ ๑  
ข้าราชการครู - ๑1 3 ๑4  

ครูพี่เลี้ยงเด็กพิการ 2 - - 2  
ครูอัตราจ้าง - 1 - 1  

ธุรการโรงเรียน  ๑  1  
รวม 2 ๑3 4 19  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ตารางแสดงอาคารเรียน อาคารประกอบ  

ลำดับที่อาคาร แบบ จำนวน งบประมาณ 
สร้างเม่ือ 

พ.ศ. 
สภาพอาคาร 

ดี พอใช ้ ชำรุด 
อาคารเรียน 
หลังท่ี ๑ 
หลังท่ี ๒ 
หลังท่ี ๓ 

 
๐๑๗/๑๙ 

สปช.๑๐๕/๒๙ 
สปช.๑๐๕/๒๙ 

 
๑ 
๑ 
๑ 

 
๔๔๘,๐๐๐ 

๑,๘๐๗,๕๐๐ 
๓,๖๙๖,๖๐๐ 

 
๒๕๑๙ 
๒๕๔๐ 
๒๕๕๙ 

 
 
/ 
/ 

 
/ 
 

 

โรงอาหาร 260 ท่ีนั่ง 
 

1 3,080,๐๐๐ 2561 /   

ส้วม 
หลังท่ี ๑ 
หลังท่ี ๒ 
หลังท่ี 3 

 
๔๐๑ 

หญิง ๔ ท่ี/๔๙ 
ชาย ๔ ท่ี/๔๙ 

 

 
๑ 
๑ 
1 

 
๑๔,๐๐๐ 

๓๐๐,๐๐๐ 
455,000 

 
๒๕๒๓ 
๒๕๕๓ 
2561 

 
 
/ 
/ 

 
/ 

 

บ้านพักครู
(ปรับปรุงเป็น
คลินิกภาษา) 

 

 
กรมสามัญ 

 
๒ 

 
๑๒๕,๐๐๐ 

 
๒๕๑๙,๒๕๒๐ 

  
/ 

 

 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ปีการศึกษา ๒๕62 (นักเรียนปกติ) 

 

ช้ัน ไทย คณิต วิทย ์ สังคม ประวัติ สุขฯ ศิลปะ การงาน อังกฤษ 
เพิ่มเติม
(หน้าที่) 

รวม 

ป. ๑ 76.62 69.35 80.35 82.71 74.85 85.53 81.06 76.65 77.82 82.85 78.78 
ป. ๒ 83.64 75.30 81.79 75.03 72.33 83.85 80.94 80.33 78.67 85.82 79.77 
ป. ๓ 70.03 75.9 81.75 73.03 73.00 82.81 75.36 80.67 72.89 86.81 77.23 
ป. ๔ 77.10 74.58 73.94 63.52 66.32 89.32 82.03 75.84 65.58 81.94 75.02 
ป. ๕ 75.81 72.19 79.87 63.58 76.19 82.32 79.87 74.35 62.29 80.74 74.72 
ป. ๖ 76.00 74.16 77.36 65.88 75.16 89.68 84.20 80.80 67.20 79.96 77.04 
รวม 76.53 73.58 79.18 70.62 72.98 85.58 80.58 78.11 70.74 83.02 77.09 
เฉลี่ย 76.62 69.35 80.35 82.71 74.85 85.53 81.06 76.65 77.82 82.85 78.78 

 
 
 
 

 



ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ปีการศึกษา ๒๕63 (นักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้) 
 

 
ช้ัน 

ไทย คณิต วิทย ์ สังคม ประวัติ สุขฯ ศิลปะ การงาน อังกฤษ 
เพิ่มเติม
(หน้าที่) 

รวม 

ป. ๑            
ป. ๒ 56.00 54.33 57.83 59.56 53.28 65.22 61.78 58.83 57.22 65.67 58.97 
ป. ๓ 55.36 53.44 58.28 55.32 53.76 58.8 57.12 60.2 51.6 65.52 56.94 
ป. ๔ 59.29 52.29 55.57 52.21 53.07 73.50 68.29 65.14 58.36 64.50 60.22 
ป. ๕ 63.85 62.9 65.35 52.6 55.95 71 67.15 63.5 54.6 65.45 62.24 
ป. ๖ 57.69 59.56 59.50 54.19 63.50 81.31 62.19 68.44 53.69 69.38 62.94 
รวม 58.44 56.50 59.31 54.78 55.91 69.97 63.30 63.22 55.09 66.10 60.26 
เฉลี่ย 56.00 54.33 57.83 59.56 53.28 65.22 61.78 58.83 57.22 65.67 58.97 

 
ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน ( O- NET ) ปีการศึกษา ๒๕63 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 

 
ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย 61 ภาษาอังกฤษ 63 คณิตศาสตร์ 64 คณิตศาสตร์ 65 

 

ระดับประเทศ 
 

56.20 43.55 29.99 38.78 
 

ระดับสังกัด สพฐ. 
 

56.28 43.67 30.16 38.89 
 

ระดับเขตพื้นที่ 
 

57.41 37.30 28.47 38.05 
 

ระดับโรงเรียน 
 

65.48 43.46 27.50 39.61 

คะแนนเฉลี่ย 58.84 42.00 29.03 38.83 
 

คะแนน  NT ชั้นประถมศึกษาปี่ที่  ๓  ปีการศึกษา  2563 
 

ระดับ/รายวิชา 
ความสามารถ 

ด้านคณิตศาสตร์ 
ความสามารถ 
ด้านภาษาไทย 

รวม ๒ ด้าน 

 

ระดับประเทศ  
40.47 47.46 43.97 

 

ระดับเขตพื้นที่ 
 

40.22 49.15 44.68 
 

ระดับโรงเรียน  
51.91 62.40 57.15 

คะแนนเฉลี่ย 44.20 53.00 48.60 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่  2 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษา 

 
วิสัยทัศน์  (vision) 

โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม จัดการศึกษามุ่งพัฒนาผู้เรียน ให้เป็นคนดี มีจิตสำนึก มีความรู้ 
ความสามารถ มีคุณลักษณะอังพึงประสงค์ ก้าวทันเทคโนโลยี และการมีส่วนร่วมของชุมชน 
 

พันธกิจ  (mission) 
1. ปลูกฝังผู้เรียนให้มีจิตสำนึก จิตสาธารณะ มีค่านิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
3. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและสร้างนวัตกรรมเพื่อใช้ในการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ 
4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

 
เป้าประสงค์  (goals) 

1. ผู้เรียนให้มีจิตสำนึก จิตสาธารณะ มีค่านิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2. ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีทักษะท่ีเหมาะสมและมีวัฒนธรรมการทำงานท่ีมุ่งเนน้ผลสัมฤทธิ์ 
4. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการ ตามมาตรฐาน 

 
ยุทธศาสตร์หลัก 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีจิตสำนึก จิตสาธารณะ มีค่านิยมและคุณลักษณะอัน 
                    พึงประสงค์ 
เป้าประสงค์ท่ี 1 ผู้เรียนมีจิตสำนึก จิตสาธารณะ มีค่านิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
กลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมปลูกฝังจิตสำนึก จิตสาธารณะ  มีค่านิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2. ส่งเสริมและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและส่ิงแวดล้อมศึกษา 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เป้าประสงค์ท่ี 2 ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กลยุทธ์ 
 1. การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้  8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้
 2. พัฒนาทักษะการอ่านและการเขียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยและการส่ือสารกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) 
 3. สนับสนุนให้ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
และวัดผลประเมินผลตามสภาพท่ีแท้จริง 



ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและสร้างนวัตกรรมเพื่อใช้ในการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ 
เป้าประสงค์ท่ี 3 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีทักษะท่ีเหมาะสมและมีวัฒนธรรมการทำงานท่ี 
                     มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 
กลยุทธ์  

1. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
2. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและสร้างนวัตกรรมเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล  
เป้าประสงค์ท่ี 4 สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการ ตามมาตรฐาน 
กลยุทธ์ 

1. การบริหารจัดการของสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน และยึดหลักการมีส่วนร่วม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่  3 
สรุปงบประมาณตามยุทธศาสตร์/โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่  ๓ 
สรุปงบประมาณตามยุทธศาสตร์/โครงการ 

 
โครงการแยกตามยุทธศาสตร์ของโรงเรียน 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีจิตสำนึก จิตสาธารณะ มีค่านิยมและคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ 
เป้าประสงค์ท่ี 1 ผู้เรียนมีจิตสำนึก จิตสาธารณะ มีค่านิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
กลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมปลูกฝังจิตสำนึก จิตสาธารณะ  มีค่านิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2. ส่งเสริมและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและส่ิงแวดล้อมศึกษา 

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา/โครงการ 
 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 12 ประการ 
 2. โครงการส่งเสริมสุขภาพและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 3. โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
 4. โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
 ๕. โครงการธนาคารขยะ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เป้าประสงค์ท่ี 2 ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กลยุทธ์ 
 1. การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้  8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้
 2. พัฒนาทักษะการอ่านและการเขียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยและการส่ือสารกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
 3. สนับสนุนให้ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
และวัดผลประเมินผลตามสภาพท่ีแท้จริง 
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา/โครงการ 
 1. โครงการคลินิก 2 ภาษา 
 2. โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารสู่อาเซียน 
 3. โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
 4. โครงการพัฒนาเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 5. โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะภาษาไทย 

6. โครงการส่งเสริมศักยภาพนักเรียน 
 7. โครงการพัฒนาปรับปรุงแหล่งเรียนรู้และสภาพแวดล้อมภายในโรเรียน 
 
 



ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและสร้างนวัตกรรมเพื่อใช้ในการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ 
เป้าประสงค์ท่ี 3 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีทักษะท่ีเหมาะสมและมีวัฒนธรรมการทำงานท่ี
มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 
กลยุทธ์  

1. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
2. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและสร้างนวัตกรรมเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา/โครงการ 
 1. โครงการพัฒนาบุคลากร 
 2. โครงการพัฒนาส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล  
เป้าประสงค์ท่ี 4 สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการ ตามมาตรฐาน 
กลยุทธ์ 

1. การบริหารจัดการของสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน และยึดหลักการมีส่วนร่วม 
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา/โครงการ 
 1. โครงการสัมพันธ์ชุมชน 
 2. โครงการประกันคุณภาพภายใน 
 3. โครงการอาหารกลางวัน (Lunch for all) 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 
1. ร้อยละของผู้เรียนมีจิตสำนึก จิตสาธารณะ มีค่านิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2. ร้อยละของผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
3. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษามีทักษะท่ีเหมาะสมและมีวัฒนธรรมการทำงาน 

ท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 
4. ร้อยละของคะแนนเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับช้ัน ป.6 ของวิชา 4 สาระหลักใน 

แต่ละปีการศึกษามีค่าเฉล่ียเพิ่มข้ึน (O-Net) 
5. ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะการอ่านและการเขียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ป.1 (RT) 
6. ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะการส่ือสารกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  

(ภาษาอังกฤษ) 
7. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดการเรียนรู้ใช้ส่ือท่ีสอดคล้องกับเนื้อหาสาระ 

การเรียนรู ้
8. ร้อยละของสถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการตามมาตรฐาน 
 
 

 
 



โครงการแยกตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1. โครงการคลินิก 2 ภาษา 
 2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 3. โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะภาษาไทย 
 4. โครงการส่งเสริมศักยภาพนักเรียน 
 5. โครงการพัฒนาปรับปรุงแหล่งเรียนรู้และสภาพแวดล้อมภายในโรเรียน 
 6. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 12 ประการ 
 7. โครงการส่งเสริมสุขภาพและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 8. โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
 9. โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
         ๑๐. โครงการธนาคารขยะ 
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 1. โครงการสัมพันธ์ชุมชน 
 2. โครงการประกันคุณภาพภายใน 
 3. โครงการอาหารกลางวัน (Lunch for all) 
 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 
 1. โครงการพัฒนาบุคลากร 
 2. โครงการพัฒนาส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 3. โครงการห้องสมุดมีชีวิต 

4. โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารสู่อาเซียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดของโครงการ 
  

 
ยุทธศาสตร์ 

 
โครงการ 

 

 
งบประมาณ 

 

 
ผู้รับผิดชอบ 

1 ๑. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
   นักเรียนและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ ๑๒ ประการ 

11,๐๐๐ รัชนีวรรณ 

๒. โครงการส่งเสริมสุขภาพและระบบดูแล 
   ช่วยเหลือนักเรียน 

25,๐๐๐ อิศรา 

๓. โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 15,๐๐๐ นวรัตน์/สุน ี
4. โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ    
    อบายมุข 

5,000 วุฒิกรณ์/อิศรา 

๕. โครงการธนาคารขยะ 4,900 สุปรียา 
รวม 60,900  

2 ๑. โครงการพัฒนาเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
    ทางการเรียน (NT/O-NET/RT) 

40,๐๐๐ จุฑาทิพย์/ประไพศร ี

๒. โครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิต  45,๐๐๐ จุฑาทิพย์/วรรณิกา 
๓. โครงการพัฒนาปรับปรุงแหล่งเรียนรู้และ 
    สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 

6๐,๐๐๐ ดนุพล 

๔. โครงการคลินิก 2 ภาษา 4๐,๐๐๐ 
ณปภัช/อมรรัตน์
ขนบพร/วรรณิกา 

๕. โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
    สู่อาเซียน 

55,000 ขนบพร/วรรณิกา 

๖. โครงการส่งเสริมพัฒนาทักษะภาษาไทย 1๕,๐๐๐ ณปภัช/อมรรัตน์ 
7. โครงการส่งเสริมศักยภาพนักเรียน 20,๐๐๐ ขนบพร/วุฒกิรณ์ 

รวม 275,000  
๓ ๑. โครงการพัฒนาบุคลากร 34,8๐๐ สุปรียา 

๒. โครงการพัฒนาส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
    ทางการศึกษา 

60,72๐ วรรณิกา / อมรรัตน ์

รวม 95,520  
๔ ๑. โครงการความสัมพันธ์กับชุมชน 11,5๐๐ ปณีทา 

๒. โครงการประกันคุณภาพภายใน 5,๐๐๐ ศศิธร 
3  โครงการอาหารกลางวัน (Lunch for all) 1,184,000 นวรัตน ์

รวม 1,200,500  
 

รวมทั้งสิ้น 
 

1,631,920 
 

 

 



โครงการ  การประกันคุณภาพภายใน 
แผนงาน  วิชาการ 
สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี  2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร 
                                สถานศึกษา 
สนองนโยบาย สพฐ. นโยบายท่ี 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สนองนโยบาย สพป.     ข้อ 7 สถานศึกษาจัดกิจกรรมท่ีเอื้อต่อการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
                               คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ค่านิยมหลักของคนไทย12ประการ น้อมนำ 
                               ศาสตร์พระราชามาใช้ในกระบวนการจัดการเรียนรู้และจัดการศึกษาเพื่อ 
                               เสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
สนองยุทธศาสตร์โรงเรียน  ยุทธศาสตร์ท่ี  ๔  พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
                                  ตามหลักธรรมาภิบาล  
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางศศิธร  รัตนอรุณ 
งบประมาณทั้งสิ้น 5,000 
ระยะเวลาดำเนินการ มิถุนายน  ๒๕๖4 – เมษายน  ๒๕๖5 
 

๑. หลักการและเหตุผล 
                   การพัฒนาคุณภาพการศึกษานับเป็นหัวใจของการบริหารและการจัดการศึกษาใน
สถานศึกษาท่ีมุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพในการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนเป็นคนเก่ง เป็นคนดี มี
ความสุขสามารถดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
ดังนั้นสถานศึกษาจึงให้ความสำคัญกับการพัฒนาศักยภาพทางการศึกษาของผู้เรียน ผู้เรียนต้องได้รับ
การศึกษาอย่างมีคุณภาพตามท่ีพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี3) พ.ศ. 2553 ได้เน้นเรื่องการประกันคุณภาพทางการศึกษา ด้วยเหตุผลนี้การ
ยกระดับมาตรฐานการศึกษาภายในสถานศึกษา สถานศึกษาจึงจัดให้มีระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา ซึ่งประกอบด้วยการควบคุมคุณภาพการศึกษา การตรวจสอบ/ทบทวนและปรับปรุง
คุณภาพ นอกจากนี้ให้มีการประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา และมีการรับรองคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และสอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานพ.ศ. 2544 โดยคำนึงถึงกลไกและ
สภาพแวดล้อมของสถานศึกษาท่ีจะช่วยส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการพัฒนาอย่างเต็มท่ี ท้ังนี้ให้ถือว่า
การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารและการจัดการศึกษาท่ี
ต้องดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ครูและบุคลากรทางศึกษามีการบริหารและการจัดการศึกษาอย่าง
มีประสิทธิภาพ และประสบความสำเร็จในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
                   จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษาท่ีผ่านมาท้ังสามครั้ง จึงจำเป็นท่ีสถานศึกษาจะต้องพัฒนาโครงการประกนัคุณภาพ
ภายในโรงเรียนขึ้น เพื่อดำเนินการปรับปรุงพฒันาคุณภาพการศึกษาและเตรียมความพร้อมในการ
รองรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบท่ีส่ีและเพื่อให้เห็นผลการดำเนินการท่ีชัดเจน และนำ
มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน และมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาใช้เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัด



การศึกษาให้ได้มาตรฐานตามท่ีกำหนด และเพื่อผลักดันให้สถานศึกษาแสดงความรับผิดชอบในการ
จัดการจัดการศึกษา เกิดการร่วมคิดร่วมทำระหว่างสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษา 
คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อให้สถานศึกษามีคุณภาพตาม
มาตรการศึกษาดังกล่าว และมีระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีเข็มแข็งพร้อมรับการประเมิน
ภายนอกรอบท่ีส่ี ด้วยความจำเป็นดังกล่าวจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

1. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ100มีส่วนร่วมในการประกนัคุณภาพภายใน 
3. เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
           1. คณะครูและบุคลากรร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการติดตาม ตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

2. ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 อยู่ใน 
ระดับ ดีเลิศ 

เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีผลการประเมินมาตรฐาน ด้านผู้เรียนอยู่ในระดับยอดเยี่ยม ด้านการบริหาร

จัดการอยู่ในระดับยอดเยี่ยมและด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนอยู่ในระดับดีเลิศ 
๔. ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 1. ขั้นวางแผน (PLAN) 

- แต่งต้ังคณะทำงานและเสนอขออนุมัติ 
 2. ขั้นดำเนนิการ (DO) 

-  ครูจัดทำรายงานโครงการประจำปี 
-  ครูจัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานและผลการประเมินตนเองรายบุคคล(SAR)  
-  ดำเนินการประเมินมาตรฐานของสถานศึกษา 

 
 3. ข้ันติดตาม ตรวจสอบ ปรับปรุง (CHECK) 

- ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภาพในตามมาตรฐานการศึกษาของ 
สถานศึกษา 

- ครูประจำช้ัน ต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ประเมิน 
มาตรฐานผู้เรียน  

- คณะกรรมการประเมินมาตรฐานครูและผู้บริหาร  
- จัดทำเครื่องมือประเมินมาตรฐานครูและผู้บริหาร 
- จัดทำข้อมูลแปลผล 

 4. ขั้นรายงานผล (ACTION) 
- สรุปรายงานผล SAR   
 
 

 



5. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด 
ค่า

เป้าหมาย 
1. ขั้นวางแผน(PLAN) 
แต่งต้ังคณะทำงานและเสนอขออนุมัติ 
 
2. ขั้นดำเนนิการ(DO) 
-  จัดทำโครงการ 
-  จัดทำแผนปฏิบัติราชการ 
-  จัดทำรายงานโครงการประจำปี 
-  ครูจัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานและผลการ
ประเมินตนเองรายบุคคล(SAR)  
-  ดำเนินการประเมินมาตรฐานของสถานศึกษา 
 
3. ขั้นติดตาม ตรวจสอบ ปรับปรุง(CHECK) 
- ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภาพในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
- ครูประจำช้ัน ต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ ถึง 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ประเมินมาตรฐานผู้เรียน  
- คณะกรรมการประเมินมาตรฐานครูและผู้บริหาร  
- จัดทำเครื่องมือประเมินมาตรฐานครูและผู้บริหาร 
- จัดทำข้อมูลแปลผล 
 
4.ขั้นรายงานผล(ACTION) 
- สรุปรายงานผล SAR   
 

ร้อยละ ของการประเมิน
คุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
ด้านคุณภาพผู้เรียน 
ด้านการบริหารจัดการ 
ด้านการจัดการเรียนการ
สอน 

 
 
 
 

ร้อยละ90 
ร้อยละ90 
ร้อยละ80 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6.  กิจกรรม / ระยะเวลาดำเนินการ 
 
 

กิจกรรม 

 

ปีการศึกษา  ๒๕๖4 
พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค. เม.ย 

6.๑ ดำเนินการ
พัฒนาสถานศึกษา
ตามมาตรฐาน
สถานศึกษา  
-  จัดทำโครงการ 
-  จัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการ 
-  จัดทำรายงาน
โครงการประจำปี 
-  ครูจัดทำรายงานผล
การปฏิบัติงานและผล
การประเมินตนเอง
รายบุคคล(SAR)  
-  ดำเนินการประเมิน
มาตรฐานของ
สถานศึกษา 
 

6.๒ ครูประจำช้ัน
ต้ังแต่ช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี ๑ ถึงช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ 
ประเมินมาตรฐาน
ผู้เรียน  
 

6.๓ คณะกรรมการ
ประเมินมาตรฐานครู
และผู้บริหาร  
 

6.๔ จัดทำข้อมูลแปลผล 
 

6.๕ สรุปรายงานผล 
SAR 
 

 
 
 
 
/ 
/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           
 
 
 
 
 
 
/ 
 
/ 
 
 
 
/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
/ 
 
/ 

 



7. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้  จำนวน .......... 5,๐๐๐............ บาท 
 

 
กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  
ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

7.๑ ดำเนินการพัฒนาสถานศึกษา
ตามมาตรฐานสถานศึกษา  
-  จัดทำโครงการ 
-  จัดทำแผนปฏิบัติราชการ 
-  จัดทำรายงานโครงการประจำปี 
-  ครูจัดทำรายงานผลการปฏิบัติงาน
และผลการประเมินตนเองรายบุคคล
(SAR)  
-  ดำเนินการประเมินมาตรฐานของ
สถานศึกษา 
7.๒ ครูประจำช้ัน ต้ังแต่ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ประเมิน
มาตรฐานผู้เรียน  
-จัดทำเครื่องมือประเมินมาตรฐาน
ผู้เรียน 
 
7.๓ คณะกรรมการประเมิน
มาตรฐานครูและผู้บริหาร  
-จัดทำเครื่องมือประเมินมาตรฐานครู
และผู้บริหาร 
 
7.๔ จัดทำข้อมูลแปรผล 
 
7.๕ สรุปรายงานผล SAR   
 

  2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 

1,000 

7.๑ คณะกรรมการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7.๒ ครูประจำช้ัน  
 
 
 
 
 
7.๓ คณะกรรมการ 
 
 
 
 
7.๔ คณะกรรมการ 
 
 

7.๕ คณะกรรมการ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น   5,000 
 
 
 

 
 
 
 



8. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ
100มีส่วนร่วมในการประกนัคุณภาพ
ภายใน 

ตรวจสอบ 
สำรวจ 
สังเกต 
ประเมิน 
 

แบบประเมินมาตรฐานของ
โรงเรียน 
 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนมีการบริหารงานอย่างเป็นระบบครบวงจร มีการพัฒนาบุคลากรครู ผู้เรียน การ
บริหารจัดการ ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 
 

       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายละเอียดค่าใช้จ่ายในโครงการ  จำนวน   5,๐๐๐  บาท 
 

รายการ งบประมาณ หมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ 

๖.๑ ดำเนินการพัฒนาสถานศึกษาตาม
มาตรฐานสถานศึกษา  
-  จัดทำโครงการ 
-  จัดทำแผนปฏิบัติราชการ 
-  จัดทำรายงานโครงการประจำปี 
-  ครูจัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานและผล
การประเมินตนเองรายบุคคล(SAR)  
-  ดำเนินการประเมินมาตรฐานของ
สถานศึกษา 
 

   2,000 

๖.๒ ครูประจำช้ันต้ังแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
๑ ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ประเมิน
มาตรฐานผู้เรียน ปีละ ๑ คร้ัง 
- ถ่ายเอกสารเครื่องมือประเมินมาตรฐาน
ผู้เรียน 

   1,000 

๖.๓ คณะกรรมการประเมินมาตรฐานครู
และผู้บริหาร ปีละ ๑ คร้ัง 
- ถ่ายเอกสารเครื่องมือประเมินมาตรฐานครู
และผู้บริหาร 

   1,000 

๖.๔ จัดทำข้อมูลแปรผล     
๖.๕ สรุปรายงานผล SAR   
- ถ่ายเอกสารทำเล่ม SAR 
- อื่นๆ 
 

   1,000 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น    5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบประเมินความพึงพอใจของครูที่มีต่อการประกันคุณภาพภายใน 
ประจำปีการศึกษา 2564 

โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม อำเภอท่าฉาง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
คําช้ีแจง  1.  แบบประเมินความพึงพอใจของครูฉบับนี้ จัดทําขึ้นเพื่อประเมินความพึงพอใจของครู
เมื่อส้ินสุดการดำเนินการการประกันคุณภาพภายใน   

2. ให้ครูทำเครื่องหมาย / ท่ีตรงกับความพึงพอใจท่ีได้รับจากการดำเนินการการประกัน
คุณภาพภายใน     

3. ระดับความพึงพอใจมี 5 ระดับ คือ 5=มากท่ีสุด, 4=มาก, 3= ปานกลาง, 2=น้อย และ 
1=น้อยท่ีสุด  
  

ท่ี เร่ือง 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1 มีความรู้ความเข้าใจในการประกันคุณภาพภายใน      
2 ความเหมาะสมของกิจกรรมการประกันคุณภาพภายใน        
3 การประกันคุณภาพภายในทำให้สถานศึกษามีการพัฒนา      
4 การประกันคุณภาพภายในทำให้มกีารพัฒนาด้านการเรียนดีข้ึน      
5 แบบบันทึกการประกันคุณภาพภายในเข้าใจง่าย      
6 การมีส่วนร่วมของครูในการประกนัคุณภาพภายใน        
7 ปฏิทินการประกันคุณภาพภายใน/ระยะเวลาดำเนินการ      
8 การประกันคุณภาพภายในเป็นหน้าท่ีของทุกคนในโรงเรียน      
9 บทบาทหน้าท่ีของกรรมการการประกันคุณภาพภายใน      

10 ท่านมีส่วนร่วมในการประกันคุณภาพภายใน      
 
ข้อเสนอแนะ 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
  

      ลงช่ือ ........................................ ผู้ประเมิน 
      (.................................................................) 
 
 
 
 
 

 
 



โครงการ    พัฒนาเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  (NT/O-NET/RT) 

แผนงาน    กลุ่มงานวิชาการ  
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มฐ.๑  คุณภาพของผู้เรียน  
     มฐ.๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน 

      เป็นสำคัญ 

สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.   - การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

- จัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน พัฒนา 

     ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

สนองกลยุทธ์ สพป.สฎ. ๒  กลยุทธ์ที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ที่ ๒ การเพิ่มโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานให้ท่ัวถึงครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รับ 
โอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพและมี     
คุณภาพ 

สนองยุทธศาสตร์โรงเรียน  ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์ 
                                                    มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางจุฑาทิพย์  เหมาะประมาณ, 

นางสาวประไพศรี ทองไสยพร 
งบประมาณทั้งสิ้น   4๐,๐๐๐บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ   ตลอดปี 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
๑. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช  ๒๕๕๑  มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการเรียนรู ้  ซึ ่งการพัฒนาผู ้เร ียนให้บรรลุมาตรฐานการเรียนรู ้ที ่กำหนดได้นั้น
องค์ประกอบท่ีสำคัญคือคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครู  โดยเน้นถึงความสามารถของผู้เรียน
เป็นรายบุคคลและจัดกระบวนการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้ผู ้เรียนสามารถพัฒนาตนเองได้ตาม
ธรรมชาติและเต็มศักยภาพ 

โรงเรียนคุณภาพ  คือ  โรงเรียนที่มุ่งเน้นจัดการศึกษาให้ผู้เรียนได้อย่างมีคุณภาพตามความ
ต้องการของชุมชน  ท้องถิ่น  และประเทศชาติ   สามารถพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้เจริญก้าวหน้าตาม
ธรรมชาติความสนใจ ความถนัดและศักยภาพของตนเองนั้น   ผู้ที่มีบทบาทสำคัญและมีความจำเป็น
สำคัญในการสร้างโรงเรียนคุณภาพที่สุด  คือ  ครู   ซึ่งครูต้องเป็น “ผู้จัดกระบวนการเรียนรู้” ครูจึง
จำเป็นต้องมีเทคนิค  กระบวนการดำเนินการต่างๆ ที่เหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละคน จึงจะสามารถ
พัฒนาโรงเรียนสู่โรงเรียนในฝันและสามารถปฏิรูปการศึกษาได้สำเร็จ    

 
 



สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มีนโยบายเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน ๔ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้หลักคือ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาต่างประเทศ  (ภาษาอังกฤษ) 
โดยเน้นผลจากการทดสอบระดับชาติ  (O-NET) ของนักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่ ๖ เพิ่ม
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน ๒ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ประกอบด้วย ภาษาไทย คณิตศาสตร์ (NT)  โดย
เน้นผลจากการทดสอบระดับชาติ (NT) ของนักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่ ๓  และเพิ่ม
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในความสามารถด้านการอ่าน (RT) ของนักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี  
๑   

จากนโยบายดังกล่าว  ทางโรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม  มีผลการทดสอบ NT/O-NET สูงกว่า
ประเทศทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  ทุกความสามารถด้านต่างๆ และได้เล็งเห็นความสำคัญในการยก 
ระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ  จึงได้ดำเนินการนำผลการทดสอบ NT/O-NET ในปีที่ผ่านมา
วิเคราะห์ผลในมาตรฐาน/ตัวชี้วัด  ความสามารถด้านการอ่าน ของนักเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปี
ที่ ๑ ที่ควรเร่งพัฒนา เพื่อนำไปวางแผนในการพัฒนาคุณภาพเพื่อเตรียมความพร้อม  (NT/O-NET/RT) 
สำหรับนักเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖ มีผลการทดสอบในทุกระดับให้สูงขึ้น 

ดังนั้น โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม  จึงได้จัดทำโครงการพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์เพื่อเพิ่ม
ผลส ัมฤทธ ิ ์ การทดสอบ ใน ๔ กล ุ ่ มสาระการเร ียนร ู ้หล ัก  ค ือ  ภาษาไทย คณ ิตศาสตร์
ว ิทยาศาสตร์  ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ)   และใน ๒ กลุ ่มสาระการเรียนรู้ ประกอบด้วย 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ (NT)  โดยเน้นผลจากการทดสอบระดับชาติ (NT/O-NET) และเป็นการเตรียมการ
ความพร้อมให้นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี๑-๖ ในการทดสอบทุกระดับใน ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ เพื่อให้
นักเรียนได้คุ้นเคยกับรูปแบบข้อสอบที่มีแนวคำถามให้นักเรียนได้ใช้ทักษะการคิด  วิเคราะห์  รวมถึง
วิธีการตอบข้อสอบในรูปแบบต่างๆ ก่อนลงสนามทดสอบจริงต่อไป  และเล็งเห็นความสำคัญท่ีจะทำให้
บุคลากรในโรงเรียนได้พัฒนาเทคนิคกระบวนการในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตาม
ความสนใจ ความถนัดของผู้เรียน  ทำให้การเรียนการสอนเกิดประสิทธิภาพยิ่งขึ้นส่งผลให้นักเรียน
ได้รับโอกาสในการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ  จึงจัดโครงการนี้ขึ้นเพื่อส่งเสริมและพัฒนาการจัด
กระบวนการเรียนการสอนของครูให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อผู้เรียน 

 
๒.  วัตถุประสงค์ 
          ๒.๑  เพื่อปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ในโรงเรียนและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพเต็มศักยภาพ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
           ๒.๒  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์  เสริมสร้างเจตคติท่ีดี  และเกิดความตระหนัก  เห็นความสำคัญ
ของการทดสอบของการทดสอบทุกระดับมากขึ้น  ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๖ ใน ๔ กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ ประกอบด้วย ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ)  (O-

NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่  ๖  ใน ๒ กลุ ่มสาระการเรียนรู้ ประกอบด้วย ภาษาไทย 
คณิตศาสตร์ (NT) ของนักเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๓ และผลทดสอบความสามารถด้านการ
อ่าน (RT)     ของนักเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ ให้สูงขึ้น 

 
 
 



๓.  กลุ่มเป้าหมาย 
     ๓.๑  เชิงปริมาณ  

  ๓.๑.๑  ครูทุกคน สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  และนักเรียนทุก
คนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพร้อยละ ๑๐๐ 

  ๓.๑.๒  นักเรียนชั้น ป.๑ – ป.๖ โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม  ทุกคนได้รับการพัฒนาเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน  8  กลุ่มสาระการเรียนรู้  ,O-NET , NT และ RT  

     ๓.๒  เชิงคุณภาพ    

         3.2.1 นักเรียนโรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม ทุกระดับช้ัน ได้รับประสบการณ์ในการเรียนรู้จากการ
ปฏิบัติจริง มีกระบวนการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ เพื่อยกระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      

            3.2.3 ผลสัมฤทธิ์จากการทดสอบระดับต่างๆ รวมถึงระดับชาติ O-NET ใน ๔  กลุ่มสาระ ,NT ใน 
๒ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ประกอบด้วย ภาษาไทย คณิตศาสตร์  และผลทดสอบความสามารถด้านการ
อ่าน (RT)  ของนักเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑  ของนักเรียนสูงขึ้น  
 
๔.  วิธีดำเนินการ  ประกอบด้วย  ๒  กิจกรรม   คือ   
   กิจกรรมท่ี  ๑.  ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ของครูเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพเต็ม
ศักยภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ 

กิจกรรมท่ี  ๒.  พัฒนาผลสัมฤทธิ์นักเรียนทุกระดับ 
 

ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑. วางแผน 
(Plan) 

กิจกรรมท่ี  ๑-๒ 
๑. ประชุมวางแผนโครงการ 
๒.เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 

๓.กำหนดหน้าท่ีรับผิดชอบ 

กิจกรรมที่  ๒ 

ระยะท่ี ๑  ภาคเรียนท่ี ๑ 

๑.  ประชาสัมพันธ์ความสำคัญของการสอบ RT, NT 
และ O-Net ทุกวัน 

๒. วางแผนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดตาม
หลักสูตรฯกำหนด (เน้นตัวชี้วัดท่ีต้องรู้) 
๓. วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการทดสอบ  
O-NET,NT,RT ปีการศึกษา 25๖๓  
๔.ประชุมจัดทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ฯ ปี ๖๔ 

๕. กำหนดปฏิทินการนิเทศภายในโรงเรียนเพื่อ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ชัดเจน  
(กำหนดวันท่ี กิจกรรมท่ีต้องทำ) 
ระยะท่ี ๒ ภาคเรียนท่ี ๒ 

๑.ประกาศ/ป้าย นับเวลาถอยหลัง Count Down ทุก
วัน 

 
    
   มิ.ย.๖๔ 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
   พ.ย.๖๔ 
        - 
   ก.พ.๖๕ 
 
 
 
  ก.พ.๖๕ 

         
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

ครูจุฑาทิพย ์
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูประจำวิชา 
และ 

ครูจุฑาทิพย ์
ครูศศิธร 

 
 
 
 

 
ครูจุฑาทิพย ์

 



ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๒. ดำเนินการ   
(Do) 

กิจกรรมท่ี ๑    
กิจกรรมจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ 
- การสอนแบบโครงงาน  (๑ โครง/ปี) 
- การใช้สื่อนวัตกรรมในการเรียน 
   การสอน 
-  การจัดทำวิจัยชั้นเรียน (๒  เร่ือง/ปี) 
-  การจัดหาวิทยากรภายนอก,ค่ายวชิาการ 
-  การจัดทำแผนการเรียนรู้ 
-  การวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล,นักเรียน LD 
กิจกรรมการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระ 
- จัดกิจกรรมการเรียนรู้กลุ่มสาระ 
  ภาษาไทย 
- จัดกิจกรรมการเรียนรู้กลุ่มสาระ 
   คณิตศาสตร์  
   (จินตคณิต  ป.๑-3  =  (...ประมาณ 100.....
คน) 
- จัดกิจกรรมการเรียนรู้กลุ่มสาระ  
  วิทยาศาสตร์ 
- จัดกิจกรรมการเรียนรู้กลุ่มสาระ 
  สังคมศึกษา  
  ศาสนาและวัฒนธรรม 
- จัดกิจกรรมการเรียนรู้กลุ่มสาระ 
  สุขศึกษาและพลศึกษา 
- จัดกิจกรรมการเรียนรู้กลุ่มสาระศิลปะ 
- จัดกิจกรรมการเรียนรู้กลุ่มสาระ 
  การงานอาชีพและเทคโนโลย ี
- จัดกิจกรรมการเรียนรู้กลุ่มสาระ 
  ภาษาอังกฤษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 

ก.ค.๖๔ 
- 

ก.พ.๖๕ 
 
 
 
 
 
 
 

  
  3๐,๐๐๐ 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

ครูประจำวิชา 
ครูศศิธร, 

ครูจุฑาทิพย ์
ครูประจำวิชา 
ครูจุฑาทิพย ์

 
ครูประจำวิชา 
ครูประจำวิชา 

 
ครูประจำวิชา 

 
 

     
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   



 
     

ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 กิจกรรมท่ี ๒ 

ระยะท่ี ๑ ภาคเรียนท่ี ๑ 

๑.  ดำเนินการตามแผนยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปี ๒๕๖๔ 

     ๑.๑  วิเคราะห์นักเรียนเป็น
รายบุคคล 

     ๑.๒  จัดทำแนวทางพัฒนา
นักเรียนเป็นรายบุคคล(สำหรับเด็ก
ปกติ) 
     ๑.๓  จัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู้/แผนIEP (สำหรับนักเรียนท่ีมี
ความต้องการพิเศษ) 
     ๑.๔ จัดกิจกรรมสอนซ่อมและ
เสริมให้กับนักเรียน 

๒.  ให้นักเรียนได้ฝึกทำและเกิดการ
เรียนรู้ข้อสอบตามแนวของ สทศ. ใน
กระบวนการการจัดการเรียนรู้แต่ละ
เนื้อหา 
๓.  พัฒนาครูให้มีความรู้และทักษะ
การออกข้อสอบตามแนวของ สทศ. 
๔.  สอนแบบ Team Teaching 

๕.  จัดหาวิทยากรภายนอก  และใช้
เทคโนโลยี  มาช่วยจัดการเรียนรู้ให้
นักเรียน 

ระยะท่ี ๒ ภาคเรียนท่ี ๒ 

๑.  จัดกิจกรรม Tutor ให้ต่อเนื่อง
ก่อนถึงวันสอบจริง 

๒.  จัดกิจกรรมค่ายวิชาการเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

๓.นำข้อสอบ PRE-NT/O-NET ,ข้อสอบ
กลางมาให้นักเรียนทดลองทำ 
 
 
 
 
 

 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   ก.ค.๖๔ 
        - 

  ก.พ.๖๕ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ครูประจำวิชา 

และ 
ครูจุฑาทิพย ์



 
ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๓. ตรวจสอบ
(Check) 

กิจกรรมท่ี ๑ 
๑. บันทึกการใช้สื่อ  (ปีการศึกษา)   

๒. การตรวจผลงาน โครงงานและ
วิจัยช้ันเรียน 

๓.  บันทึกการส่งแผนการสอน 
๔. บันทึกข้อมูลการการให้ความรู้วิทยากร
ภายนอก 
๕. รูปแบบการจัดค่ายวชิาการ 
๖. แบบบันทึกวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
๗. ข้อมูลนักเรียน LD 
 
 
 

 
กิจกรรมท่ี ๒ 

๔.จัดสอบเสมือนจริง  (ในโรงเรียน
ของตนเอง) โดยใช้ข้อสอบ
กระดาษคำตอบ การคุมสอบ เวลา
สอบเสมือนจริงทุกประการ  โดยใช้
ข้อสอบของ สพป. 
๕.นำผลการทดสอบเสมือนจริงมา
วิเคราะห์ 
๖.นำผลการวิเคราะห์ของการ
ทดสอบเสมือนจริงมาเป็นแนวทางใน
การเตรียมความพร้อมของนักเรียน
ก่อนสอบ NT,O-NET,RT  
๗. ผู้บริหารติดตามการนำข้อสอบ 
PRE-NT/O-NET ,RT  ไปใช้ใน
สถานศึกษา การนำข้อสอบ         PRE-

NT/O-NET ,RT ไปใช้ในช้ันเรียน 
ติดตามผลการทำงานของครู
ผู้รับผิดชอบทุกระยะอย่างใกล้ชิด
เพื่อให้ดำเนินงานบรรลุตามแผนงาน 
หรือแก้ไขปัญหาต่างๆ ได้ทันเวลา 

๘. จัดกิจกรรมเสริมแรงทางบวก    
(จัดอาหารว่างน้ำหวาน ขนมช่วงพัก
สอบ) สร้างบรรยากาศผ่อนคลาย ทำ
สมาธิก่อนเวลาสอ 

 
    
 
 
 

ก.ค.๖๔ 
- 

  ก.พ.๖๕ 
 
 
 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  พ..ย.๖๔ 
        - 
  ก.พ.๖๕ 

 

๑๐,๐๐๐  
ครูประจำวิชา 
ครูจุฑาทิพย ์

 
ครูศศิธร, 

 
ครูจุฑาทิพย ์
ครูจุฑาทิพย ์

ครูอิศรา 
 

ครูอิศรา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูประจำวิชา 
และ 

  ครูจุฑาทิพย ์



ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 
 
 
 
๔. ประเมิน ผล
และรายงานผล  
(Action) 

๙. โรงเรียนให้รางวัลนักเรียนท่ีมี
คะแนนสอบสูง/มีความก้าวหน้าสูง
จากการทดสอบ RT, NT, O-NET 
 
กิจกรรมท่ี ๑ 
๑. การสรุปและรายงาน 

๒. สอบวัดผลประเมินผล 
 
กิจกรรมท่ี ๒ 

๑. ป.๖ สอบ O-NET จริง 

ป.๓ สอบ NT จริง 

ป.๑ สอบ RT จริง 
๒. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินการ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

เม.ย.๖๕ 

   
 
 
 
       
 

 
 

ครูปณีทา 
 
 
 

ครูประไพศรี 
 

 
ครูขนบพร 

ครูประไพศรี 
ครูจุฑาทิพย ์
ครูณปภชั 

ครูจุฑาทิพย ์
 

 
 
๕.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 กรกฎาคม  ๒๕๖๔ – เมษายน  ๒๕๖๕ 
 
๖.  สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม  อำเภอท่าฉาง  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 
๗.  งบประมาณที่ใช้  

เงินงบประมาณ            จำนวน     4๐,๐๐๐    บาท  
เงินนอกงบประมาณ      จำนวน             -      บาท  
รวม                         จำนวน     4๐,๐๐๐    บาท      รายละเอียดดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ ์

๑. วางแผน 
(Plan) 

- - - - - 
ครูประจำวิชา 

และ 
ครูประไพศรี 

และ 
ครูจุฑาทิพย ์

และ 
ครูปณีทา 
ครูขนบพร 

ครูประไพศรี 
ครูจุฑาทิพย ์
ครูณปภชั 

๒. ดำเนินการ   
(Do) 

- 3๐,๐๐๐ - - 3๐,๐๐๐ 

๓. ตรวจสอบ
(Check) 

-  ๑๐,๐๐๐ - ๑๐,๐๐๐ 

๔. ประเมินผลและ
รายงานผล  
(Action) 

- - - - - 

รวม - 3๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - 4๐,๐๐๐ 

 
๘.  การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช ้
ตัวชี้วัดที่ ๑ 
นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีความรู้ และทักษะ
ตามมาตรฐาน และตัวชี้วัดตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 
๒๕๕๑ ฉบับปรับปรุง ๒๕๖๓ 

 
- ดูผลคะแนนผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของ  
ชั้น ป.๑  ถึง ชั้น ป.๖ 

 

 
- แบบทดสอบวัดผลประเมินผล
กลางภาค,ปลายป ี

ตัวชี้วัดที่ ๒ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  
ชั้น ป.๑-ป.๖ เพิ่มข้ึนร้อยละ ๓ 

 
- ดูผลคะแนนผลสัมฤทธิ์
ระดับชาติของ  
ชั้น ป.๑-ป. ๖ 

 
- แบบทดสอบระดับชาติ  
O-NET  ป.๖ 
- แบบทดสอบ NT ป.๓ 
- แบบทดสอบ RT ป.๑ 

ตัวชี้วัดที่ ๓ 
นักเรียนทุกคนเกิดความตระหนักใน
ความสำคัญของการสอบ ทุกระดับ 

 
นักเรียน 
- ตอบแบบสอบถาม 
- การสังเกต 

 
แบบสอบถาม,สังเกต 

ตัวชี้วัดที่ ๔ 
ครูทุกคนมี 
     -  แผนการสอนตาม มาตรฐานและ
ตัวชี้วัดตามหลักสูตรฯกำหนดกำหนด (เน้น
ตัวชี้วัดท่ีต้องรู้) 
     -โครงงาน 
     -วิจัยชั้นเรียน 

 
- การนิเทศการสอน 
- การออกแบบการจัด 
การเรียนรู ้
- การเขียนโครงงาน 
- การทำวิจัยชั้นเรียน 

 
- แบบบันทึกการนิเทศการสอน 
- โครงงานตัวจริง 
- วิจัยชั้นเรียนตัวจริง 
- แบบบันทึกการส่งแผนการสอน 

 
 
 



๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 
    ๙.๑  นักเรียนโรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม ได้รับการพัฒนาศักยภาพทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้         
    ๙.๒  ระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติและระดับต่างๆ  พร้อมทั้งการอ่านออกเขียนได้ของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑  ถึง ระดับประถมศึกษาปีท่ี  ๖  สูงขึ้น 
    ๙.๓  ครูทุกคน สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  มีโครงงานและวิจัยช้ัน
เรียน  ให้นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพตาม มาตรฐานและตัวช้ีวัดตามหลักสูตรฯ
กำหนดกำหนด (เน้นตัวชี้วัดท่ีต้องรู้) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



โครงการ         พัฒนาห้องสมุดมีชีวิต 
แผนงาน         กลุ่มงานวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน      มฐ.๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน 
                                                         เป็นสำคัญ  
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.                 ท่ี ๑  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษา 
           ขั้นพื้นฐาน  
สนองกลยุทธ์ สพป.สฎ ๒                          กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 

                                                         การศึกษาสู่ระดับสากล 

สนองยุทธศาสตร์โรงเรียน       ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์ 
                                                         มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ลักษณะโครงการ        ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ                นางจุฑาทิพย์  เหมาะประมาณ, 

     น.ส.วรรณิกา  ทิพย์ประชาบาล 
งบประมาณทั้งสิ้น        45,๐๐๐  บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ        ตลอดปี 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
๑.  หลักการและเหตุผล 

เนื ่องจากการจัดการเรียนการสอน ตามแนวหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ เพื่อศึกษา ค้นคว้าหาความรู้ด้วย
ตนเอง ตลอดจนส่งเสริมให้ผู้เรียน ครู บุคลากรมีนิสัยรักการอ่าน รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
ตลอดจนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตจะเกิดขึ้นได้ นักเรียนต้องมีนิสัยรักการอ่ านจะทำให้
นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามแนวการจัดการศึกษาในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ
พุทธศักราช  ๒๕๔๒  ที่ยึดหลักว่า  ผู ้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  และถือว่า
ผู้เรียนสำคัญที่สุด  กระบวนการเรียนการสอนต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ  
และเต็มตามศักยภาพ  โดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของ
ผู้เรียน  คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล  ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญ
สถานการณ์และการประยุกต์ความรู้มาใช้แก้ปัญหาการเรียนจากประสบการณ์จริง  สถานศึกษาต้อง
จัดการเรียนการสอน  และจัดกิจกรรมบูรณาการองค์ความรู้ต่างๆที่เกื้อกูลส่งเสริมการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการอ่านในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการเรียนการจัดการแหล่ง
เรียนรู้ภายในโรงเรียนโดยเฉพาะห้องสมุดให้เป็นแหล่งการเรียนรู้ท่ีหลากหลายด้วยหนังสือ  ส่ือ  และ
กิจกรรม  จะช่วยเสริมสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ภายในโรงเรียนขึ้นได้ ซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่อไป 

จากรายงานผลการประเมินโครงการในปีการศึกษาที่ผ่านมา โรงเรียนต้องดำเนินการพัฒนา
ส่งเสริมและจัดเตรียมให้มีความพร้อม  ในด้านการการสืบค้น แสวงหาความรู้  ข้อมูลต่างๆ ท่ีสะดวก
และรวดเร็ว ด้วยระบบเทคโนโลยี 



โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม มีความตระหนักในเรื่องนี้ จึงดำเนิน  พัฒนาห้องสมุดมีชีวิตให้
เป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีมีความพร้อม  ทันสมัย ดึงดูดความสนใจ  ในการแสวงหาความรู้ของนักเรียน       สู่
การมีนิสัยรักการอ่านท่ียั่งยืน  จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 

 

๒.  วัตถุประสงค์ 
      ๒.๑  เพื่อพัฒนาห้องสมุดให้มีความพร้อมและทันสมัยด้วยเทคโนโลยี 
      ๒.๒  เพื่อส่งเสริมการแสวงหาความรู้และการมีนิสัยรักการอ่าน 
 

๓.  กลุ่มเป้าหมาย 
      ๓.๑  เชิงปริมาณ  

              -  นักเรียนโรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม ร้อยละ ๗๐ ใช้บริการห้องสมุดในการแสวงหาความรู้ 
-  นักเรียนโรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม ร้อยละ ๗๐ มีนิสัยรักการอ่าน 

      ๓.๒  เชิงคุณภาพ    

             -  โรงเรียนชุมชนวัดจันทารามมีห้องสมุดท่ีมีความพร้อมและทันสมัย 
 
๔.  วิธีดำเนินการ 
 

ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑.  วางแผน 
(Plan) 
 
 
 
 

๑.  กิจกรรมปรับปรุงห้องสมุดให้มี
ชีวิต 

๑.๑ อบรมอาสาสมัคร  ๕  คนให้มี
ความรู้ความเข้าใจงานห้องสมุด 

จัดและตกแต่งห้องสมุดจัดกลุ่ม
หนังสือตามระบบดิวอี้  โดยใช้
โปรแกรม  Library  ๒๐๐๐   

 
 
    
 
   มิ.ย.๖๔ 

 
 

- 
 
 
 

 
 

ครูจุฑาทิพย์ 
และ 

ครูวรรณิกา 
 

๒.  ดำเนินการ   
(Do) 

กิจกรรมปรับปรุงห้องสมุดให้มีชีวิต 

๑. คอมพิวเตอร์+Printer ๑ ชุด 

๒. จัดหาหนังสืออ่านเสริมและ
ค้นคว้า 

๓. แป้นทับตราห้องสมุดโรงเรียน 

 
 
   มิ.ย.๖๔ 

- 
  มี.ค.๖๕ 
 

 
 

40,๐๐๐ 
 

 
 

ครูจุฑาทิพย์ 
และ 

ครูวรรณิกา 

 
 
 
 
 
 



ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 ๒.  กิจกรรมสร้างนิสัยรักการอ่าน 

     ๒.๑ แข่งขันจัดโต๊ะแสดง
หนังสือ 

(สัปดาห์หนังสือ เดือนสิงหาคม) 
     ๒.๒ แข่งขันเปิดพจนานุกรม 

(ครูประจำวิชาภาษาไทย ป.3-6 

ดำเนินการในช้ันเรียนของแต่ละ
ห้อง ภาคเรียนท่ี ๒ ) 
     ๒.๓ จัดทำนิทาน/หนังสือหน้า
เดียว (เจ้าหน้าท่ีห้องสมุด) 
     ๒.๔ ห้องสมุดเคล่ือนท่ี 
(ตะกร้าหนังสือหน้าเดียว=สวนป่า=

พักกลางวัน) 
     ๒.๕ บันทึกการอ่าน/ยอดนัก
อ่าน (ครูประจำช้ัน+เจ้าหน้าท่ี) 
     ๒.๖ อ่านเล่าข่าวเหตุการณ์/
เกร็ดความรู้ (เสียงตามสาย)  
เช้า-เท่ียง (เจ้าหน้าท่ี) 

 
 
 
 
 
   ก.ค.๖๔ 

- 
  มี.ค.๖๕ 
 
 
 

 
 
 
 
 

๕,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

ครูประจำวิชา 
และ 

ครูจุฑาทิพย์ 
และ 

ครูวรรณิกา 
 

 

๓.  ตรวจสอบ
(Check) 

- สถิติการใช้ห้องสมุด 

- การยืม-คืนหนังสือ 

- การสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต 
- บันทึกการอ่าน 

 
  เม.ย.๖๕ 

 
- 

 
ครูจุฑาทิพย์ 

และ 
ครูวรรณิกา 

๔.  ประเมินผล
และรายงานผล  
(Action) 

สรุปผลและรายงานผลการ
ดำเนินการ 

เม.ย.๖๕ - ครูจุฑาทิพย์ 
และ 

ครูวรรณิกา 
 
 
๕.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 มิถุนายน  ๒๕๖๔ – เมษายน  ๒๕๖๕ 
 
๖.  สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม อำเภอท่าฉาง  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 
 
 
 



 
๗.  งบประมาณที่ใช้  

เงินงบประมาณ              จำนวน     45,๐๐๐   บาท  
เงินนอกงบประมาณ         จำนวน               -  บาท  
รวม     จำนวน     45,๐๐๐    บาท   รายละเอียดดังนี้ 
 

กิจกรรม งบประมาณ รวม ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ ์

๑.วางแผน 
(Plan) 

- - - - -  
 

ครูประจำวิชา 
และ 

ครูจุฑาทิพย์ 
และ 

ครูวรรณิกา 
 
 

๒.ดำเนินการ   
(Do) 

- - 45,๐๐๐ - 45,๐๐๐ 

๓.ตรวจสอบ
(Check) 

- - - - - 

๔.ประเมินผล
และรายงานผล  
(Action) 

- - - - - 

รวม - - 45,๐๐๐ - 45,๐๐๐ 
 
๘.  การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 
ตัวชี้วัดท่ี ๑ 

๑.โรงเรียนมีห้องสมุดท่ีมีความ
พร้อมและทันสมัยด้วยเทคโนโลยี 

-สถิติการใช้ห้องสมุด 

-การยืม-คืนหนังสือ 

-การสืบค้นข้อมูลทาง
อินเตอร์เน็ต 
-สอบถาม 

-สังเกต 

-บันทึกการอ่าน 

-บันทึกสถิติการเข้าใช้ห้องสมุด 

-แบบบันทึกการยืม-คืนหนังสือ 

-แบบบันทึกการสืบค้นทาง
อินเตอร์เน็ต 
-แบบบันทึกการอ่าน 

-แบบสอบถามความพึงพอใจการ
ใช้บริการห้องสมุด 

ตัวชี้วัดท่ี ๒ 
๒.นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
แสวงหาความรู้ 

 
๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม  มีห้องสมุดมีชีวิตท่ีเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีมีความพร้อมทันสมัยดึงดูด
ความสนใจในการแสวงหาความรู้ของนักเรียนสู่การมีนิสัยรักการอ่านท่ียั่งยืน   

 
 
 
 



 
โครงการ    พัฒนาส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
แผนงาน    กลุ่มงานวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มฐ.๓  
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษา          

ขั้นพื้นฐาน 
สนองกลยุทธ์ สพป. ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาสู่ระดับสากล 
สนองยุทธศาสตร์โรงเรียน ยุทธศาสตร์ท่ี ๓  โรงเรียนส่งเสริมการใช้ส่ือเทคโนโลยี  

นวัตกรรมเพื่อพฒันาการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ และ
เกิดประสิทธิภาพ 

ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ            1. นางสาววรรณิกา ทิพย์ประชาบาล 
     2. นางสาวอมรรัตน์ อุตะมะ 
งบประมาณทั้งสิ้น   60,72๐ บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ   มิถุนายน 2564 – มีนาคม 2565 
............................................................................................................................................................. 
๑.  หลักการและเหตุผล 

การเรียนการสอนในปัจจุบันนี้ สื่อการสอนหรือเทคโนโลยีทางการสอนมีอยู่อย่างมากมายท่ี
จะให้เลือกใช้ เพื่อปรับปรุงการเรียนการสอนให้ดียิ่งขึ้น การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ ครูจะต้องจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายและมีสื่อประกอบการสอนทั้งส่ือในท้องถิ่น
และสื่อเทคโนโลยี  นักเรียนจึงจะได้รับการพัฒนาก่อให้เกิดการเรียนรู้ด้านต่าง ๆ หลายประการ คือ 
ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการสอน ช่วยแก้ปัญหาพื้นฐานของผู้เรียน และช่วยให้โอกาสในการเรียนของ
ผู้เรียนเท่าเทียมกัน  

โรงเรียนชุมชนวัดจันทารามมีสื่อเทคโนโลยี สื่อส่ิงพิมพ์และอื่น ๆ ไว้ให้บริการในการจัดการ
เรียนการสอน และการให้บริการแก่ผู้เรียนและครู ดังนั้น โรงเรียนชุมชนวัดจันทารามจึงได้จัดโครงการ
พัฒนาส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาขึ้น เพื่อท่ีจะจัดซื้อ จัดหา ปรับปรุง ซ่อมแซมส่ือการ
เรียนการสอนให้สามารถใช้งานได้และทันสมัย ให้เพียงพอกับความต้องการของผู้เรียน ครู และชุมชน 
เพื่อใช้ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หรือศึกษาเพิ่มเติมได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผล 
๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพื่อจัดซื้อ จัดหา ปรับปรุงหรือพัฒนาส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

๓.  กลุ่มเป้าหมาย 
๓.๑ เชิงปริมาณ  

3.1.1 มีการปรับปรุงพัฒนาหรือซ่อมแซมนวัตกรรม ส่ือเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
ใหอ้ยู่ในสภาพพร้อมต่อการจัดการเรียนการสอน ร้อยละ 100 



 
3.2 ด้านคุณภาพ 

                3.2.1 คณะครู นักเรียน ได้ใช้ส่ือเทคโนโลยีประกอบการเร ียนการสอนที ่มี
ประสิทธิภาพและทันสมัย 
  3.2.2 ส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีมีความพร้อมต่อการจัดการเรียนรู้ 
๔.  วิธีดำเนินการ 
 

ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑.วางแผน 
   (Plan) 

๑. ประชุมวางแผนโครงการ 
๒. เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ
๓. กำหนดหน้าท่ีรับผิดชอบ 

 
 
   มิ.ย.64 

 
 

- 

 
วรรณิกา 
อมรรัตน ์

๒.ดำเนินการ   
   (Do) 

กิจกรรมที่ 1 การปรับปรุง 
ซ่อมแซม สื่อเทคโนโลยี      
- สำรวจส่ือการเรียนการสอนท่ี
ชำรุด เสียหาย และต้องการซ่อม 
แซม 
- ดำเนินการจัดซื้ออุปกรณ์
สำหรับซ่อมแซมส่ือเก่า 
- ดำเนินการซ่อมแซมส่ือ
เทคโนโลยี 
- ตรวจสภาพความพร้อมใช้งาน
ของส่ือท่ีซ่อมแซมเรียบร้อยแล้ว 

 
 
 
 
   มิ.ย.64 
        - 
   มี.ค.๖5 
 
 
 

 
 
 
 
 

20, 72๐ 

 
 
 

 
วรรณิกา 
อมรรัตน ์

 
 

กิจกรรมที่  2  การจัดซ้ือ 
จัดหาสื่อเทคโนโลยี 
- สำรวจส่ือการเรียนการสอน 
ดำเนินการจัดซื้อส่ือเพิ่มเติม 
- ตรวจรับส่ือเทคโนโลยีท่ีจัดซื้อ
เพิ่มเติม 

   
มิ.ย.64 

        - 
   มี.ค.๖5 
 

 
 

40,000 
 

 
 

วรรณิกา 
อมรรัตน ์

 
 

๓. ตรวจสอบ    
    (Check) 

1. ติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานตามโครงการ 
- ติดตามการใช้บริการส่ือ
เทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา 

 
   
   มี.ค.๖5 

 
 
- 

 
 

วรรณิกา 
อมรรัตน ์

๔. ประเมิน 
ผลและ
รายงานผล  
(Action) 

1. สรุปและรายงานผลการ
ดำเนินโครงการ 

 
มี.ค.๖5 

 
- 

 
วรรณิกา 
อมรรัตน ์

 



 
๕.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 มิถุนายน 2564 – มีนาคม 2565 
๖.   สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม  อำเภอท่าฉาง  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
๗. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้  จำนวน  60,72๐ บาท 

 
กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  
ผู้รับผิดชอบ  ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1  การปรับปรุง ซ่อมแซม สื่อ
เทคโนโลยี      
- สำรวจส่ือการเรียนการสอนท่ีชำรุด เสียหาย และ
ต้องการซ่อมแซม 
- ดำเนินการจัดซื้ออุปกรณ์สำหรับซ่อมแซมส่ือเก่า 
- ดำเนินการซ่อมแซมส่ือเทคโนโลยี 
- ตรวจสภาพความพร้อมใช้งานของส่ือท่ีซ่อมแซม
เรียบร้อยแล้ว 

  20,720  
 

วรรณิกา 
อมรรัตน ์

กิจกรรมที่  2  การจัดซ้ือ จัดหาสื่อเทคโนโลยี 
- สำรวจส่ือการเรียนการสอน 
ดำเนินการจัดซื้อส่ือเพิ่มเติม 
- ตรวจรับส่ือเทคโนโลยีท่ีจัดซื้อเพิ่มเติม 

  40,0๐๐  
วรรณิกา 
อมรรัตน ์

รวม - - 60,72๐ - 

 
8.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัด เกณฑ์ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
๑. จำนวนส่ือเทคโนโลยีท่ีจัดซื้อ 
จัดหา ปรับปรุง ซ่อมแซม 

ร้อยละ 80 อยู่ในระดับดีมาก - การสอบถาม 
- การสังเกต 

- แบบสอบถามความ 
พึงพอใจ 

๒. คณะครู นักเรียนได้ใช้ส่ือ
เทคโนโลยีประกอบการเรียนการ
สอน 

ร้อยละ 80 ของครูใช้ส่ือ 
นวัตกรรมในการจัดการเรียน
การสอน และนักเรียนเข้าถึง
ส่ือ และเทคโนโลยีทางการ
ศึกษา 

- การยืม - คืนส่ือ 
- การสอบถาม 
- การสังเกต 

- ทะเบียนส่ือ 
- แบบบันทึกการยืม-
คืนส่ือ 
- แบบสอบถามความ
พึงพอใจการใช้ส่ือ 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม มีการให้บริการส่ือท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ เพียงพอกับความ
ต้องการของผู้เรียน ครูและบุคลากร สนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้เกิดประโยชน์ต่อไปต่อ
ผู้เรียนและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 



 
โครงการ   พัฒนาภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารสู่อาเซียน 
แผนงาน   กลุ่มงานวิชาการ 
สนองมาตฐานการศึกษา  มาตฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

สำคัญ 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ. ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้น

พื้นฐาน 
สนองกลยุทธ์ สพป. กลยุทธ์ท่ี ๓ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาสู่

ระดับสากล 
สนองยุทธศาสตร์โรงเรียน   ยุทธศาสตร์ท่ี 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน

การศึกษาข้ันพื้นฐาน  (กลยุทธ์ที่ ๑,๒,๓) 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ๑. นางสาวขนบพร คงทรัพย์ 

๒. นางสาววรรณิกา  ทิพย์ประชาบาล 
งบประมาณทั้งสิ้น  55,0๐๐ บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  มิถุนายน ๒๕๖4  – มีนาคม ๒๕๖5 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เป็นเรื่องสำคัญในการพัฒนาประเทศ   สังคมต้องการทรัพยากร
มนุษย์ที่มีความรู้ความสามารถทางด้านภาษาอังกฤษ  เพื่อแสวงหาความรู้ และเข้าถึงแหล่งข้อมูล
ต่างๆ รวมทั้งกระบวนการศึกษาโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นเครื่องช่วยเสริมความสามารถ  นอกจากนี้
ภาษาอังกฤษยังมีบทบาทสำคัญทางด้านการติดต่อสื่อสารระหว่างชนชาติต่าง ๆ การใช้ภาษาอังกฤษ
เป็นภาษากลางในการสื่อสาร จนกลายเป็นภาษาสากลนานาชาติ  (English as an international 
language)  ภาษาอังกฤษจัดเป็นสื่อสำคัญนำไปสู่ความก้าวหน้าทางวิชาการ และเป็นพื้นฐานสำคัญ
สำหรับการศึกษาในระดับสูงขึ้น  

โรงเรียนชุมชนวัดจันทารามได้ตระหนักถึงความสำคัญท่ีจะพัฒนานักเรียนให้มีความสามารถ
ในการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร ให้นักเรียนสามารถฝึกการใช้ภาษาอังกฤษโดยใช้ ส่ือ เทคโนโลยี
เพื่อเป็นการเสริมสร้างศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  ทีเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้จากการ
ปฏิบัติจริงและไรู้จักวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา  อันจะส่งผลให้นักเรียนพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนใหสู้งขึ้น และ เพื่อเตรียมความพร้อมในการแข่งขันทักษะวิชาการภาษาอังกฤษ และการทดสอบ
ระดับชาติ จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 

๒. วัตถุประสงค ์
๒.1 เพื่อใหน้ักเรียนมีทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในชีวิตประจำวันได้ 
๒.2 เพื่อให้นักเรียนมีการพัฒนาด้านทักษะการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษตามเป้าหมาย

ของโรงเรียน 
 



 
๓. กลุ่มเป้าหมาย 
 ๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ    

1. ร้อยละ ๘5 ของนักเรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารได้ 
2. ร้อยละ 70 ของนักเรียนสามารถอ่านและเขียนภาษาอังกฤษได้ถูกต้อง 
 

 ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
1. นักเรียนสามารถพัฒนาภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารได้ดีขึ้นโดยเรียนรู้จากส่ือ 

เทคโนโลยี และการปฏิบัติจริง 
  2. นักเรียนสามารถอ่านและเขียนภาษาอังกฤษได้ดีขึ้น 
                     ๓. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษเพิ่มข้ึน 

๔. วิธีดำเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

๑. วางแผน 
(Plan) 

๑. ประชุมวางแผนโครงการ 
๒. เขียนโครงการเสนออนุมัติ 
๓. กำหนดหน้าท่ีรับผิดชอบ 
 

มิ.ย. ๖4  ขนบพร 
วรรณิกา 

 

๒. ดำเนินการ 
(Do) 

1. กิจกรรม Morning  Talk 
1.๑ นำเสนอคำศัพท์  สะกดคำ  ความหมาย  
ประโยค  ในทุกๆตอนเช้าของวันจันทร์ –  
วันพฤหัสบดี และในวันศุกร์นำเสนอบท
สนทนาเกี่ยวกับชีวิตประจำวัน 
 

 
มิ.ย. ๖4 

 –  
มี.ค. ๖5 

๑,000  
 

ขนบพร 
วรรณิกา 

2. กิจกรรม English-Speaking  
ประจำสัปดาห์ 
๒.๑ ประชุมครูประจำช้ัน 
๒.๒ กำหนดประโยคให้ครูประจำชั้นทุกวัน
ศุกร์ แบ่งเป็น  
ชุดท่ี 1 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ - ๒ 
ชุดท่ี ๒ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ - ๔ 
ชุดท่ี ๓ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๕ - ๖ 
๒.๓ ครูประจำช้ันฝึกประโยคแก่นักเรียน 
๒.๔ นักเรียนพูดประโยคภาษาอังกฤษตลอด
สัปดาห์ 

 
 

มิ.ย. ๖4 
ทุกๆ วันศุกร์
ของสัปดาห์ 

 
 

 
มิ.ย. 64 

- 
มี.ค. 65 

8,0๐๐  
 

ขนบพร 
วรรณิกา, 

ครูประจำช้ัน
และครู

ประจำกลุ่ม
สาระต่างๆ ท่ี
เข้าสอนใน
แต่ละช่ัวโมง 
 



 ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

 ๒.5 โรงเรียนจัดกิจกรรมให้นักเรียนพูด
ภาษาอังกฤษเดือนละ ๑ ครั้ง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒.6 สรุปและรายงานผล 

- ครั้งท่ี ๑  
วันพุธ ท่ี ๓๐ 

มิ.ย. ๖๔ 
- ครั้งท่ี ๒  
วันศุกร์ ท่ี ๓๐ 

ก.ค ๖๔ 
- ครั้งท่ี ๓  

วันอังคาร 
ท่ี ๓๑ ส.ค ๖๔ 
- ครั้งท่ี ๔  
วันพฤหัสบดี ท่ี 
๓๐ ก.ย ๖๔ 

มี.ค. ๖5 

 ครูประจำช้ัน 
 
 
 
วรรณิกา ป.
๑-ป.๓ 
ขนบพร ป.๔-
๖  และครู
ประจำช้ัน 

๒. ดำเนินการ 
(Do) 

3. กิจกรรมห้องเรียนอาเซียนเพือ่การ
สื่อสาร 
3.๑ ปรับปรุงห้องอาเซียนและจัดหาสื่อการ
เรียนการสอน 
3.๒ จัดทำตารางเวลาในการเข้าเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษ  
3.๓ นำนักเรียนในแต่ละระดับชั้นเข้าเรียน
ตามตาราง 
3.๔ สรุปและรายงานผล 

 
 

มิ.ย. ๖4 
 

มิ.ย. ๖4 
 

มิ.ย. ๖4 – 
มี.ค. ๖5 
มี.ค. ๖5 

 ๑6,๐๐๐  
 
 

ขนบพร 
วรรณิกา 

 

๔. กิจกรรมเข้าค่ายภาษาอังกฤษ 
(English camp) 
๔.๑ ประชุมคณะวิทยากร 
๔.๒ ดำเนินการจัดค่ายภาษาอังกฤษพา
เพลิน นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔ - ๖ 
แบบค่ายกลางวัน ใช้เวลา 1 วัน 
๔.๓ สรุปและรายงานผล 

 
 

ธ.ค. ๖4 
ธ.ค. ๖4 

– 
ก.พ. ๖4 
มี.ค. ๖5 

30,000  
 

ขนบพร 
วรรณิกา 

และ คณะครู 
 

'๓. ตรวจสอบ 
(Check) 

 

- แบบสังเกต 
- แบบบันทึกการประเมินทักษะการสื่อสาร 
(ฟัง พูด อ่าน เขียน) 

มิ.ย. ๖4 
– 

มี.ค. ๖5 
 

 
 

 

ขนบพร 
วรรณิกา 
และครู

ประจำช้ัน 
 



ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

๔.ประเมินผล
และรายงาน
ผล (Action) 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การตรวจช้ินงาน 
- สรุปและประเมินผล 
- จัดทำรายงาน 

มิ.ย. ๖4 
–  

มี.ค. ๖5 
 

  
ขนบพร 
วรรณิกา 

 

 
๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
 มิถุนายน ๒๕๖4  – มีนาคม ๒๕๖5 
 
๖. สถานที่ดำเนินการ  

โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม ตำบลท่าฉาง อำเภอท่าฉาง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 
๗. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้  จำนวน  55,0๐๐ บาท 

 
กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  
ผู้รับผิดชอบ  ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. กิจกรรม Morning Talk 
1.๑ นำเสนอคำศัพท์  สะกดคำ  ความหมาย  
ประโยค  ในทุกๆ ตอนเช้าของวันจันทร์ – วัน
พฤหัสบดี  
 

  ๑,000  
ขนบพร 
วรรณิกา 

2. กิจกรรม English-Speaking  
๒.๑ ประชุมครูประจำช้ัน 
๒.๒ กำหนดประโยคให้ครูประจำช้ันทุกวันศุกร์
แบ่งเป็น  
ชุดท่ี 1 นักเรียนช้ันประถม ศึกษาปีท่ี ๑ - ๒ 
ชุดท่ี ๒ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ - ๔ 
ชุดท่ี ๓ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๕ - ๖ 
๒.๓ ครูประจำช้ันฝึกประโยคแก่นักเรียน 
๒.๔ นักเรียนพูดประโยคภาษาอังกฤษตลอด
สัปดาห์ 
๒.๔ โรงเรียนจัดกิจกรรมให้นักเรียนพูดภาษา 
อังกฤษเดือนละ ๑ ครั้ง  
๒.๕ สรุปและรายงานผล 
 
 

  8,0๐๐  
 
 
 

ขนบพร 
วรรณิกา, 

ครูประจำช้ัน
และครูประจำ

กลุ่มสาระ
ต่างๆท่ีเข้า

สอนในแต่ละ
ช่ัวโมง 

 



 
กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  
ผู้รับผิดชอบ  ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

3. กิจกรรมห้องเรียนอาเซียนเพื่อการสื่อสาร 
3.๑ ปรับปรุงห้องอาเซียนและจัดหาสื่อการ
เรียนการสอน 
3.๒ จัดทำตารางเวลาในการเข้าเรียนว ิชา
ภาษาอังกฤษ  
3.๓ นำนักเรียนในแต่ละระดับช้ันเข้าเรียนตาม
ตาราง 
3.๔ สรุปและรายงานผล 

  ๑6,๐๐๐  
 
 

ขนบพร 
วรรณิกา 

 

๔. กิจกรรมเข้าค่ายภาษาอังกฤษ  
(English camp) 
๔.๑ ประชุมคณะวิทยากร 
๔.๒ ดำเนินการจัดค่ายภาษาอังกฤษพาเพลิน 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔ - ๖ แบบค่าย
กลางวัน ใช้เวลา 1 วัน 
๔.๓ สรุปและรายงานผล 

5,000 7,000 18,000  
 

ขนบพร 
วรรณิกา และ 

คณะครู 
 

รวม 5,000 7,000 43,0๐๐ - 

รวมทั้งสิ้น 55,000 บาทถ้วน 

 
๘. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
๑. ร้อยละ ๘๕ ของนักเรียนสามารถใช้
ภาษาอังกฤษเพื ่อการสื่อสารในชีวิต 
ประจำวัน 

- สังเกตพฤติกรรม 
- ประเมินการพูด 

- แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
- แบบบันทึกการประเมินทักษะ
การพูด 

๒. ร้อยละ 70 ของนักเรียนสามารถ
อ่านและเขียนภาษาอังกฤษถูกต้อง 

- ตรวจช้ินงาน 
- ประเมินการเขียนและการ
อ่าน 

- แบบบันทึกการประเมินคุณภาพ
ช้ินงาน 
- แบบบันทึกการประเมินทักษะ
การเขียนและการอ่าน 

 
๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นักเรียนมีทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในชีวิตประจำวันท่ีดีขึ้น โดยได้เรียนรู้จาก
การปฏิบัติจริง และมีการพัฒนาด้านทักษะการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษตามเป้าหมายของ
โรงเรียน 

 



ชื่องาน/โครงการ  ส่งเสริมและพัฒนาทักษะภาษาไทย 
แผนงาน   กลุ่มงานวิชาการ  
สนองมาตฐานการศึกษา           มาตฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

สำคัญ 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.             ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้น

พื้นฐาน 
สนองกลยุทธ์ สพป.                 กลยุทธ์ท่ี ๓ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาสู่

ระดับ 
                                          สากล 
สนองยุทธศาสตร์โรงเรียน   ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน

การศึกษาข้ันพื้นฐาน (สอดคล้องกับตัวบ่งช้ีท่ี ๓,๔,๕.๑๑,๑๓ ของ
สมศ.) 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวณปภัช  เกิดป้อม , นางสาวอมรรัตน์  อุตะมะ  
งบประมาณทั้งสิ้น  ๑๕,๐๐๐ 
ระยะเวลาดำเนินการ  มิถุนายน  ๒๕๖4  –  มีนาคม  ๒๕๖5 
............................................................................................................................................................. 
๑.  หลักการและเหตุผล  

การจัดการเรียนการสอนตามแนวหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
๒๕๕๑ มุ่งเน้นที่จะพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพเพื่อเป็นปัจจัยหลักในการพัฒนาบ้านเมือง
ต่อไป  โดยกำหนดให้ต้องจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ  โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  มุ่งให้เกิดการ
เรียนรู้  การใฝ่รู้ใฝ่เรียนอย่างต่อเนื่องและตลอดชีวิต  ประกอบกับภาษาไทยเป็นภาษาประจำชาติท่ีคน
ไทยใช้เป็นเครื่องมือในการสื่อสารกันในชีวิตประจำวัน  และเป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้
วิทยาการอื่นๆ  ผู ้ที ่สามารถใช้ภาษาไทยได้ดีจะทำให้มีโอกาสในการแสวงหาความรู้หรือประสบ
ความสำเร็จในการประกอบอาชีพได้มากกว่าผู้อื่น  วิชาภาษาไทยนับว่าเป็นวิชาท่ีต้องศึกษาหาความรู้
เพิ่มเติมอยู่เสมอประกอบกับเป็นวิชาท่ีมีเสน่ห์พร้อมท้ังความสนุกสนานอยู่ในตัว 

จากการประเมินผลการสอบโอเน็ต วิชาภาษาไทย มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ
สูงกว่าระดับประเทศมาอย่างต่อเนื่อง ปี พ.ศ. ๒๕๖3  ได้ระดับคะแนนร้อยละ 65.48 และยังพบว่า
มีปัญหาในหลายๆทักษะ เช่น ทักษะการอ่าน ทักษะการเขียน โดยเฉพาะด้านการอ่านพบว่านักเรียน
ยังไม่สามารถวิเคราะห์และจับใจความสำคัญได้ จึงทำให้มีผลสืบเนื่องไปจนถึง การเขียน เพราะทุกๆ
ทักษะมีความสำคัญซึ่งไม่สามารถขาดทักษะใดทักษะหนึ่งไปได้เลย  
 ดังนั้นโรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม เล็งเห็นความสำคัญเกี่ยวกับการพัฒนาและแก้ไขปัญหา
โดยการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะภาษาไทย การวิเคราะห์และจับใจความสำคัญโดยเฉพาะ
ด้าน   การอ่าน  เพื่อช่วยให้ผู ้ที่มีปัญหาในด้านการใช้ภาษาไทยได้แก้ไข และใช้ภาษาไทยได้อย่าง
ถูกต้อง และนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีคุณภาพ จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 



๒.  วัตถุประสงค ์ 
 ๒.๑  เพื่อแก้ปัญหาการอ่านไม่คล่อง เขียนไม่ถูกต้องของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖ 
 ๒.๒  เพื่อพัฒนาการวิเคราะห์และการจับใจความสำคัญของการอ่าน 
 

๓.  เป้าหมาย  
 เชิงปริมาณ 
    ๑.  ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – ๓ อ่านออก เขียนได้ และนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๔-๖  อ่านคล่อง เขียนคล่อง  

๒.  ร้อยละ 70 ของนักเรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์และจับใจความสำคัญของการ
อ่านได้ 

 
 

เชิงคุณภาพ 
๑.   นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ และประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ ปลอดจากการอ่านไม่

ออก เขียนไม่ถูกต้องและอ่านไม่คล่องเขียนไม่คล่อง มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
๒.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ ๑ – ๖ มีความสามารถในการวิเคราะห์และจับใจความ

สำคัญของการอ่านได้ 

๔.  วิธีดำเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ 
ระยะ 
เวลา 

งบ 
ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑.วางแผน 
( Plan ) 

- ประชุมวางแผนโครงการ 
- เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
- กำหนดหน้าท่ีรับผิดชอบ 

มิ.ย.๖4 - 
ณปภัช  เกิดป้อม 
อมรรัตน์  อุตะมะ 

๒.ดำเนินการ 
( Do ) 

กิจกรรมท่ี ๑ อ่านออก เขียนได้ 
-อ่าน เขียน พยัญชนะไทย 
-อ่านเขียนสระ 
-อ่านเขียนวรรรณยุกต์ 
-ทดสอบการอ่าน เขียน 
 
 

กิจกรรมท่ี ๒ ภาษาไทยวันละคำ 

 
 
 
 
 

กิจกรรมท่ี ๓ เขียนตามคำบอก 
-เขียนคำพื้นฐาน 

 
 
 

กิจกรรมท่ี ๔ ติวให้ได้เต็ม 
-RT , NT , LAS , O-NET 

ก.ค.๖4 
 
 
 

 
 

 

ตลอดปี 
 
 
 

ตลอดปี 
 

 
ธ.ค. ๖4 

 

๕๐๐ 

 
 
 
 
 
 

 

 
 

๒,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 

๓,๐๐๐ 
 
 

๒,๐๐๐ 
 

ณปภัช  เกิดป้อม 
อมรรัตน์  อุตะมะ 

และคณะครู 
 

 
 
 
 

ณปภัช  เกิดป้อม 
อมรรัตน์  อุตะมะ 

และคณะครู 
 

ณปภัช  เกิดป้อม 
อมรรัตน์  อุตะมะ 

 
ณปภัช  เกิดป้อม 
อมรรัตน์  อุตะมะ 



ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ 
ระยะ 
เวลา 

งบ 
ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 
 
 

กิจกรรมท่ี ๕ อ่านจับใจความ 
ตอบคำถามได้ 
กิจกรรมท่ี 6 เล่มโปรด 
-บันทึกการอ่าน 
 
กิจกรรมท่ี 7 วันสุนทรภู่ 

 
 

ตลอดปี 
 

ตลอดปี 
 

 
มิ.ย.๖4 

 
 
 
 

๑,๐๐๐ 

 
๑,๐๐๐ 

 
 
๕,๐๐๐ 

 
 
 
 

ณปภัช  เกิดป้อม 
อมรรัตน์  อุตะมะ 
ณปภัช  เกิดป้อม 
อมรรัตน์  อุตะมะ 

 
ณปภัช  เกิดป้อม 
อมรรัตน์  อุตะมะ 

และคณะครู 
๓.ตรวจสอบ 

( Check ) 
ประเมินผล ตลอดปี - 

ณปภัช  เกิดป้อม 
อมรรัตน์ อุตะมะ 

๔.ประเมิน 
ผลและ
รายงาน 

( Action ) 

ประเมินผล มี.ค.๖๔ ๕๐๐ 
ณปภัช  เกิดป้อม 
อมรรัตน์  อุตะมะ 

๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
 มิถุนายน ๒๕๖4 – เมษายน ๒๕๖5 

๖. สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม  
 

๗. งบประมาณที่ใช้  
เงินงบประมาณ   ๑๕,๐๐๐ บาท 
เงินนอกงบประมาณ     –    บาท 
รวม         ๑๕,๐๐๐             บาท 

 

กิจกรรม 
งบประมาณ  

รวม 
 

ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ ๑      
- อ่านออก เขียนได้ - - 5๐๐ - - 

ณปภัช  เกิดป้อม
และ 

อมรรัตน์ อุตะมะ 
กิจกรรมที่ ๒  
- ภาษาไทยวันละคำ - - ๒,๐๐๐ - - 

ณปภัช  เกิดป้อม 
อมรรัตน์  อุตะมะ 

และคณะครู 



๘. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
๑. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – ๓ ทุกคน   อ่าน
ออก เขียนได้ ร้อยละ ๘๐ 
๒. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ – ๖  ทุกคนอ่าน
คล่อง เขียนคล่อง ร้อยละ ๘๐ 
๓. นักเรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์และจับ
ใจความสำคัญของการอ่านได้ ร้อยละ 70 

- การสังเกต 
- การตรวจผลงาน 
- การสรุปและรายงาน 
- สอบวัดผลประเมินผล 

-แบบสังเกต 
-สมุดบันทึกการอ่าน 
-สมุดเขียนตามคำบอก 
-แบบสรุปและรายงาน 
-แบบทดสอบ 

 
๙.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
           โรงเรียนชุมชนวัดจันทารามสามารถพัฒนาและแก้ไขปัญหาการใช้ภาษาไทย เพื่อช่วยให้ผู้ทีมี
ปัญหาในด้านการใช้ภาษาไทยได้แก้ไข และใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง เพื่อนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้อย่างมีคุณภาพ นักเรียนทุกคนอ่านออก เขียนได้ และอ่านคล่อง เขียนคล่อง 

 
 
 
 
 

 

กิจกรรมที่ ๓  
- เขียนตามคำบอก 
 

- - 
3,๐๐๐ 

 
- - 

 

สุปรียา ปานเมือง 
อมรรัตน์  อุตะมะ 

กิจกรรมที่ ๔ ติวให้ได้
เต็ม 
- RT , NT , LAS , 
O-NET 

- - 2,0๐๐ - - 
ณปภัช  เกิดป้อม 
อมรรัตน์  อุตะมะ 

 

กิจกรรมที่ 6  
-อ่านจับใจความ  
ตอบคำถามได้ 

- - 1,000 - - 
ณปภัช  เกิดป้อม 
อมรรัตน์  อุตะมะ 

กิจกรรมที่ ๕ เล่ม
โปรด 
-บันทึกการอ่าน 

- - 1,0๐๐ - - 
ณปภัช  เกิดป้อม 
อมรรัตน์  อุตะมะ 

และคณะครู 
กิจกรรมที่ ๖ วัน
สุนทรภู่ - - ๕,๐๐๐ - - 

ณปภัช  เกิดป้อม 
อมรรัตน์  อุตะมะ 

และคณะครู 



ชื่องาน/โครงการ   คลินิก 2 ภาษา   
แผนงาน    กลุ่มงานวิชาการ  
สนองมาตฐานการศึกษา  มาตฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น

ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ. ยุทธศาสตร์ ท่ี ๑ การพัฒนาคุณภาพผู ้ เร ียนในระดับ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
สนองกลยุทธ์ สพป. กลยุทธ์ท่ี ๓ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาสู่ระดับสากล 
สนองยุทธศาสตร์โรงเรียน   ยุทธศาสตร์ท่ี 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์

มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  (กลยุทธ์ที่ ๑,๒,๓) 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ    ๑. นางสาวขนบพร คงทรัพย์   

2. นางสาวณปภัช เกิดป้อม  
3. นางสาววรรณิกา ทิพย์ประชาบาล 
4. นางสาวอมรรัตน์ อุตะมะ  

งบประมาณทั้งสิ้น   ๔๐,๐๐๐ บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ   มิถุนายน ๒๕๖4  – มีนาคม ๒๕๖5 
............................................................................................................................................................. 
๑.  หลักการและเหตุผล  

ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเป็นเครื่องมือในการติดต่อสื่อสารเพื่อสร้างความเข้าใจและ
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน ภาษาจึงเป็นทักษะที่ต้องฝึกฝนจนเกิดความชำนาญในการใช้เพื่อการสื่อสาร
และเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ การอ่านและการเขียนจึงมีความสำคัญอย่างมากและจำเป็นอย่างยิ่ง  

จากข้อมูลการประเมินตัวชี้วัดและการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2563 ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม ปรากฏว่า มีนักเรียนปกติบางส่วน
อ่านและเขียน ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ได้ไม่ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามระดับชั้น และอีกส่วน
หนึ่งนักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้ ที่จะต้องมีการแก้ปัญหา พัฒนา และเพิ่มทักษะพื้นฐานในการ
เรียนรู้เบื้องต้น ซึ่งโรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม ตระหนักและเห็นความสำคัญ ในเรื่องดังกล่าว  จึงได้
กําหนดให้มีโครงการคลินิก 2 ภาษาขึ้น  

๒.  วัตถุประสงค ์ 
๒.๑ เพื่อพัฒนานักเรียนปกติท่ีมีปญัหาด้านการอ่านและ การเขียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
๒.๒ เพื่อแก้ปัญหา ทักษะการเรียนรู้ของนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
 
 
 

 



๓. เป้าหมาย 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 

    ๑. นักเรียน ร้อยละ 100 ของนักเรียนปกติ ที่มีปัญหาต้องได้รับการพัฒนา แก้ไข การอ่าน 
การเขียน ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

๒. นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ ร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการพัฒนา แก้ปัญหา  
ทักษะพื้นฐานในการอ่าน การเขียน ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนสามารถอ่านและเขียนภาษาไทยและภาษาอังกฤษได้ดีขึ้น 
๒. นักเรียนได้รับการพฒันา แก้ไข ทักษะพื้นฐานด้านการอ่านการเขียนภาษาไทย         

และภาษาอังกฤษ 
 
๔.  วิธีดำเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ 
ระยะ 
เวลา 

งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

๑.วางแผน 
(Plan) 

- ประชุมวางแผนโครงการ 
- เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
- กำหนดหน้าท่ีรับผิดชอบ 

 
มิ.ย. ๖4  

ขนบพร คงทรัพย์   
ณปภัช  เกิดป้อม 

วรรณิกา ทิพย์ประชาบาล 
อมรรัตน์  อุตะมะ 

๒.ดำเนินการ 
(Do) 

๑. สำรวจและคัดเลือกนักเรียน จาก
ข้อมูลการประเมินตัวชี ้วัดและการ
ว ัดผลสัมฤทธิ์ทางการเร ียน ภาค
เรียนท่ี ๑/๒๕๖4 ท่ีอยู่ในเกณฑ์ต้อง
พัฒนาทักษะการอ่านและการเขียน  
๒. จัดทำทะเบียนประวัตินักเรียนท่ีมี
ความบกพร่อง ในด้านการอ่านและ
เขียน  ซึ่งผู้ทำหน้าท่ีในการดำเนิน 
การประกอบด้วยครูประจำกลุ่ม
สาระภาษาไทยและภาษา อังกฤษ 
และตัวแทนนักเรียนทำหน้าท่ีเป็น   
พี่เล้ียง ใช้เวลาในการดำเนิน
กิจกรรม วันจันทร์ – วันศุกร์ 
ระหว่างเวลา 07.20 – 08.20 น. 
และ ๑๑.๒๐ – ๑๒.๒๐ น. โดยใช้
แบบฝึกอ่านและเขียน และส่ือ
เทคโนโลยี ในการรักษาและเยียวยา 

มิ.ย. ๖4 
 
 
 
 

มิ.ย. ๖4  
–  

มี.ค. ๖5 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔๐,๐๐๐ ขนบพร คงทรัพย์   
ณปภัช  เกิดป้อม 

วรรณิกา ทิพย์ประชาบาล 
อมรรัตน์  อุตะมะ 



๓.
ตรวจสอบ 
(Check) 

๑. การสังเกต 
๒. แบบบันทึกการประเมินทักษะ
การเขียนและการอ่าน 

มิ.ย. ๖4  
–  

มี.ค. ๖5 
 

ขนบพร คงทรัพย์   
ณปภัช  เกิดป้อม 

วรรณิกา ทิพย์ประชาบาล 
อมรรัตน์  อุตะมะ 

๔.ประเมิน 
ผลและ
รายงาน 
(Action) 

๑. สังเกตพฤติกรรม 
๒. ตรวจช้ินงาน 
๓. สรุปและรายงานผล 
4. มอบเกียรติบัตรนักเรียนท่ีผ่าน
การพัฒนา 

มิ.ย. ๖4  
–  

มี.ค. ๖5 
มี.ค. ๖5 

 
ขนบพร คงทรัพย์   
ณปภัช  เกิดป้อม 

วรรณิกา ทิพย์ประชาบาล 
อมรรัตน์  อุตะมะ 

๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
 มิถุนายน ๒๕๖4  – มีนาคม ๒๕๖5 
๖. สถานที่ดำเนินการ 
 คลินิกภาษา โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม  
 

๗. งบประมาณที่ใช้  
เงินงบประมาณ    ๔๐,๐๐๐ บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



8. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้  จำนวน ๔๐,๐๐๐ บาท 
 

 
กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  
ผู้รับผิดชอบ  ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. กิจกรรม คลินิกภาษาไทย 
1.๑ สำรวจและคัดเลือกนักเรียนปกติ
และนักเรียนที่มีความบกพร่องด้านการ
อ่านและการเขียนภาษาไทย 
๑.๒ จัดทำแฟ้มทะเบียนประวัติของ
นักเรียน 
๑.๓  คัดเลือกพี ่เลี ้ยงที ่มาช่วยเหลือ
นักเรียนท่ีมีปัญหา 
๑.๔  สร้างแบบฝึกจัดทำเป็นรูปเล่มแจก
ให้แก่นักเรียนเพื ่อแก้ปัญหานักเรียน
ด้านการอ่านและการเขียน 
กิจกรรมท่ี ๑ หรรษาพยัญชนะไทย 
กิจกรรมท่ี ๒ สระพาเพลิน 
กิจกรรมท่ี ๓ นิ้ววิเศษ 
๑.๕ มอบเกียรติบัตรนักเรียนท่ีผ่านการ
พัฒนา  
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 - 
 
 
 

๓,๕๐๐ 
 
- 
 

๖,๕๐๐ 
 
 
 
 
 

๑,๐๐๐ 

ณปภัช  เกิดป้อม
อมรรัตน์  อุตะมะ 

๒. กิจกรรม คลินิกภาษาอังกฤษ 
1.๑ สำรวจและคัดเลือกนักเรียนปกติ
และนักเรียนที่มีความบกพร่องด้านการ
อ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ 
๑.๒ จัดทำแฟ้มทะเบียนประวัติของ
นักเรียน 
๑ .๓ คัดเลือกพี ่ เล ี ้ยงที ่มาช่วยเหลือ
นักเรียนท่ีมีปัญหา 
๑.๔ สร้างแบบฝึกจัดทำเป็นรูปเล่มแจก
ให้แก่นักเรียนเพื ่อแก้ปัญหานักเรียน
ด้านการอ่านและการเขียน 
กิจกรรมท่ี ๑ อ่านออกสียงตัวอักษร 
(Reading alphabet) 
 

  - 
 
 
 

๓,๕๐๐ 
 
- 
 

๖,๕๐๐ 
 

 
ขนบพร คงทรัพย์   
วรรณิกา ทิพย์ประชาบาล 

 



 
กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  
ผู้รับผิดชอบ  ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมท่ี ๒ อ่านออกสียงสระ 
(Read a loud the vowels) 
กิจกรรมท่ี ๓ เขียนตัวอักษร 
(Write alphabet) 
กิจกรรมที่ ๔ เขียนเทียบตัวอักษรและ
สระ (Compare letters and vowels) 
๑.๕ มอบเกียรติบัตรนักเรียนท่ีผ่านการ
พัฒนา 

   
 
 
 
 
 

๑,๐๐๐ 

 
ขนบพร คงทรัพย์   
วรรณิกา ทิพย์ประชาบาล 

 

๓. กิจกรรมพัฒนาห้องสื่อเพือ่ก้าว 
ทันยุค digital 
1.1 สำรวจวัสดุครุภัณฑ์ท่ีมีปัญหา 
1.2 ประชุมคณะครูท่ีรับผิดชอบเพื่อ
วางแผนการดำเนินงาน 
๑.๓ จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์และจัดทำ
ส่ือการเรียนการสอนสำหรับนักเรียนใน
โครงการ 
๑.๔ จัดตารางการใช้ส่ือดิจิตัลสำหรับ
นักเรียนในแต่ละคลินิก 
๑.๕ สรุปและรายงานผลกิจกรรม  

  ๑๘,๐๐๐ ขนบพร คงทรัพย์   
วรรณิกา ทิพย์ประชาบาล 
ณปภัช  เกิดป้อม
อมรรัตน์  อุตะมะ 

รวม   ๔๐,๐๐๐  

 
9. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
๑. ร้อยละ ๗๐ ของนักเรียนปกติ มีการพัฒนา
ในด้านการอ่าน การเขียน กลุ่มสาระวิชา
ภาษาไทย 

- การสังเกต 
- ประเมินการอ่าน เขียน 

- แบบบันทึกการประเมิน
ทักษะการเขียนและการอ่าน 

๒. ร้อยละ 5๐ ของนักเรียนปกติ มีการพัฒนา
ในด้านการอ่าน การเขียน กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิชาภาษาอังกฤษ 

- การตรวจผลงาน 
- สอบวัดผลประเมินผล 

- แบบบันทึกการประเมิน
ทักษะการเขียนและการอ่าน 

๓. ร้อยละ 35 ของนักเรียนท่ีมีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ มีการพัฒนา ด้านการอ่าน 
ภาษาอังกฤษ 

- การตรวจผลงาน 
- สอบวัดผลประเมินผล 

- แบบบันทึกการประเมิน
ทักษะการเขียนและการอ่าน 

 



โครงการ     พัฒนาศักยภาพนักเรียนรองรับการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
กลุ่มงาน    บริหารวิชาการ   
งาน      พัฒนาหลักสูตรและการจัดกระบวนการเรียนการสอน 
สนองมาตรฐานการศึกษา   ด้านคุณภาพผู้เรียน   
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน 
สนองกลยุทธ์ สพป. ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษา 
                                        สู่ระดับสากล 
สนองยุทธศาสตร์โรงเรียน ยุทธศาสตร์ที่ ๒ จัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานพัฒนา

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวขนบพร  คงทรัพย์  นายวุฒิกรณ์ พรหมรัตน์      
ระยะเวลาดำเนินการ      มิถุนายน ๖๔ – มีนาคม  ๖๕   
 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

๑. หลักการและเหตุผล 
               การศึกษาจะต้องจัดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายที่มุ่งให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทุก
ด้าน ท้ังด้านร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้และคุณธรรม  สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่าง
ปกติสุข การจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง  ฝึกการปฏิบัติให้คิดเป็น  ทำเป็น  
ให้เกิดการเรียนรู้ทุกเวลาและสถานที่  ซึ่งสอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ. ข้อ  ๓  พัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานทุกระดับ  พัฒนาระบบการบริหารจัดการเรียนรู้โดยใช้ระบบเครือข่ายและเทคโนโลยี  มี
เป้าหมายคือ  ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  และสามารถแข่งขันในระดับต่าง ๆ  จึง
ได้จัดให้มีโครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการขึ้น 
    จากที่ผ่านมาในการนำนักเรียนเข้าแข่งขันทักษะวิชาการในระดับเขตพื้นที่การศึกษา  
โรงเรียนไม่ประสบผลตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้เท่าท่ีควร  ดังนั้นทางโรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม  จึง
ได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นมาเพื่อรองรับในการพัฒนานักเรียน  ในการเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการ 
 

๒.  วัตถุประสงค์ 
๑ นักเรียนได้ค้นพบความสามารถ ความถนัด ความสนใจ ของตนเอง และได้พัฒนา

ความสามารถนั้นเต็มศักยภาพ 
๒.เพื่อให้ครูมีความพร้อม ถ่ายทอด เทคนิค และวิธีการ  สำหรับนักเรียนนำไปใช้ในการ

แข่งขัน 
 
 
 



     ๓.  เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

                ร้อยละ 25 ของ นักเรียนโรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม ได้เข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ
ตามความสนใจ และความถนัด       
          เชิงคุณภาพ 
                นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถตามศักยภาพอย่างเต็มความสามารถ และนำ
ช่ือเสียงมาสู่โรงเรียน 
 
๔. วิธีดำเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑.วางแผน 
 

๑.ประชุมวางแผนโครงการ 
๒.ประสานกลุ่มสาระการเรียนรู้
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
๓.กำหนดหน้าท่ีรับผิดชอบ 

  นางสาวขนบพร  คงทรัพย์  
นายวุฒิกรณ์ พรหมรัตน์       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒.ดำเนินการ 
ขั้นตอน 

 
 
 
 
 
 

๔. ดำเนินงานตามโครงการ  
    ๔.๑ ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
จัดกิจกรรมเพื่อฝึกซ้อมนักเรียน 
และนำนักเรียนแข่งขันทักษะทาง
วิชาการระดับโรงเรียน เครือข่าย 
เขตพื้นท่ีการศึกษา และระดับ
ภาค ตามลำดับ โดยแยกตาม
กลุ่มสาระการเรียนรู้ดังนี ้

มิ.ย.๖๔ 
– 

มี.ค.๖๔ 
 
 
 
 

๓๐,๐๐๐ 
 
 
 

 
ครูประจำกลุ่มสาระ 
 

๑. กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางปณีทา อินทรอักษร 
นายดนุพล จันทร์สน 

๒. กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
คณิตศาสตร์ 

นางสาวอิศรา ทองมา 
นางสาวจุฑาทิพย์ เหมาะประมาณ 

๓. กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

นางสาวณปภัช เกิดป้อม 
นางสาวอมรรัตน์ อุตะมะ 

๔. กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

นางสาวขนบพร คงทรัพย์ 
นางาสาววรรณิกา ทิพย์ประชาบาล 

๕. กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

นายวุฒิกรณ์ พรหมรัตน ์
นางสาวรัชนีวรรณ  รัตนดำรงค์ 

๖. กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
 

นางศศิธร  รัตนอรุณ 
นางสุปรียา ปานเมือง 



 
 
 
 

 

๗. กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา
และพลศึกษา 
 
 
 

 
 

 

 
 
 

นางปณีทา อินทรอักษร 
นายดนุพล จันทร์สน 
นางสุนี  ขุนอำไพ 
 
 

ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 

๘. กลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพและเทคโนโลยี 
   

นางนวรัตน์  รัตนะ 
นางสาวประไพศรี  ทองไสยพร 
 

๓. ตรวจสอบ 
 
 
 

- การสังเกต 
- ติดตามและประเมินผล 
 
 
 

มิ.ย.๖๔ 
– 

มี.ค.๖๕ 

  นางสาวขนบพร  คงทรัพย์ 
 นายวุฒิกรณ์ พรหมรัตน์    
  
  
  

๔. ประเมินผล
และรายงานผล 
 

- การทดสอบ 
- การประเมิน 
- การสรุปและรายงาน 
 

  นางสาวขนบพร  คงทรัพย์ 
นายวุฒิกรณ์ พรหมรัตน์     
   
 

 
 
๕. กิจกรรม / ระยะเวลาดำเนินการ 
    มิถุนายน ๒๕๖๔ – เมษายน ๒๕๖๕ 
 
๖. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้  จำนวน ๒๐,๐๐๐ บาท 
 

 
กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๔. ดำเนินงานตามโครงการ  
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จัด
กิจกรรมเพื่อฝึกซ้อมนักเรียน
และนำนักเรียนแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการระดับโรงเรียน 
เครือข่าย เขตพื้นท่ีการศึกษา 
และระดับภาค ตามลำดับ โดย
แยกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้
ดังนี ้

 
 

 

 
๒๐,๐๐๐ 

นางปณีทา อินทรอักษร 
นายดนุพล จันทร์สน 

๑. กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 

  
 

นางปณีทา อินทรอักษร 
นายดนุพล จันทร์สน 

๒. กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 

  
 

นางสาวอิศรา ทองมา 
นางสาวจุฑาทิพย์ เหมาะประมาณ 

๓. กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

  
 

นางสาวณปภัช เกิดป้อม 
นางสาวอมรรัตน์ อุตะมะ 

๔. กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

  
 

นางสาวขนบพร คงทรัพย์ 
นางสาววรรณิกา ทิพย์ประชาบาล 

๕. กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

  
 

นายวุฒิกรณ์ พรหมรัตน ์
นางสาวรัชนีวรรณ  รัตนดำรงค์ 

๖. กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   
 

นางศศิธร  รัตนอรุณ 
นางสุปรียา ปานเมือง 

๗. กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สุขศึกษาและพลศึกษา 

  

 

นางปณีทา อินทรอักษร 
นายดนุพล จันทร์สน 
นางสุนี  ขุนอำไพ 
 
 



 
กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๘. กลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพและเทคโนโลยี 

  
 

นางนวรัตน์  รัตนะ 
นางสาวประไพศรี  ทองไสยพร 
 

รวม - - ๒๐,๐๐๐  
 
๘. การประเมินผล 
 

 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 
วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

1.นักเรียนร้อยละ ๘๕ ท่ีมี
ความสามารถทางวิชาการ ได้รับการ
พัฒนาศักยภาพ 

สำรวจ 
สัมภาษณ์ 

แบบสัมภาษณ์ 
แบบสำรวจ 
 

๒.นักเรียนร้อยละ 2๕ ได้เข้าร่วม
กิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการ 

สังเกต 
สำรวจ 
สัมภาษณ์ 

แบบสัมภาษณ์ 
แบบสำรวจ 

๓.นักเรียนร้อยละ ๘๐  
ท่ีเข้าร่วมการแข่งขัน 
ได้รับรางวัลจากการแข่งขัน 

สำรวจรายการ แบบสำรวจรายการ 

 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. นักเรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาความรู้ความสามารถอย่างเต็มศักยภาพ 
 ๒. โรงเรียนมีช่ือเสียงเป็นท่ีรู้จักและได้รับความไว้วางใจจากผู้ปกครองและชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการ                            การพัฒนาบุคลากร  
แผนงาน          กลุ่มงานบุคลากร  
สนองมาตรฐาน สพฐ.ข้อที่ ๓   กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สนองกลยุทธ์ สพป. ข้อที่  ๔    พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบให้สามารถจัดกิจกรรม 
                                       การเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อที่ 3  ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและสร้างนวัตกรรมในการเรียนการสอน 
                                       ให้มีคุณภาพ 
ลักษณะโครงการ         โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ             นางสุปรียา  ปานเมือง 
งบประมาณทั้งสิ้น                 34,8๐๐  บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ             มิถุนายน ๒๕๖4 –  เมษายน ๒๕๖5 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.หลักการและเหตุผล 
        ครูและบุคลากรทางการศึกษา ถือเป็นหัวใจสำคัญของการศึกษา เป็นผู้ส่งเสริมสนับสนุน และ
จัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน เพื่อให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าประสงค์ของสถานศึกษา ดังนั้น
ครูและบุคลากรทางการศึกษาต้องหมั่นฝึกฝนและพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีการแสวงหาความรู้ และ
เทคนิควิธีการใหม่ๆอีกท้ังเพิ่มพูนประสบการณ์ในการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆท้ังในและนอก
สถานศึกษาเพื่อพัฒนาตนให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
        ดังนั้นเพื่อเป็นการเสริมสร้างให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาในวิชาชีพ อีกท้ัง
สร้างขวัญและกำลังใจ ความสมัครสมาน สามัคคี และสามารถนำความรู้และประสบการณ์ท่ีได้มาใช้
ให้เกิดประโยชน์ ต่อวิชาชีพ องค์กรและงานราชการ ทางโรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
     
๒.วัตถุประสงค์ 
       1.เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาตนเองท้ังในด้านการปฏิบัติงานและวิชาชีพ  
อย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ 
       2.เพื่อเป็นการส่งเสริมและพัฒนาให้บุคลากรสามารถนำความรู้ ท่ีได้รับจากการอบรม สัมมนา
และศึกษาดูงานมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน 
       3.เพื่อสร้างขวัญ กำลังใจ ความสามัคคีของบุคลากร 
 
๓.เป้าหมาย 
      เชิงปริมาณ 
       1.ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตนเองด้านการปฏิบัติงาน
และวิชาชีพ 
 
     เชิงคุณภาพ 
      ๑.ครูและบุคคลากรทางการศึกษา มีขวัญ และกำลังใจ ในการปฏิบัติงาน มีความรักและสามัคคี 



      ๒.ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้นำความรู้เกี่ยวกับวิชาชีพ ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน
และ 
พัฒนาตนเอง 
 
๔.  วิธีดำเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑. วางแผน 
  (Plan) 
 
 

๑. ประชุมวางแผนโครงการ 
๒. เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
๓. กำหนดหน้าท่ีรับผิดชอบ 

มิถุนายน  ๒๕๖4 
มิถุนายน  ๒๕๖4 
มิถุนายน  ๒๕๖4 

 
- 

 
นางสุปรียา  
ปานเมือง 

๒. 
ดำเนินการ 
   (Do) 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมที่ดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 1.พัฒนาศักยภาพ
บุคคลากร 
ขั้นตอนการดำเนินการ 
๑.1 คณะครูและบุคคลากรทางการ
ศึกษาเข้าร่วมประชุม  อบรม  สัมมนา 
ตามท่ีสพฐ.และสพป.กำหนด 
1.2 คณะครูและบุคคลากรทางการ
ศึกษา ศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเองจาก
แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ เช่น ห้องสมุด 
อินเตอร์เน็ต 

 

 
 
 
 

มิถุนายน  ๒๕๖4 
ถึง 

เมษายน    ๒๕๖5 
 
 
 
 

 
 
 
 

15,๐๐๐ 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
นางสุปรียา  
ปานเมือง 
 
 
 

กิจกรรมที่ 2. กิจกรรมเสริมสร้างขวัญ
และกำลังใจ 
ขั้นตอนการดำเนินการ 
2.1 ผู้บริหารโรงเรียนมอบเค้กและ 
อวยพรวันคล้ายวันเกิดแก่คณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 
2.2 คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาพบปะสังสรรค์เพื่อแลกเปล่ียน
เรียนรู้ประสบการณ์จากการอบรม
สัมมนา  ศึกษาดูงานเพื่อนำไปพัฒนา
งานในหน้าท่ีให้มีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 

มกราคม  2565 

 
 
 
(งบประมาณ
ส่วนตัว) 
 
 
19,000 

 
 
 
นายเดโช 
เพิ่มพารารักษ์ 
 
 
คณะครู
โรงเรียนชุมชน
วัดจันทาราม 

 



 
ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๓.ตรวจสอบ 
(Check) 

วิธีการตรวจสอบ 
   -  แบบสังเกตการร่วมกิจกรรม 
   -  แบบสอบถามความพึงพอใจ 
   -  รายงานผลการอบรม/
สัมมนา/การศึกษาด้วยตนเอง 
 

 
มิถุนายน ๒๕๖4 

ถึง 
เมษายน    ๒๕๖5 
 

 
5๐๐ 

 
นางสุปรียา   
ปานเมือง 

๔.การประเมินผล
และรายงานผล 
(Action) 

วิธีการประเมินและรายงานผล 
-  แบบประเมินผลโครงการ 
-  สรุปผลการประเมินโครงการ 
-  จัดทำรายงานโครงการเสนอ 
ผู้บริหาร 

 
เมษายน   ๒๕๖5 

 
3๐๐ 

 
นางสุปรียา 
ปานเมือง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕.กิจกรรม / ระยะเวลาดำเนินการ 
 
 

กิจกรรม 
                              ปีการศึกษา ๒๕๖4 
มิ.ย
2564 

ก.ค
2564 

ส.ค
2564 

ก.ย. 
2564 

ต.ค
2564 

พ.ย 
2564 

ธ.ค. 
2564 

ม.ค 
2565 

ก.พ 
2565 

มี.ค 
2565 

เม.ย 
2565 

๑. พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
    ๑.1 คณะครูและบุคคลากร
ทางการศึกษาเข้าร่วมประชุม  อบรม  
สัมมนาตามท่ีสพฐ.และสพป.กำหนด 
  1.2 คณะครูและบุคคลากร
ทางการศึกษา ศึกษาเรียนรู้ด้วย
ตนเองจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ เช่น 
ห้องสมุด อินเตอร์เน็ต 
 

 
* 
 
 

  * 

 
* 
 
 
* 

 
* 
 
 
* 

 
* 
 
 
* 

 
* 
 
 
* 

 
* 
 
 
* 

 
* 
 
 
* 

 
* 
 
 
* 

 
* 
 
 
* 

 
* 
 
 
* 

 
* 
 
 
* 

2.กิจกรรมเสริมสร้างขวัญและ
กำลังใจ 
2.1 ผู้บริหารโรงเรียนมอบเค้กและ
อวยพรวันคล้ายวันเกิดแก่คณะครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
2.2 คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาพบปะสังสรรค์เพื่อแลกเปล่ียน
เรียนรู้ประสบการณ์จากการอบรม
สัมมนา ศึกษาดูงาน 

 
 
* 

 
 
* 

 
 
* 

 
 
* 

 
 
* 

 
 
* 

 
 
* 

 
 
* 
 
 
* 

 
 
* 

 
 
* 

 
 
* 

3. ประเมินผลและรายงานผล             * 

 
** หมายเหตุ**  ระยะเวลาการจัดกิจกรรมจากตารางอาจมีการปรับเปล่ียนเวลาตามความเหมาะสม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๖. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม  อำเภอท่าฉาง  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
๗. งบประมาณที่ใช้    เงินงบประมาณท่ีใช้  จำนวน  34,8๐๐  บาท 
   รายละเอียดดังนี้ 
 

 
กิจกรรม 

งบประมาณ  
ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแท

น 
ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่า

ครุภัณฑ์ 
1. พัฒนาศักยภาพบุคคลากร 
2. กิจกรรมเสริมสร้างขวัญและกำลังใจ 
     2.1 ผู้บริหารโรงเรียนมอบเค้กและ
อวยพรวันคล้ายวันเกิดแก่คณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 
    2.2 คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาพบปะสังสรรค์เพื่อแลกเปล่ียน
เรียนรู้ประสบการณ์จากการอบรม
สัมมนา ศึกษาดูงาน 
 
3.ประเมินผลรายงานผล 
 
 

- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 

15,๐๐๐ 
 

 
(งบประมาณ

ส่วนตัว) 
 
 

19,000 
 
 
 
 
- 
 

- 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
 

8๐๐ 

- 
 

 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

นางสุปรียา  ปานเมือง 
 
 
นายเดโช  เพิ่มพารา
รักษ์ 
นางสุปรียา  ปานเมือง 
 
 
นางสุปรียา  ปานเมือง 
 
 
 
 
นางสุปรียา  ปานเมือง 
 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 34,8๐๐       บาท 

 
๘.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 
๑. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การพัฒนาตนเองอย่างน้อยภาคเรียน 
ละ ๑ ครั้ง  
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการ
พัฒนาตนเองและมีความก้าวหน้าใน
วิชาชีพ 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
คุณธรรมจริยธรรม  มีความรักสามัคคี 
และมีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

- สอบถาม  
- สังเกต 
 
- การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 
- ประเมินตามสภาพจริง  
- สังเกต 
 

- แบบรายงานการอบรม/สัมมนา 
ศึกษาดูงาน 
 
- แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 
- แบบบันทึก 
- แบบสังเกต 
 



๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
               ๑. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้พัฒนา เพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์และสามารถ
ทำงานอย่างเป็นระบบ 
               2. โรงเรียนมีบุคลากรท่ีมีความรักสามัคคี และคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
               3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการ   ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
แผนงาน    บริหารงานท่ัวไป 
สนองมาตรฐาน   มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. การจัดการศึกษาเพื่อการบรรลุเป้าหมายโลกเพื่อการพัฒนาอย่าง

ยั่งยืน (SDGs) เพื่อ สร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

สนองกลยุทธ์ สพป. กลยุทธ์ที่ 7 สถานศึกษาจัดกิจกรรมท่ีเอื้อต่อการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ค่านิยมหลักของคนไทย12
ประการ น้อมนำศาสตร์พระราชามาใช้ในกระบวนการจัดการ
เรียนรู้และจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน      ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีจิตสำนึก  
จิตสาธารณะ มีค่านิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ประสงค์ 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางนวรัตน์  รัตนะ , นางสุนี  ขุนอำไพ   
งบประมาณท้ังส้ิน   15,๐๐๐  บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  มิถุนายน ๒๕๖4 – มีนาคม  ๒๕๖5 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

จากปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงมีพระราช
ดำรัสช้ีแนะแนวทาง การดำเนินชีวิตแก่พสกนิกรชาวไทย เป็นปรัชญาช้ีถึงแนวการดำรงอยู่ และปฏิบัติ
ตนของประชาชนในทุกระดับต้ังแต่ระดับครอบครัว ระดับชุมชนจนถึงระดับรัฐ ท้ังในการพัฒนา และ
บริหารประเทศให้ดำเนินไปใน ทางสายกลาง โดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจเพื่อให้ก้าวทันต่อโลกยุค
โลกาภิวัฒน์ แนวทางการดำรงอยู่และปฏิบัติตนสามารถนำมา ประยุกต์ใช้กับพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ หมวด  ๑  มาตรา  ๖ การจัดการศึกษาควรพัฒนาเด็กในทุกๆ ด้าน และหมวด ๔ 
มาตรา ๒๒ ให้ความสำคัญกับผู้เรียน มาตราที่ ๒๔  เน้นเนื้อหาสาระ และกิจกรรมให้สอดคล้องกับ
ความสนใจ ความถนัดของผู้เรียน และเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง  
 จากรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ( SAR ) พบว่า โครงการส่งเสริมปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ของปีที ่ผ่านมานั ้นกิจกรรมที ่โรงเรียนได้ทำขึ ้นยังไม่เห็นผลเท่าที ่ควร อัน
เนื่องมาจากการจัดการเรียนการสอน การบูรณาการ การดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ไม่ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระวิชา และด้านการจัดทำแหล่งเรียนรู้ท่ีต้องพัฒนาต่อไปอีก เพื่อให้
เกิดความสมบูรณ์และยั่งยืนโรงเรียนชุมชนวัดจันทารามจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 

๒. วัตถุประสงค ์
 ๒.๑  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

๒.๒  เพื่อให้นักเรียนสามารถนำความรู้มาดำเนินชีวิตในสังคมได้อย่างเหมาะสมพอเพียง 
๒.๓  เพื่อให้นักเรียนสามารถนำความรู้ในด้านปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนการสอน 



๓. เป้าหมาย 
ด้านปริมาณ 
     ๑. นักเรียนร้อยละ ๘๐ ได้รับความรู้เกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านคุณภาพ 

๑. นักเรียนได้นำความรู้เกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการดำรงชีวิต 
๒. นักเรียนสามรถใช้ชีวิตท่ีเหมาะสมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 
๔. วิธีดำเนินการ  

ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑. วางแผน 
(Plan) 

๑. ประชุมวางแผนโครงการ 
๒. เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
๓. กำหนดหน้าท่ีรับผิดชอบ 

มิ.ย. 64 
- 

มี.ค. ๖5 
 

- นวรัตน ์
สุนี 

๒.ดำเนิน 
การ (Do) 

- กิจกรรมบันทึกรายรับ – รายจ่าย 
 

มิ.ย. 64 
– 

มี.ค. ๖5 
 

1,000 นวรัตน ์
สุนี 

คณะครูทุกคน 
 

- กิจกรรมออมทรัพย์ 
 

มิ.ย. 64 
– 

มี.ค. ๖5 
 

- ศศิธร 
และครูประจำช้ัน 

- กิจกรรมปลูกผักสวนครัว/รั้วกินได้ 
 

มิ.ย. 64 
– 

มี.ค. ๖5 
 

3,000 นวรัตน์  
สุนี 

- กิจกรรมปลูกพืชสมุนไพร/ปลูก
พืชผัก 
 

มิ.ย. 64 
– 

มี.ค. ๖5 
 

3,000 นวรัตน์  
สุนี 

- กิจกรรมทำปุ๋ยหมักชีวภาพ 
 

มิ.ย. 64 
– 

มี.ค. ๖5 
 
 
 
 

3,000 นวรัตน์  
สุนี 



ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 - กิจกรรมลดภาวะโลกร้อน มิ.ย. 64 

– 
มี.ค. ๖5 

 

- สุปรียา 

- กิจกรรมอาหารประจำท้องถิ่น มิ.ย. 64 
– 

มี.ค. ๖5 
 

5,000 นวรัตน์  
คณะครูทุกคน 

- กิจกรรมปลูกจิตสำนึกความรักชาติ มิ.ย. 64 
– 

มี.ค. ๖5 
 

- นวรัตน ์
คณะครูทุกคน 

- กิจกรรมดูงานอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ พระราชกรณียกิจต่าง 

มิ.ย. 64 
– 

มี.ค. ๖5 
 

- นวรัตน ์
คณะครูทุกคน 

- กิจกรรมฝึกสมาธิหรือสวดมนต์/
การร่วมทำบุญ 

มิ.ย. 64 
– 

มี.ค. ๖5 
 

- นวรัตน ์
คณะครูทุกคน 

๓.
ตรวจสอบ 
(Check ) 

๑. การสังเกต 
๒. การตรวจผลงาน 

มิ.ย. 64 
– 

มี.ค. ๖5 
 

- นวรัตน ์
สุนี 

๔. ประเมิน 
ผลและ
รายงาน 
(Action) 

๑. การสรุปและรายงาน 
๒. สอบวัดผลประเมินผล 

มี.ค. 65 - นวรัตน ์
สุนี 

 
๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
 มิถุนายน  ๒๕๖4 – มีนาคม  ๒๕๖5 

๖. สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม  อำเภอท่าฉาง  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 



๗. งบประมาณที่ใช้  
เงินงบประมาณ    ........-..........   บาท 
เงินนอกงบประมาณ     15,๐๐๐.00  บาท 
รวม           15,๐๐๐.๐๐  บาท     รายละเอียดดังนี้ 

หมายเหตุ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์สามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 

 

 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

ค่า
ครุภัณฑ์ 

- กิจกรรมบันทึก
รายรับ – รายจ่าย 

- 1,000 - - 1,000 นวรัตน์ ,สุน ี
คณะครูทุกคน 

- กิจกรรมออมทรัพย์ - - - - - ศศิธร 
ครูประจำช้ัน 

- กิจกรรมปลูกผัก
สวนครัว/รั้วกินได้ 

- 3,000 - - 3,000 นวรัตน์ ,สุน ี
 

- กิจกรรมปลูกพืช
สมุนไพร/ปลูกพืชผัก 

- 3,000 - - 3,000 นวรัตน์ ,สุน ี
 

- กิจกรรมทำปุ๋ยหมัก
ชีวภาพ 

- 3,000 - - 3,000 นวรัตน์ ,สุน ี
 

- กิจกรรมลดภาวะ
โลกร้อน 

- - - - - สุปรียา 

- กิจกรรมอาหาร
ประจำท้องถิ่น 

- 5,000 - - 5,000 นวรัตน ์
คณะครูทุกคน 

- กิจกรรมปลูก
จิตสำนึกความรัก
ชาติ 

- - - - - นวรัตน ์
คณะครูทุกคน 

- กิจกรรมดูงานอัน
เนื่องมาจาก
พระราชดำริ พระ
ราชกรณียกิจต่าง 

- - - - - นวรัตน ์
คณะครูทุกคน 

- กิจกรรมฝึกสมาธิ
หรือสวดมนต์/การ
ร่วมทำบุญ 

- - - - - นวรัตน ์
คณะครูทุกคน 



8. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
๑. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับความรู้
เกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และได้นำความรู้ไปใช้ใน
การดำรงชีวิตและสามารถใช้ชีวิตท่ี
เหมาะสมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1. สอบถาม 
2. สัมภาษณ์ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

2. นักเรียนร้อยละ ๘๐ นำความรู้
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
เช่ือมโยงและบูรณาการ การเรียน
การสอนครอบคลุมทุกกล่มสาระวิชา 
 

1. สอบถาม 
2. สัมภาษณ์ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้

อย่างถูกต้อง 
๒. นักเรียนมีรายได้ มีนิสัยรักการออม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อยู่อย่างพอเพียง 

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการ    โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพและระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 

แผนงาน    กลุ่มงานบริหารงานทัว่ไป  
สนองมาตรฐานข้อที่ ๑  คุณภาพผูเ้รียน 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.   กลยุทธ์ที่ ๒ การเพิ่มโอกาสการเขา้ถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ทัว่ถึง

ครอบคลุมผูเ้รียนให้ไดร้ับโอกาสในการพฒันาเต็มตามศกัยภาพและมีคุณภาพ 

สนองกลยุทธ์ สพป.   กลยุทธ์ที่ ๒ พฒันาผูเ้รียนให้มีคุณธรรม ค่านิยมที่พึงประสงคแ์ละความ
เป็นไทย 

สนองยุทธศาสตร์โรงเรียน ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ส่งเสริมและพฒันาผูเ้รียนให้มีจิตส านึก จิตสาสาธารณะ มีค่านิยมและ
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ 

ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวอิศรา  ทองมา 
งบประมาณทั้งส้ิน  ๒5,๐๐๐ บาท 

ระยะเวลาด าเนินการ  มิถุนายน ๒๕๖4 – เมษายน ๒๕๖5 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

 ด้วย พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ ๒๕๔๒ มาตรา ๒๒ ระบุให้สถานศึกษาจัดการศึกษาโดยยึดหลักว่า ผูเ้รียนทุกคนมี
ความสามารถเรียนรู้ และพฒันาตนเองได ้และถือว่าผูเ้รียนมีความส าคญัที่สุด มาตรา ๕๒ ระบุให้สถานศึกษามีหน้าที่ผลิตและพฒันา
ครูอาจารยร์วมทั้งบุคลากรทางการศึกษาให้มีความพร้อมและความเขม้แข็งในการเตรียมบุคลากรใหม่ และพฒันาบุคคลประจ าการ
อย่างต่อเน่ือง ดงันั้น พฒันาผูเ้รียนให้มีคุณภาพ เก่ง ดี มีสุข และพฒันาครู อาจารยใ์ห้มีความรู้ความสามารถ           มีสุขภาพสมบูรณ์ 
แข็งแรง โรงเรียนจึงจดัท าโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ และสุขบญัญตัิ ๑๐ ประการของกระทรวงสาธารณสุขเป็นแนวทางใน
การด าเนินงานและเป็นตวัช้ีวดัโดยไดร้ับความร่วมมือจากบุคลากรในโรงเรียน ผูป้กครอง เจา้หน้าที่สาธารณสุข ผูน้ าชุมชน 

 จากการประเมินโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพและระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน            ปีการศึกษา ๒๕๖3 ที่ผ่านมา 
ท าให้โรงเรียนสามารถช่วยเหลือนกัเรียนด้านการเรียน ดา้นสุขภาพกาย สุขภาพจิตและสภาพแวดลอ้มทางสังคมอย่างทัว่ถึงนกัเรียน
ทุกคนไดร้ับการส่งเสริมพฒันาป้องกันแกไ้ขปัญหาทั้งทางด้านการเรียนรู้และความสามารถพิเศษนกัเรียนได้รู้จักตนเองซ่ึงประสบ
ความส าเร็จในระดบัหน่ึง เพื่อสร้างภูมิคุม้กนัและพฒันาคุณภาพชีวิตของนกัเรียนให้สามารถด ารงชีวิตดว้ยวิถีและปัญหา ใชชี้วิตอย่าง
มีคุณค่าต่อตนเองและสังคม และปลอดภยัจากวิกฤตทั้งมวล โรงเรียนจึงไดจ้ดัท าโครงการน้ีขึ้น 

๒. วัตถุประสงค์ 

 ๒.๑  เพื่อให้นกัเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลงักายสม ่าเสมอ 

 ๒.๒  เพื่อให้ผูเ้รียนมี น ้าหนกั ส่วนสูงและสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 

๓. กลุ่มเป้าหมาย 
 ด้านปริมาณ 

๑. ผูเ้รียนร้อยละ ๙๐ มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลงักายสม ่าเสมอ 

๒. ผูเ้รียนร้อยละ ๘๐ มีน ้าหนกั ส่วนสูงและสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 

 ด้านคุณภาพ 

ผูเ้รียนโรงเรียนชุมชนวดัจนัทาราม มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลงักายสม ่าเสมอ มีน ้าหนกั ส่วนสูงและ
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ป้องกนัตนเองจากส่ิงเสพติดและภาวะที่เส่ียงต่อความรุนแรง โรคภยั อุบติัเหตุและปัญหาทางเพศ 

 
 
 
 



๔. วิธีด าเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีด าเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑. วางแผน 

(Plan) 
๑. ประชุมวางแผนโครงการ 
๒. เขียนโครงการเสนอขออนุมตั ิ

มิ.ย. ๒๕๖4 - อิศรา 

๒.ด าเนินการ 
(Do) 

กิจกรรมที่ ๑ เติบโตสมวยั 
 
 
 
 
กิจกรรมที่ ๒ ใส่ใจดูแลฟัน 

 
 
 
 
กิจกรรมที่ ๓ กา้วทนัโรค 

 
 
 
 
กิจกรรมที่ ๔ เลือกบริโภคอาหาร 

 
 

มิ.ย. ๒๕๖4 
- 

เม.ย. ๒๕๖5 
 
 

มิ.ย. ๒๕๖4 
- 

เม.ย. ๒๕๖5 
 
 

มิ.ย. ๒๕๖4 
- 

เม.ย. ๒๕๖5 
 
 

มิ.ย. ๒๕๖4 
- 

เม.ย. ๒๕๖5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 

18,๐๐๐ 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

คณะครู, 
เจา้หน้าที่

โรงพยาบาลท่า
ฉาง 

 
คณะครู, 
เจา้หน้าที่

โรงพยาบาลท่า
ฉาง 

 
คณะครู, 
เจา้หน้าที่

โรงพยาบาลท่า
ฉาง 

 
ปณีทา, นวรัตน์,  
และคณะครู 

 
 



ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีด าเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 กิจกรรมที่ ๕ ออกก าลงักาย 
 
 
 
 

กิจกรรมที่ ๖ คดักรองนกัเรียน 

                ที่มีปัญหา 
 
 
 
กิจกรรมที่ 7 เยี่ยมบา้นนกัเรียน       
 
 
 
 
กิจกรรมที่ 8 งานระเบียนสะสม              
 
 
 
 
กิจกรรมที่ 9 งานให้ค าแนะน าและช่วยเหลือ
นกัเรียน 

 
 
 
กิจกรรมที่ 10 งานติดตามผล การศึกษาต่อ 

 
 
 
กิจกรรมที่ 11 งานจดัหาและมอบทุนการศึกษา 
 

มิ.ย. ๒๕๖4 
- 

เม.ย. ๒๕๖5 
 
 

มิ.ย. ๒๕๖4 
- 

เม.ย. ๒๕๖5 
 
 

มิ.ย. ๒๕๖4 
- 

เม.ย. ๒๕๖5 
 
 

มิ.ย. ๒๕๖4 
- 

เม.ย. ๒๕๖5 
 
 

มิ.ย. ๒๕๖4 
- 

เม.ย. ๒๕๖5 
 
 

มิ.ย. ๒๕๖4 
- 

เม.ย. ๒๕๖5 
 
 

มิ.ย. ๒๕๖4 
- 

เม.ย. ๒๕๖5 

- 
 
 
 
 

1,๐๐๐ 

 
 
 
 

5,0๐๐ 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 

1,๐๐๐ 

ดนุพล, สุนี 

 
 
 
 

อิศรา  
และคณะครู 

 
 
 

ขนบพร  
และคณะครูทุก

คน 

 
 

ครูประจ าชั้นทุก
ชั้น 

 
 
 

คณะครู 
ทุกคน 

 
 
 

รัชนีวรรณ และ
ครูประจ าชั้น 

 ป.6 
 

ปณีทาและคณะ
ครู 
 
 

 
๓.ตรวจสอบ  
(Check) 

๑. คณะกรรมการทีร่ับผิดชอบนิเทศ ติดตาม
การด าเนินงานและคอยอ านวยความสะดวกใน
การด าเนินกิจกรรมของผูมี้ส่วนเกี่ยวขอ้งให้
เป็นไปตามภาระงานที่โครงการก าหนด 

 

มิถุนยน 

 ๒๕๖4 
- 

เมษายน 

๒๕๖5 

- อิศรา 

๔. ประเมิน ผล
และรายงาน 

(Action) 

๑.สรุปประเมินโครงการ 
๒.จดัท ารายงานโครงการเสนอผูบ้ริหาร 

เมษายน  
๒๕๖5 

- อิศรา 



๕.ระยะเวลาด าเนินการ 
 มิถุนายน  ๒๕๖4 – เมษายน ๒๕๖5 

๖. สถานที่ด าเนินการ 

 โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม  อำเภอท่าฉาง  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๗. งบประมาณที่ใช้ 

 เงินงบประมาณ  ..........-.......... บาท 

 เงินนอกงบประมาณ  ๒5,๐๐๐.๐๐ บาท 

 รวม                     ๒5,๐๐๐.๐๐  บาท  
รายละเอียดดงัน้ี 

 

กิจกรรม 

งบประมาณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ ค่า          ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่า 
วัสด ุ

ค่า 
ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ ๑ เติบโต
สมวยั 
 
 
 
กิจกรรมที่ ๒     ใส่ใจ
ดูแลฟัน 

 
 
 
กิจกรรมที่ ๓    กา้ว
ทนัโรค 

 
 
 
กิจกรรมที่ ๔   เลือก
บริโภคอาหาร 
 
กิจกรรมที่ ๕      ออก
ก าลงักาย 
 
กิจกรรมที่ ๖     
คดักรองนกัเรียน 

ที่มีปัญหา 
 
กิจกรรมที่ 7 เยี่ยมบา้น
นกัเรียน       
 

- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

 
 

- 

- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

 

- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 

18,๐๐๐ 

 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 

1,๐๐๐ 

 
 
 
 

5,0๐๐ 

 

- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 

- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 

18,๐๐๐ 

 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 

1,๐๐๐ 

 
 
 
 

5,0๐๐ 

 

คณะครู, 
เจา้หน้าที่

โรงพยาบาลท่า
ฉาง 

 
คณะครู, 
เจา้หน้าที่

โรงพยาบาลท่า
ฉาง 

 
คณะครู, 
เจา้หน้าที่

โรงพยาบาลท่า
ฉาง 

 
ปณีทา, 
นวรัตน์,  

และคณะครู 
 

ดนุพล, สุนี 

 
 

อิศรา  
และคณะครู 

 
 
 



            
 

 

 
 
 

 

ขนบพร  
และคณะครูทุก

คน 

 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ ค่า          ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่า 
วัสด ุ

ค่า 
ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 8 งาน
ระเบียนสะสม 

     
 
กิจกรรมที่ 9 งานให้
ค าแนะน าและ
ช่วยเหลือนกัเรียน 

 
 
กิจกรรมที่ 10 งาน
ติดตามผล การศึกษา
ต่อ 

 
 
กิจกรรมที่ 11 งาน
จดัหาและมอบ
ทุนการศึกษา 
 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 

 

- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 

1,๐๐๐ 

 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 

 

- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 

1,๐๐๐ 

 

ครูประจ าชั้นทุก
ชั้น 

 
 

คณะครู 
ทุกคน 

 
 
 
 

รัชนีวรรณ และ
ครูประจ าชั้น 

 ป.6 
 

ปณีทาและคณะ
ครู 
 
 
 
 

 
 
หมายเหตุ ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ์สามารถถัว่จ่ายทุกรายการ 
 
๘. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและ
ออกก าลงักายสม ่าเสมอ 

๒. ผูเ้รียนร้อยละ ๘๐ มีน ้ าหนัก ส่วนสูงและสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์ 

 

- สัมภาษณ์ 
- สังเกต 

- ทดสอบ 

- ส ารวจ 
- ประเมินผล 

- แบบสัมภาษณ์ 
- แบบสังเกต 

- แบบทดสอบ 

- แบบส ารวจ 
- แบบประเมินผล 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 ผูเ้รียนโรงเรียนชุมชนวดัจนัทาราม ไดร้ับการพฒันาและเป็นผูมี้สุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
 



โครงการ   พัฒนาปรับปรุงแหล่งเรียนรู้และสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 
แผนงาน   กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
สนองมาตรฐานการศึกษา  ข้อท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธ์ที่ ๒ การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
                                          ให้ท่ัวถึงครอบคลุมผู้เรียน ให้ได้รับโอกาสในการ 
                                          พัฒนาเต็มศักยภาพและมีคุณภาพ 
สนองกลยุทธ์ สพป. กลยุทธ์ที่ ๓ เพิ่มโอกาสทางการศึกษาให้ประชากรวัยเรียนทุกคน 
                                          ได้รับการศึกษาอย่างท่ัวถึง 
สนองยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ยุทธศาสตร์ท่ี 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน         

การศึกษาข้ันพื้นฐาน      
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายดนุพล  จันทร์สน 
งบประมาณทั้งสิ้น  60,000.00  บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  มิถุนายน ๒๕๖4 – มีนาคม  ๒๕๖5 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

การจัดการเรียนการสอนในระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐานในแต่ละกลุ ่มสาระการเรียนรู้ 
สถานศึกษาได้ตระหนักถึงความสำคัญในการพัฒนาผู้เรียนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา๒๔(๕) ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม ส่ือการ
เรียน และอำนวยความสะดวกเพื่อให้ผู ้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้ จากสื่อการสอนและ
แหล่งวิทยาการประเภทต่างๆ มาตรา ๒๕ รัฐต้องส่งเสริมการดำเนินงานและการจัดตั้งแหล่งการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบ สถานศึกษาจึงมีความตระหนักในความสำคัญของทางด้านการเรียนรู้ได้
เต็มศักยภาพ ได้จัดการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อให้ผู้เรียนมีพัฒนาการ ท้ังทางด้านร่างกาย 
จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญา มีความรู้คู่คุณธรรม สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
สถานศึกษาจึงได้จัดทำแหล่งเรียนรู้ การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นพัฒนาการเรียนรู้ และชุมชนมีส่วนร่วมใน
การจัดการเรียนรู้ 

จากการประเมินโครงการของปีการศึกษา 2562 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายในโรงเรยีน 
แหล่งเรียนรู้ให้มีสภาพที่ดี มีความพร้อม สวยงาม เอื ้อต่อการจัดการเรียนการสอน รวมถึงความ
ปลอดภัยของนักเรียนเป็นสำคัญ ดังนี้ เพื่อให้การปรับปรุง รักษาแหล่งเรียนรู้และสภาพแวดล้อม
ภายในโรงเรียนให้มีความพร้อม มีความคงทนถาวร พร้อมในการจัดกิจกรรมทางโรงเรียนจึงได้จัดทำ
โครงการนี้ขึ้น 
๒. วัตถุประสงค ์

๒.๑ เพื่อพัฒนา ปรับปรุง ซ่อมแซม รักษาอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อมภายในให้มีความ 
พร้อมต่อการจัดการเรียนการสอนและบรรยากาศเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 

2.2 เพื่อพัฒนาห้องเรียนสะอาด ปลอดภัยให้น่าอยู่ น่าเรียน มีส่ิงอำนวยความสะดวก  
เพียงพอต่อความต้องการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
๓. กลุ่มเป้าหมาย 



    ด้านปริมาณ 
๑. ร้อยละ 100 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายในและแหล่งเรียนรู้ท่ีพร้อมต่อการจัดการ 

เรียนการสอน 
๒. ร้อยละ ๑๐๐ โรงเรียนมีอาคารเรียน อาคารประกอบต่างๆ อยู่ในสภาพดี ปลอดภัยและ 

เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
๓. ร้อยละ 80 ทุกห้องเรียนทุกห้องเรียน ห้องประกอบมีวัสดุอุปกรณ์และส่ิงอำนวยความ 

สะดวก เหมาะสมกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 
    ด้านคุณภาพ 

๑. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมสะอาด ร่มรื่น เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน ส่งผลให้ให้ 
ผู้เรียนทุกคนเกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๒. อาคารเรียนและอาคารประกอบทุกห้องมีคุณภาพพร้อมใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๓. ทุกห้องเรียน ทุกห้องประกอบมีวัสดุอุปกรณ์และส่ิงอำนวยความสะดวก เพียงพอ 
เหมาะสมกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

๔. วิธีดำเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑. วางแผน 

(Plan) 
๑. ประชุมวางแผนโครงการ 
๒. เขียนโครงการเสนอขอ
อนุมัติ 
๓. กำหนดหน้าท่ีรับผิดชอบ 
 

มิถุนายน
๒๕๖4 

- ดนุพล 

๒. ดำเนินการ 
(Do) 

กิจกรรมท่ี ๑ ห้องเรียนน่าอยู่น่า
เรียนรู้  
๑.๑ งานจัดระเบียบการใช้
อาคารสถานท่ีและห้อง
ประกอบ 
 
1.2 งานจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์
สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 

 
 

มิ.ย. ๒๕๖4 
- 

มี.ค. ๒๕๖5 
 
มิ.ย. ๒๕๖4 

- 
มี.ค. ๒๕๖5 

 
 

 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 

 
 

ดนุพล 
คณะครูทุกท่าน 

 
 

ดนุพล 
 



ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 1.3 งานรักษาความสะอาด/

ความปลอดภัยในโรงเรียน 
มิ.ย. ๒๕๖4 

- 
มี.ค. ๒๕๖5 

 

- ดนุพล 
คณะครูทุกท่าน 

 ก ิ จกรรมท ี ่  2  ซ ่ อม  สร ้ า ง 
บำรุงรักษา 
2.1 งานสร้างรั ้ว ปูกระเบื้อง
อาคารเรียนและห้องน้ำ 
 
 
๒.2 ซ่อม บำรุงรักษา โต๊ะ 
เก้าอี้ และอาคารเรียน 
 
 

 
 

มิ.ย. ๒๕๖4 
- 

มี.ค. ๒๕๖5 
 

มิ.ย. ๒๕๖4 
- 

มี.ค. ๒๕๖5 
 

 

 
 

40,000 
 
 
 

20,000 
 
 

 

 
 

ดนุพล 
 
 
 

ดนุพล 
 
 
 
 

๓. ตรวจสอบ 
(Check) 

๑. คณะกรรมการท่ีรับผิดชอบ 
ติดตามงาน บันทึกลงในสมุด
บันทึกรายวัน 
๒. ตรวจสอบวัสดุ-อุปกรณ์ 
๓. พิจารณาปรับปรุง-แก้ไข
ปัญหาท่ีพบ 
๔. ตรวจสอบการรับงาน 
๕. เสนอผู้บริหารเพื่อขออนุมัติ 
 

มิ.ย. ๒๕๖4 
- 

มี.ค. ๒๕๖5 
 

- ดนุพล 

๔. ประเมินผล
และรายงาน 

(Action) 

๑. ประเมินผลงาน/โครงการ 
๒. สรุปผลการประเมินโครงการ 
๓. จัดทำรายงานโครงการเสนอ
ผู้บริหาร 
 

มี.ค. ๒๕๖5 - ดนุพล 

 
๕.ระยะเวลาดำเนินการ 
 มิถุนายน  ๒๕๖4 – มีนาคม ๒๕๖5 

๖. สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม  อำเภอท่าฉาง  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 



๗. งบประมาณที่ใช้ 
 เงินงบประมาณ  .........-............   บาท 
 เงินนอกงบประมาณ  60,000.00    บาท 
 เงินบริจาค  .........-............ บาท 
 รวม    60,000.00  บาท     รายละเอียดดังนี้ 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

ค่า
ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ ๑
ห้องเรียนน่าอยู่ น่า
เรียนรู ้
1.1 งานจัด
ระเบียบการใช้
อาคารสถานท่ีและ
ห้องประกอบ 
1.2 งานจัดซื้อวัสดุ 
อุปกรณ์สนับสนุน
การจัดการเรียนรู้ 
1.3 งานรักษา
ความสะอาด/
ความปลอดภัยใน
โรงเรียน 

 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 

- 

 
 
 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 

 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 

ดนุพล 
คณะครูทุกท่าน 

 
 

ดนุพล 
 
 
 

ดนุพล 
คณะครูทุกท่าน 

กิจกรรมที่ ๒ 
ดูแลซ่อมแซม
อาคารเรียน โต๊ะ 
เก้าอี้ครู นักเรียน
และอื่นๆ 
2.1 ปรับปรุง
ซ่อมแซมห้องส้วม 
ชาย 
2.2 ซ่อมโต๊ะ เก้าอี้
ครู นักเรียนประตู 
หน้าต่าง อาคาร
เรียน และอื่นๆ 
 

 
 
 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
 

 

 
 
 
 
 

40,000 
 
 

20,000 

 
 
 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
 
 
 
40,000 

 
 

20,000 
 

 
 
 
 
 

ดนุพล 
 
 

ดนุพล 

รวม - - 60,000 - 60,000 - 
๘. การประเมินผล หมายเหตุ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ สามารถถ่ัวจ่ายทุกรายการ 



ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
1. ร้อยละ 100 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม
ภายในและแหล่งเรียนรู้ท่ีพร้อมต่อการ
จัดการเรียนการสอน 
 

- การสอบถาม 
- การสัมภาษณ์ 

- แบบประเมินความพึง
พอใจ 

2. ร้อยละ ๑๐๐ โรงเรียนมีอาคารเรียน 
อาคารประกอบต่างๆ อยู่ในสภาพดี 
ปลอดภัยและเหมาะสมต่อการจัดการเรียน
การสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

- การสอบถาม 
- การสัมภาษณ์ 

- แบบประเมินความพึง
พอใจ 

3. ร้อยละ 80 ทุกห้องเรียนทุกห้องเรียน 
ห้องประกอบมีวัสดุอุปกรณ์และส่ิงอำนวย
ความสะดวก เหมาะสมกับการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 
 

- การสอบถาม 
- การสัมภาษณ์ 

- แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑. สภาพอาคารเรียน อาคารประกอบและอื่นๆ มีความมั่นคง ปลอดภัย พร้อมใช้งาน 
บรรยากาศเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

๒. บริเวณโรงเรียนมีความสะอาด ร่มรื่น สวยงาม เหมาะสำหรับจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
๓. นักเรียนมีความสุขในการเรียนและความภาคภูมิใจของโรงเรียน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการ    ความสัมพนัธ์ชุมชน 

แผนงาน    กลุ่มงานบริหารงานทัว่ไป 

สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ ๔ การพฒันาระบบการบริหารจดัการ   

สนองกลยุทธ์ สพป.  กลยุทธ์ที่ ๕ พฒันาระบบการบริหารจดัการให้มีประสิทธิภาพตาม  

     หลกัธรรมาภิบาล 

สนองยุทธศาสตร์โรงเรียน ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พฒันาการระบบบริหารจดัการให้มีประสิทธิภาพตามหลกัธรรมมาภิบาล 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางปณีทา  อินทรอกัษร 
งบประมาณทั้งส้ิน  11,500.00 บาท 

ระยะเวลาด าเนินการ  มิถุนายน ๒๕๖4 – มีนาคม  ๒๕๖5 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

 พระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๕ มีแนวทางการจดัการศึกษาตามมาตราที่ ๒๙ ให้สถานศึกษาร่วมกบับุคคล 
ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรท้องถิ่น เอกชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบนัการศึกษา สถานประกอบการและ
สถาบนัสังคมอื่น ส่งเสริมความเขม้แข็งของชุมชน โดยจดักระบวนการเรียนรู้ภายในชุมชนเพื่อให้ชุมชนมีการจดัการศึกษาอบรม มี
การแสวงหาความรู้ ขอ้มูลข่าวสารและรู้จกัเลือกสรรภูมิปัญญาและวิทยากรต่าง ๆ เพื่อพฒันาชุมชนให้สอดคลอ้งกบัสภาพปัญหาและ
ความตอ้งการ รวมทั้งวิธีการสนบัสนุนให้มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์การพฒันาระหว่างชุมชนกบัโรงเรียน 

 จากปีการศึกษา 2563 โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรท้องถิ่น เอกชน 
องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันการศึกษา สถานประกอบการและสถาบนัสังคมอื่นเป็นอย่างดี ไม่ว่าจะเป็นด้านการเงิน 
ทุนการศึกษา ก าลงักาย ก าลงัใจ ก าลงัความคิด ในการพฒันาระบบบริหารการจดัการศึกษาของโรงเรียน 

 โรงเรียนชุมชนวดัจนัทาราม เห็นความส าคญัในการสร้างสัมพนัธภาพที่ดีระหว่างชุมชนกบัโรงเรียนเพื่อให้ชุมชนเขา้มามี
ส่วนร่วมในการจดัการศึกษาโดยช่วยระดมทรัพยากรเพื่อมาบริหารจดัการพฒันาโรงเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา จึงได้
จดัท าโครงการน้ีขึ้น 

๒. วัตถุประสงค์ 

 ๒.๑ เพื่อให้ชุมชนไดมี้ส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของโรงเรียน 
 ๒.๒ เพื่อให้ชุมชนเกิดความพึงพอใจ ภาคภูมิใจ ศรัทธา เช่ือมัน่ในการจดัการศึกษาของโรงเรียน 

 2.3 เพื่อความสัมพนัธ์ที่ดีระหว่างโรงเรียนกบัผูป้กครอง 
๓. กลุ่มเป้าหมาย 
 ด้านปริมาณ 

 1. ผูป้กครอง ชุมชน ร้อยละ ๙๐ มีความเช่ือมัน่ในการจดัการศึกษาของโรงเรียน 

 
 ด้านคุณภาพ 

  1. ชุมชนมีส่วนร่วมในการพฒันาการจดัการศึกษาของโรงเรียน 

  2. ผูป้กครองและชุมชน ให้ความร่วมมือเป็นอนัดีในการจดักิจกรรมของโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 



๔. วิธีด าเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีด าเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑. วางแผน (Plan) ๑. ประชุมวางแผนโครงการ 
๒. เขียนโครงการเสนอขออนุมตั ิ

มิ.ย. 2564 - ปณีทา 

๒. ด าเนินการ 
(Do) 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 
กิจกรรมที่ ๑. ประชุมผูป้กครอง/เครือข่าย
ผูป้กครอง 

 
มิ.ย. 2564 
พ.ย. 2564 

 

 
5,000 

 
ปณีทา 
ศศิธร 
สุปรียา 

 
กิจกรรมที่ ๒. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

มิ.ย. 2564 
พ.ย. 2564 

1,000 รัชนีวรรณ 

ปณีทา 
กิจกรรมที่ ๓. กิจกรรมกีฬาภายใน เครือข่าย 
อ าเภอ และกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 

ส.ค. 2564 5,000 ดนุพล 

วุฒิกรณ์ 
อิศรา 

กิจกรรมที่ ๔. กิจกรรมสืบสานประเพณี/
วฒันธรรมของชุมชน 

มิ.ย. 2564  
- 

มี.ค. 2565 

1,000 ปณีทา 
คณะครูทุกคน 

กิจกรรมที่ 5. วารสารโรงเรียน มิ.ย. 2564 
- 

มี.ค. 2565 

1,500 วรรณิกา 
อมรรัตน ์

๓. ตรวจสอบ 

(Check) 

๑. สอบถาม สัมภาษณ์ สังเกต 

๒. ประเมินความพึงพอใจในการจดัการศึกษา 
มี.ค. 2565 - ปณีทา 

๔. ประเมินผลและ
รายงาน 

(Action) 

สรุปและประเมินผล จดัท ารายงาน มี.ค. 2565 - ปณีทา 

 
๕. ระยะเวลาด าเนินการ 
 มิถุนายน ๒๕๖4 – มีนาคม ๒๕๖5 
 
๖.  สถานที่ด าเนินการ 
 โรงเรียนชุมชนวดัจนัทาราม  อ าเภอท่าฉาง  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗. งบประมาณที่ใช้ 

 เงินงบประมาณ   ........-.........   บาท 

 เงินนอกงบประมาณ      11,500.00 บาท 

 รวม    11,500.00 บาท   รายละเอียดดงัน้ี 

 

กิจกรรม 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ ค่า 

ตอบแทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่า 
วัสด ุ

ค่าครุภัณฑ์ รวม 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 
กิจกรรมที่ ๑. ประชุมผูป้กครอง/
เครือข่ายผูป้กครอง 

- - 5,000 - 5,000  
ปณีทา  
ศศิธร 
สุปรียา 

กิจกรรมที่ ๒. กิจกรรมประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา 

- - 1,000 - 1,000 รัชนีวรรณ 

ปณีทา 
กิจกรรมที่ ๓. กิจกรรมกีฬาภายใน 
เครือข่าย อ าเภอ และกิจกรรมต่างๆ ของ
โรงเรียน 

- - 5,000 - 5,000 ดนุพล  
วุฒิกรณ์ 
อิศรา 

กิจกรรมที่ ๔. กิจกรรมสืบสาน
ประเพณี/วฒันธรรมของชุมชน 

- - 1,000 - 1,000 ปณีทา 
คณะครูทุกคน 

กิจกรรมที่ 5. วารสารโรงเรียน - - 1,500 - 1,500 วรรณิกา 
อมรรัตน ์

รวมงบประมาณทั้งส้ิน - - 11,5๐๐ - 11,5๐๐  

 
หมายเหตุ ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ์สามารถถัว่จ่ายทุกรายการ 
 

๘.  การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

๑. ผูป้กครองและชุมชนร้อยละ 90    มีความพึง
พอใจ เช่ือมัน่ในการจดัการศึกษาของโรงเรียน 

๑.สอบถาม  
2.สัมภาษณ ์

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 

๒. ผูป้กครองและชุมชนร้อยละ 90 เขา้ร่วม
กิจกรรมของโรงเรียน 

๑.สอบถาม  
2.สัมภาษณ ์

3. ร้อยละ 100 ในการประชาสัมพนัธ์ขอ้มูล 
ข่าวสารดว้ยวารสารและFace book 

1.วารสารโรงเรียน 1 วารสารโรงเรียน 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 ๙.๑ ชุมชนเกิดความพึงพอใจและเช่ือมัน่และศรัทธาในโรงเรียน 

 ๙.๒ ชุมชนไดมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมของโรงเรียน 

 
 
 
 



โครงการ                          ธนาคารขยะ 
แผนงาน        การจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน (กลุ่มงานบริหารท่ัวไป)  
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ข้อที่ 2   ปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทยและวิธีชีวิตามหลัก

ปรัชญา  
                                    เศรษฐกิจพอเพียง     
สนองนโยบาย สพป.ข้อ 7     สถานศึกษาจัดกิจกรรมท่ีเอื้อต่อการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะ 
                                     อันพึงประสงค์ ค่านิยมหลักคนไทย 12 ประการ น้อมนำหลักศาสตร์

พระราชา  
                                     มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ และจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพ

ชีวิตท่ี 
                                     เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่ 1 ส่งเสริมและสนับสนุนการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ

ส่ิงแวดล้อมศึกษา 
ลักษณะโครงการ       โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ       นางสุปรียา  ปานเมือง   
ระยะเวลาดำเนินการ       มิถุนายน 2564 –  เมษายน 2565 
        ..................................................................................................................................................... 
1.  หลักการและเหตุผล 
           จากสภาพปัจจุบันส่ิงแวดล้อมของสถานท่ีต่างๆ ไม่ว่าโรงเรียน ชุมชน หรือสถานท่ีสาธารณะ
ต่างๆประสบปัญหา  โดยเฉพาะปัญหาขยะมูลฝอยซึ่งเป็นปัญหาท่ีมีความสำคัญและเป็นปัญหาท่ีต้อง
ดำเนินการแก้ไข เพราะนับวันปริมาณขยะมูลฝอยจะมีเพิ่มขึ้นเรื่อยๆไม่ว่าจากสถานประกอบการต่างๆ
ท่ีมีมากขึ้น และ ส่ิงท่ีตามมาอย่างเล่ียงไม่ได้คือขยะย่อมมีจำนวนมากขึ้นตามไปด้วย จนกระท่ังการ
กำจัดขยะไม่สมดุลกับการเพิ่มขึ้นของจำนวนขยะ จึงมีขยะท่ีเหลือตกค้างรอการกำจัดอยู่เป็นจำนวน
มากผู้คนส่วนมาก ละเลยและไม่เห็นคุณค่า ท้ังท่ีขยะเหล่านั้นหากนำมาคัดแยกอย่างถูกวิธีแล้ว  จะ
สามารถสร้างประโยชน์ได้ และยังสามารถนำกลับมาหมุนเวียนเข้ากระบวนการผลิตเพื่อนำกลับมาใช้
ใหม่ได้อีกครั้ง ซึ่งเป็นการประหยัดทรัพยากร รวมท้ังปริมาณขยะก็จะลดจำนวนลงได้มาก และเป็น
การลดมลพิษและส่งผลดีให้กับส่ิงแวดล้อม  
           ดังนั้นเพื่อสร้างจิตสำนึกให้กับนักเรียน มีความเข้าใจและตระหนักถึงคุณค่าของขยะและ
สภาพแวดล้อม 
ภายในโรงเรียนและชุมชน ทางโรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
2.  วัตถุประสงค์ 
              1  เพื่อสร้างจิตสำนึกในการรักษาความสะอาดโรงเรียน  บ้านเรือน  และท่ีสาธารณะ
ต่างๆ 
              2  เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้  เห็นคุณค่าของส่ิงแวดล้อมและสามารถคัดแยกขยะได้ถูกต้อง 
              3  เพื่อเสริมสร้างรายได้ให้แก่นักเรียน 
3.  เป้าหมาย 



           เชิงปริมาณ 
             1  นักเรียนร้อยละ90 มีจิตสำนึกท่ีดี ในการรักษาความสะอาดโรงเรียน  บ้านเรือน  และท่ี
สาธารณะต่างๆ 
             2. นักเรียนร้อยละ90 สามารถคัดแยกขยะก่อนกำจัดขยะในโรงเรียน  บ้าน และสถานท่ี
สาธารณะต่างๆ 
             3. นักเรียนร้อยละ 90 มรีายได้จากการขายขยะ 
         
          เชิงคุณภาพ 
            1. โรงเรียน บ้าน และสถานท่ีสาธารณะสะอาด ปราศจากขยะมูลฝอย 
            2. นักเรียนรู้คุณค่าของขยะ 
 
 
 
4. วิธีดำเนินการ 
 

ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. วางแผน 

(Plan) 
1. ประชุมวางแผนโครงการ 
2. เขียนโครงการเสนอเพื่อขอ
อนุมัติ 
3. กำหนดหน้าท่ีรับผิดชอบ 

มิถุนายน 
2564 
มิถุนายน 
2564 
มิถุนายน 
2564 

 
- 

นางสุปรียา  
ปานเมือง 

2. 
ดำเนินการ 

( Do ) 
 
 
 

กิจกรรมที่ดำเนินการ 
1. ปรับปรุงสถานท่ีต้ังธนาคาร 
    ( ท่ีรับฝาก ) 
 
2. ดำเนินการแต่งต้ังเจ้าหน้าท่ี
ธนาคารโดยใช้คณะกรรมการ
สภานักเรียนประกอบด้วย 
     2.1 เจ้าหน้าท่ีบญัชี      2   
คน 
     2.2 เจ้าหน้าท่ีคัดแยก   2  
คน 
     2.3 เจ้าหน้าท่ีรับฝาก   2  
คน 
3. จัดทำเอกสาร 
     3.1 ทะเบียนรับฝากสินค้า 

 
มิถุนายน  
2564 
 
 
มิถุนายน  
2564 
 
 
 
 
มิถุนายน  
2564 
 
 

  
   3,000 
 

 
 
- 
 
 
 
 

500 
 
 

1,000 
 

- นางสุปรียา  
  ปานเมือง 
- นายฉลอง  
  ทองคลอง
ไทร 
- นางสุปรียา  
  ปานเมือง 
- นายวุฒิ
กรณ์ 
  พรหมรัตน์ 
 
นางสาว
อมรรัตน์ อุต
มะ 
 



     3.2 สมุดบัญชีธนาคารขยะ 
4. ดำเนินการรับฝากสินค้า(ซื้อ
สินค้า) 
โดยกำหนดการรับฝากเป็น
ระดับช้ันทุกวันพฤหัสบดี และ
ทุกวันศุกร์ ของสัปดาห ์โดยรับ
ฝากตามปฏิทิน ดังนี้ 
สัปดาห์ ท่ี 1 ของเดือนช้ัน ป.6 
สัปดาห์ท่ี  2 ของเดือนช้ัน ป.5            
สัปดาห์ท่ี  3 ของเดือนช้ัน ป.4    
สัปดาห์ท่ี  4 ของเดือนช้ัน ป.3    
สัปดาห์ท่ี  1 ของเดือนถัดไปช้ัน 
ป.2   
สัปดาห์ท่ี  2 ของเดือนช้ัน ป.1  
( การรับฝากสินค้า  มีครูเวร
ประจำวันแจ้งให้นักเรียนทราบ
หน้าเสาธงก่อนวันท่ีนำสินค้ามา
ฝาก )   
5. ติดต่อประสานงานผู้ซื้อ     
                    

กรกฎาคม   
2564 
ทุกวัน
พฤหัสบดี และ
วันศุกร ์
เวลา14.30 น 
-15.30 น. 
 
 
 
 
 
 
 
ดูปริมาณ
สินค้า 

- เจ้าหน้าท่ี 
   ธนาคาร 
 (สภา
นักเรียน) 
- ครูประจำ
ช้ันของแต่ละ
ช้ัน 
ท่ีนักเรียนนำ
สินค้ามาฝาก 
 
 
 
 
 
 
นางสุปรียา  
ปานเมือง 

 
 

ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
3.  ตรวจสอบ 

(Check) 
วิธีการตรวจสอบ 
- สังเกตการณ์ร่วมกิจกรรม 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ 
- รายงานผลการดำเนินกิจกรรม 

มิถุนายน 2564 – 
เมษายน 2565 

200 นางสุปรียา  
ปานเมือง 

4. การ
ประเมินและ
รายงานผล 
(Action) 

วิธีการประเมินและรายงานผล 
- แบบประเมินโครงการ 
- สรุปผลการประเมินโครงการ 
- การจัดทำรายงานเสนอผู้บริหาร 

เมษายน 2565 200 นางสุปรียา  
ปานเมือง 

 
 
 
 

 



5. กิจกรรมระยะเวลาดำเนินการ 

 
กิจกรรม 

 ปีการศึกษา 2563 
มิ.ย
2564 

ก.ค
2564 

ส.ค
2564 

ก.ย. 
2564 

ต.ค
2564 

พ.ย 
2564 

ธ.ค. 
2543 

ม.ค 
2565 

ก.พ 
2565 

มี.ค 
2565 

เม.ย. 
2565 

1. ปรับปรุงสถานท่ีต้ังธนาคาร 
    ( ท่ีรับฝาก ) 

*           

2. ดำเนินการแต่งต้ังเจ้าหน้าท่ี
ธนาคารโดยใช้คณะกรรมการสภา
นักเรียน 

*           

3. จัดทำเอกสาร 
     3.1 ทะเบียนรับฝากสินค้า 
     3.2 สมุดบัญชีการขายสินค้า 

*           

4. ดำเนินการรับฝากสินค้า 
   (ซื้อสินค้า) 

 * * * * * * * * *  

5. ติดต่อประสานงานผู้ซื้อ      * * * * * * * * *  
6. การประเมินและรายงานผล           * 

 
6. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม อำเภอท่าฉาง  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 
7. งบประมาณที่ใช้  จำนวน  4,900 บาท 
รายละเอียดงบประมาณ 

 
กิจกรรม 

งบประมาณ  
ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่า

ครุภัณฑ์ 
1. ปรับปรุงสถานท่ีต้ังธนาคาร 
    ( ท่ีรับฝาก ) 
2. จัดทำเอกสาร 
     3.1 ทะเบียนรับฝากสินค้า 
     3.2 สมุดบัญชีธนาคารขยะ 
3. ดำเนินการรับฝากสินค้า 
   (ซื้อสินค้า) 

 

4. ตรวจสอบ 
- สังเกตการณ์ร่วมกิจกรรม 

- 
 

- 
 

 
- 
 
 

 
 
- 
 

- 
 

- 
 

 
1,000 

 
 

 
 
- 
 

3,000 
 

500 
 

 
- 
 
 

 
 

200 
 

- 
 

- 
 

 
- 
 
 

 
 
- 
 

นางสุปรียา  ปาน
เมือง 

 
-นางสุปรียา ปาเมือง 
-นางสาวอมรรัตน์  
   อุตมะ 
 - นางสุปรียา 
   ปานเมือง 
 - ครูประจำช้ัน 
 - เจ้าหน้าท่ีธนาคาร 

(สภานักเรียน) 
นางสุปรียา 



- แบบสอบถามความพึงพอใจ 
- รายงานผลการดำเนินกิจกรรม 
5. การประเมินและรายงานผล 
 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

200 

 
 

- 

ปานเมือง 
 

 
นางสุปรียา 
ปานเมือง 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น                                4,900     บาท 
 
8. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
1. นักเรียนมีจิตสำนึกท่ีดี ใน
การรักษาความสะอาดสะถานท่ี
ต่างๆ 
 
2. นักเรียนสามารถคัดแยกขยะ             
3. นักเรียนมีรายได้จากการขาย
ขยะ 
4. นักเรียน เรียนรู้และเห็น
คุณค่าของส่ิงแวดล้อม 
5. โรงเรียน และบ้านนักเรียน 
สะอาดปราศจากขยะมูลฝอย 
   
    

- สังเกต 
- ประเมินตามสภาพจริง 
 
- สังเกต /สอบถาม 
- ประเมินตามสภาพจริง 
- สอบถาม 
 
- ประเมินตามสภาพจริง 
- สอบถาม 

- แบบประเมิน 
 
- แบบสอบถาม 
 
- แบบสังเกต 
 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
       1. นักเรียนมีจิตสำนึกและเห็นคุณค่าของส่ิงแวดล้อม 
        2. โรงเรียน สะอาดปราศจากขยะมูลฝอย 
        3. นักเรียนมีรายได้จากการขายขยะและรู้จักประหยัดอดออม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ชื่องาน/โครงการ          อาหารกลางวัน  (Lunch  for  all) 
แผนงาน  บริหารท่ัวไป 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔   สร้างความตระหนักให้ชุมชนเห็นความสำคัญและมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
                              สถานศึกษา 
        เป้าประสงค์ท่ี  ๔  โรงเรียนชุมชนวัดจันทารามมีระบบการบริหารจัดการ 

ตามมาตรฐาน 
กลยุทธ์ที่  ๑   ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการและพัฒนา 
การศึกษา 

   กลยุทธ์ที่  ๒  พัฒนาบทบาทการมีส่วนร่วมในการพัฒนา  สนับสนุนการ 
จัดการศึกษาของเครือข่ายผู้ปกครอง                         
กลยุทธ์ที่  ๓  จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีคุณภาพ 

                                (สอดคล้องกับตังบ่งช้ีท่ี  ๑,๑๐ ของ สมศ.) 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ  นางนวรัตน์  รัตนะ 
งบประมาณทั้งสิ้น 1,184,000 บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ มิถุนายน ๒๕๖4 – มีนาคม  ๒๕๖5 
.................................................................................................................... 
๑.  หลักการและเหตุผล  
      การพัฒนาชาติท่ีสำคัญ  คือ การพัฒนาคนให้มีคุณภาพ มีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ท้ังร่างกาย
และจิตใจ ตลอดจนมีความสามารถในการเรียนรู้ เพื่อให้มีศักยภาพสูงสุด  อันเป็นปัจจัยหลักในการ
พัฒนาชาติอย่างยั่งยืน 
 อันดับแรกของการพัฒนาคน คือ  การพัฒนาด้านสุขภาพอนามัย เพราะเป็นพื้นฐานของการ
พัฒนาด้านจิตใจ อารมณ์ สังคม สติปัญญา ตลอดจนคุณธรรมและจริยธรรมของเด็ก 
 อาหารนับว่าเป็นปัจจัยที่สำคัญในการดำรงชีวิตของมนุษย์โดยเฉพาะเด็กนักเรียนระดับ
ประถมศึกษา ซึ่งเป็นวัยที่กำลังเจริญเติบโตที่มีความต้องการสารอาหารครบทุกหมู่ ทำให้นักเรียนมี
สติปัญญาเฉลียวฉลาด ถ้านักเรียนได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ก็จะทำให้ร่างกายแข็งแรง
สมบูรณ์ ไม่มีอุปสรรคต่อการเรียนการสอน และการเจริญเติบโตของนักเรียนต่อไปนอกจากนี้โครงการ
อาหารกลางวันยังได้มุ่งเน้นให้เชื่อมโยงกับกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตรเพื่อให้นักเรียนได้
เรียนรู้และนำประสบการณ์ไปใช้ในชีวิตประจำวันอีกด้วย 
 ดังนั้นทางโรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม   จึงเสนอโครงการนี้ขึ ้นมาเพื่อให้นักเรียนได้ รับ
ประทานอาหารท่ีมีสารอาหารครบทุกหมู่ ทำให้เป็นผู้ท่ีมีสุขภาพอนามัยและมีสติปัญญาท่ีเฉลียวฉลาด 
๒.  วัตถุประสงค ์ 

เพื่อให้นักเรียนระดับประถมศึกษา มีอาหารกลางวันที่มีคุณค่าทางโภชนาการรับประทาน
อาหารทุกวันตลอดปีการศึกษาอย่างเพียงพอตามความต้องการของร่างกาย 

 
 
 



๓.  เป้าหมาย  
      ๓.๑  ด้านปริมาณ  

๓.๑.๑  ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันท่ีมีคุณค่าทางโภชนาการ (Thai 
Schoon Luch) 
       ๓.๒  ด้านคุณภาพ  

   1. อาหารกลางวันท่ีนักเรียนได้รับประทานมีคุณค่าทางโภชนาการ (Thai Schoon Luch) 

๔.  กิจกรรมและการดำเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. วางแผน 
(Plan) 

1. ประชุมวางแผนโครงการ 
2. เขียนโครงการเสนอขอ
อนุมัติ 
3. กำหนดหน้าท่ีรับผิดชอบ 

มิถุนายน 
2564 

- นวรัตน ์

2 ดำเนินการ 
(Do) 

- จัดรายงานอาหารกลางวัน 
(Thai Schoon Luch) 
 

มิ.ย. 64 
- 

มี.ค. 65 

- ประไพศร ี

 - จัดซื้อตามรายการอาหาร
กลางวัน Thai Schoon Luch) 
 

มิ.ย. 64 
- 

มี.ค. 65 

1,024,000 นวรัตน ์
ดนุพล 
อิศรา 

 - จ้างแม่ครัวประกอบอาหาร
กลางวัน 

มิ.ย. 64 
- 

มี.ค. 65 

160,000 ปณีทา 

3. ตรวจสอบ 
(Check) 

1.ตรวจสอบคุณภาพอาหาร
เพื่อให้มีอาหารกลางวันท่ีมี
คุณค่าทางโภชนาการสะอาดถูก
หลักอนามัย 

มิ.ย. 64 
- 

มี.ค. 65 

- ศศิธร 
สุปรียา 

จุพาทิพย์ 

4. ประเมินผล
และรายงาน 
(Action) 

1.การสรุปและรายงานผล มี.ค. 65 - นวัรตน ์

 
5. ระยะเวลาดำเนินการ 
 มิถุนายน 2564 – มีนาคม 2565 
 
6. สถานที่ดำเนนิการ 
 โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม อำเภอท่าฉาง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 



7. งบประมาณที่ใช้ 
 เงินงบประมาณ  .............-.............  บาท 
 เงินนอกงบประมาณ 1,184,000.00 บาท 
 รวม   1,184,000.00 บาท 
 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่า
ครุภัณฑ์ 

- จัดรายงาน
อาหาร
กลางวัน 
(Thai 
Schoon 
Luch) 
 

- - - - - ประไพศร ี

- จัดซื้อตาม
รายการ
อาหาร
กลางวัน Thai 
Schoon 
Luch) 
 

- 1,024,000 - - 1,024,000 นวรัตน ์
ดนุพล 
อิศรา 

- จ้างแม่ครัว
ประกอบ
อาหาร
กลางวัน 

160,000 - - - 160,000 ปณีทา 

รวม 160,000 1,024,000 - - 1,184,000  
 

8. ประเมินผล 

ตัวชี้วัดและความสำเร็จ วิธีการ/การประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 
1. ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับประทานอาหารกลาง
วันท่ีมีคุณค่าทางโภชนาการ (Thai School Lunch) 
 

1.สอบถาม 
2. สัมภาษณ์ 

1.แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 



1. นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันท่ีมีคุณค่าทางโภชนาการ (Thai School Lunch) 
 

 
 
 

โครงการ    สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

แผนงาน    กลุ่มงานบริหารงานทัว่ไป  
สนองมาตรฐานข้อที่ ๑  คุณภาพผูเ้รียน 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.   กลยุทธ์ที่ ๒ การเพิ่มโอกาสการเขา้ถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ทัว่ถึง

ครอบคลุมผูเ้รียนให้ไดร้ับโอกาสในการพฒันาเต็มตามศกัยภาพและมีคุณภาพ 

สนองกลยุทธ์ สพป.   กลยุทธ์ที่ ๒ พฒันาผูเ้รียนให้มีคุณธรรม ค่านิยมที่พึงประสงคแ์ละความ
เป็นไทย 

สนองยุทธศาสตร์โรงเรียน ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมและพฒันาผูเ้รียนให้มีจิตส านึก จิตสาธารณะ มีค่านิยมและ
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์

ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ             นายวุฒิกรณ์  พรหมรัตน์,นางสาวอิศรา  ทองมา 
งบประมาณทั้งส้ิน  5,๐๐๐ บาท 

ระยะเวลาด าเนินการ  กรกฎาคม ๒๕๖๔ - เมษายน ๒๕๖๕ 

 
๑. หลักการและเหตุผล 

ตามที่รัฐบาลได้ประกาศก าหนดให้การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดเป็นวาระแห่งชาติ  ภายใต้ยุทธศาสตร์พลัง
แผ่นดินเอาชนะยาเสพติด และกระทรวงศึกษาธิการไดก้ าหนดแนวทางการด าเนินงาน โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข ตามนโยบายการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดใน สถานศึกษาและแผนงานที่ ๓ การสร้างภูมิคุม้กนัและป้องกนัยา
เสพติดในสถานศึกษา ศูนย์อ านวยการพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติดแห่งชาติกระทรวงศึกษาธิการ ได้ก าหนดเป้าหมายให้
สถานศึกษาทุกแห่งเขา้ร่วม โครงการสถานศึกษาสีขาว ให้คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ผูป้กครอง ชุมชน ทอ้งถิ่น ผูเ้กี่ยวขอ้ง
ทุกภาค ส่วน เฝ้าระวงัไม่ให้มีการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุข       มีจิตส านึกในการดูแลลูกหลานไม่ให้เกี่ยวขอ้งกบัยาเสพ
ติดและอบายมุข  

ในการน้ีโรงเรียนชุมชนวดัจันทาราม จึงได้จัดท า โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข เพื่อพฒันา
ทกัษะและสร้างภูมิคุม้กนและแกปั้ญหายาเสพติดและปลอดอบายมุขทางโรงเรียนจึงไดจ้ดัท าโครงการน้ีขึ้น  

๒. วัตถุประสงค์ 

 ๒.๑ เพื่อป้องกนั เฝ้าระวงัไม่ให้มีการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในโรงเรียน 

 ๒.๒ เพื่อแกไ้ขปัญหายาเสพติดและอบายมุขในโรงเรียน 

๒.๓ เพื่อให้ผูเ้รียนมีสุขภาวะที่ดี และมีสุนทรียภาพ 

๓. กลุ่มเป้าหมาย 
 ด้านปริมาณ 

1. ผูเ้รียนร้อยละ ๘๐ สามารถป้องกนัตนเองจากส่ิงเสพติดให้โทษและอบายมุข หลีกเลี่ยง 
    ตนเองจากสภาวะที่เส่ียงต่อความรุนแรง โรคภยั อุบตัิเหตุ และปัญหาทางเพศ 

2. ผูเ้รียนร้อยละ ๘๐ มีมนุษยสัมพนัธ์ที่ดีและให้เกียรติผูอ้ื่น และสามารถอยู่ร่วมกนัอย่างมีความสุข 

 



 ด้านคุณภาพ 

      ผูเ้รียนโรงเรียนชุมชนวดัจันทาราม มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลงักายสม ่าเสมอ มีน ้ าหนัก 
ส่วนสูงและสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ป้องกนัตนเองจากส่ิงเสพติดและภาวะที่เส่ียงต่อความรุนแรง โรคภยั อุบติัเหตุและปัญหา
ทางเพศ  เห็นคุณค่าในตนเอง  มีความมัน่ใจ  กลา้แสดงออกอย่าเหมาะสม  มีมนุษยสั์มพนัธ์ที่ดีและให้เกียรติผูอ้ื่น 

 

๔. วิธีด าเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีด าเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑. วางแผน 

(Plan) 
๑. ประชุมวางแผนการจดัท าและ  อนุมตัิ
โครงการ 
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 

๓. ประชุมคณะกรรมการ 

ก.ค. ๒๕๖๔ - ผอ.เดโช 

๒. ด าเนินการ 
(Do) 

กิจกรรมที่ ๑  
ให้ความรู้เกี่ยวกบักฎจราจรและยาเสพติด
จาก วิทยากรภายนอก 

 
กิจกรรมที่ 2  
กิจกรรมตา้นยาเสพติด 

 
กิจกรรมที่ 3  
กิจกรรมสุ่มตรวจปัสสาวะ 

 
กิจกรรมที่ 4  
กิจกรรมส่งครู/นกัเรียนแกนน า อบรมยา
เสพติด 

 

ก.ค. ๒๕๖๔- 

เมย. ๒๕๖๕ 

 
 

ก.ค. ๒๕๖๔- 

เมย. ๒๕๖๕ 

 
ก.ค. ๒๕๖๔- 

เมย. ๒๕๖๕ 

 
ก.ค. ๒๕๖๔- 

เมย. ๒๕๖๕ 

 

1,000 

 
 
 
3,000 

 
 

200 
 
 

200 

ครูวุฒิกรณ ์

ครูอิศรา 
 
 

ครูวุฒิกรณ ์

ครูอิศรา 
 

ครูอิศรา 
 
 

ครูวุฒิกรณ ์

 

ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีด าเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 กิจกรรมที่ ๕  
กิจกรรมวดัสมรรถภาพทางกาย 
 
กิจกรรมที่ 6  
กิจกรรมส่งเสริมการแสดงออกของ
นกัเรียน 

 
กิจกรรมที่ 7  
กิจกรรมหน้าเสาธง  ๕ นาท ี

 
กิจกรรมที่ 8  
กิจกรรมแนะแนว 
 

ก.ค. ๒๕๖๔- 

เมย. ๒๕๖๕ 

 
ก.ค. ๒๕๖๔- 

เมย. ๒๕๖๕ 

 
 

ก.ค. ๒๕๖๔- 

เม.ย. ๒๕๖๕ 

 
ก.ค. ๒๕๖๔- 

เม.ย. ๒๕๖๕ 

 

200 
 

 
2๐๐ 

 
 
 

2๐๐ 

 
 

- 
 

ครูดนุพล 
ครูสุนี 

 
ครูประจ าชั้น 

 
 
 
ครูเวรประจ าวนั 

 
ครูปณีทา 
ครูสุนี 

 

๓. ตรวจสอบ  
(Check) 

๑. คณะกรรมการทีร่ับผิดชอบนิเทศ 
ติดตามการด าเนินงานและคอยอ านวย

กรกฎาคม ๒๕๖๔ 

- 
- ครูอิศรา 

 



ความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมของผู้
มีส่วนเกี่ยวขอ้งให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการก าหนด 

เมษายน ๒๕๖๕ 

๔. ประเมิน ผล
และรายงาน 

(Action) 

๑. สรุปประเมินโครงการ 
๒. จัดทำรายงานโครงการเสนอ
ผู้บริหาร 

เมษายน ๒๕๖๕ - ครูวุฒิกรณ์, 
ครูอิศรา 

 

๕. ระยะเวลาด าเนินการ 
 กรกฎาคม ๒๕๖๔ – เมษายน  ๒๕๖๕ 

๖. สถานที่ด าเนินการ 

 โรงเรียนชุมชนวัดจันทาราม  อำเภอท่าฉาง  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๗. งบประมาณที่ใช้ 

 เงินงบประมาณ    ..........-.......... บาท 

 เงินนอกงบประมาณ    1๐,๐๐๐.๐๐ บาท 

 รวม     1๐,๐๐๐.๐๐      บาท  รายละเอียดดงัน้ี 

 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ ค่า          ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่า 
วัสด ุ

ค่าครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ ๑  
ให้ความรู้เกี่ยวกบักฎ
จราจรและยาเสพติดจาก 
วิทยากรภายนอก 

กิจกรรมที่ 2  
กิจกรรมตา้นยาเสพติด 

กิจกรรมที่ 3  
กิจกรรมสุ่มตรวจ
ปัสสาวะ 
กิจกรรมที่ 4  
กิจกรรมส่งครู/นกัเรียน
แกนน า อบรมยาเสพติด 

กิจกรรมที่ ๕  
กิจกรรมวดัสมรรถภาพ
ทางกาย 
กิจกรรมที่ 6  
กิจกรรมส่งเสริมการ
แสดงออกของนกัเรียน 

กิจกรรมที่ 7  

1,000 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

  
 
 
 

 
3,000 

 
 

200 
 

 
200 

 
 

 
200 

 
 

 
200 

 
 

  ครูวุฒิกรณ ์

ครูอิศรา 
 
 

 
ครูวุฒิกรณ ์

ครูอิศรา 
 

ครูอิศรา 
 

 
ครูวุฒิกรณ ์

 
 
 

ครูดนุพล 
ครูสุนี 

 
 
ครูประจ าชั้น 

 
 



กิจกรรมหน้าเสาธง  ๕ 
นาที 
กิจกรรมที่ 8  
กิจกรรมแนะแนว 
 

 
200 

 
ครูเวรประจ าวนั 

 
ครูปณีทา 
ครูสุนี 

 
รวม - - - - 5,๐๐๐  

หมายเหตุ ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ์สามารถถวัจ่ายทุกรายการ 

 
๘. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

1. ร้อยละ  ๘๐ ของผูเ้รียนมีสุขนิสัยในการ 
    ดูแลสุขภาพและ ออกก าลงักายสม ่าเสมอ  

2. ร้อยละ  ๘๐ ของผูเ้รียน มีน ้าหนกั ส่วนสูง 
    และ มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 

    มาตรฐาน  

3. ร้อยละ ๘๐ ของผูเ้รียน สามารถป้องกนั 

    ตนเองจากส่ิงเสพ ติดให้โทษ และ 
    หลีกเลีย่งตนเองจากสภาวะที่เส่ียงต่อ  

    ความรุนแรง โรค ภยั อุบตัิเหตุ และปัญหา 
    ทางเพศ  

4. ร้อยละ  ๘๐ ของผูเ้รียน เหน็คุณค่าใน 

    ตนเอง มีความมัน่ ใจ กลา้แสดงออกอย่าง 
    เหมาะสม  

5. ร้อยละ  ๘๐ ของผูเ้รียน มีมนุษยสัมพนัธ ์
    ที่ดีและให้เกียรติผูอ้ืน่  

6. ร้อยละ  ๘๐  ของผูเ้รียน สามารถสร้าง 
    ผลงานจากการเขา้ร่วม กิจกรรมดา้น 

    ศิลปะดนตรี/ นาฏศิลป์กีฬา/ นนัทนาการ  

1. การสังเกต 

2. การสัมภาษณ์ 
3. การตรวจเอกสารหรือ 

    ผลงาน 

1. แบบสอบถาม 

2. แบบตรวจเอกสาร 
    และแบบรายงาน 

3. แบบประเมินความ 

   พึงพอใจ 

 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 ชุมชนและผูท้ี่เกี่ยวขอ้งมีความพึงพอใจที่ผูเ้รียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ ห่างไกลจาก ปัญหายาเสพติด  

 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ             ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม สร้างจิตส านึก 

          และค่านิยมที่พึงประสงค ์๑๒ ประการของนกัเรียน 

แผนงาน    กลุ่มงานกิจการนกัเรียน 

สนองมาตรฐานที่ ๑        มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผูเ้รียน 

     ขอ้ ๑.๒  คุณลกัษณะที่พึงประสงคข์องผูเ้รียน 

สนองกลยุทธ์ สพฐ.   กลยุทธ์ที่ ๑ การพฒันาคุณภาพผูเ้รียนในระดบัการศึกษาขั้น พื้นฐาน 

สนองกลยุทธ์ สพป.   กลยุทธ์ที่ ๒ พฒันาผูเ้รียนให้มีคุณธรรม ค่านิยมที่พึงประสงคแ์ละความ
เป็นไทย 

สนองยุทธศาสตร์โรงเรียน ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมและพฒันาผูเ้รียนให้จิตส านึก จิตสาธารณะ มีค่านิยมและ 
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ค่านิยม ๑๒ ประการและมีทกัษะพื้นฐานอาชีพ  

     (สอดคลอ้งกบัตวับ่งช้ีที่ ๑,๒,๓,๔,๖,๑๐,๑๓,๑๔ ของ สมศ.) 
ลักษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวรัชนีวรรณ  รัตนด ารงค ์

งบประมาณทั้งส้ิน  11,๐๐๐ บาท 

ระยะเวลาด าเนินการ  มิถุนายน  ๒๕๖4  -  เมษายน  ๒๕๖5 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

  ในปัจจุปันการขาดคุณธรรมจริยธรรมไดเ้พิ่มความรุ่นแรง สาเหตุส่วนหน่ึงมาจากสภาพแวดลอ้มและ
เปลี่ยนแปลงไปตามกระแสการพฒันาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารที่ไรพ้รมแดน และปัญหาขาดคุณธรรมจริยธรรมของ
สังคมส่งผลถึงเด็ก เยาวชน อย่างหลีกเลี่ยงไม่ได ้

 การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ตามแนววิถีพุทธ เป็นการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้มี
โอกาสพัฒนาตนเองด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ 12 ประการ รวมถึงการสร้างจิตสำนึก โดยใช้หลักธรรมเป็นแนวทาง
ในการดำเนินชีวิต ทำให้เห็นคุณค่าของการทำความดี ซึ่งเป็นที่ยอมรับของสังคม ก่อให้เกิดความรู้สึกที่ดี  มีความหวัง และกำลังใจใน
การดำรงตนในฐานะนักเรียนที่มีคุณภาพ และ เป็นเยาวชนที่ดีของสังคม 
 จากรายงานโครงการ ประจ าปี ๒๕63 ของโรงเรียนพบว่า นกัเรียนยงัขาดจิตส านึกความรับผิดชอบ ต่อหน้าที่ ทีไ่ดร้ับ
มอบหมายและดา้นการเรียนทางโรงเรียนจึงไดจ้ดัท าโครงการน้ีขึ้น 

๒. วัตถุประสงค์ 

          2.1 เพื่อปลูกฝังและส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

           2.2 เพื่อให้นกัเรียนมีคุณลกัษณะที่พึงประสงคต์ามหลกัสูตร 
           ๒.3 เพื่อส่งเสริมและพฒันาให้นกัเรียนมีจิตส านึกความรบัผิดชอบและมีจิตสาธารณะต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้ม 

๓. กลุ่มเป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

                1. นกัเรียนโรงเรียนชุมชนวดัจนัทาราม  ร้อยละ 90 มีคุณธรรมจริยธรรม 



   2. นกัเรียนโรงเรียนชุมชนวดัจนัทารามร้อยละ 90 มีคุณลกัษณะที่พึงประสงคต์ามหลกัสูตร  
                3. นักเรียนโรงเรียนชุมชนวดัจันทาราม ร้อยละ 90 มีจิตส านึกในความรับผิดชอบต่อหน้าที่และมี           จิตสาธารณะต่อ
สังคมและส่ิงแวดลอ้ม 

 เชิงคุณภาพ 

  ๑. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม  มีจิตส านึกในความรับผิดชอบต่อหน้าที่ และมีจิตสาธารณะต่อสังคมและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

 
 
๔. วิธีด าเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีด าเนนิการ รยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑.วางแผน 

(Plan) 

๑.ประชุมวางแผนโครงการ 

๒.เขียนโครงการเสนออนุมตัิ 

๓.ก าหนดหน้าที่รับผิดชอบ 

  ครูรัชนีวรรณ 

 

๒.ด าเนินการ 

(Do) 

๑. กิจกรรมส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ 

กษัตริย์ 

     1.๑ กิจกรรมวันส าคัญของชาต ิ

     1.1.1 วนัรัฐธรรมนูญ 

     1.1.2  วนัปิยมหาราช 

1.2.กิจกรรมวนัส าคัญของศาสนา 

1.2.1 วนัวิสาขบูชา 

1.2.2วนัอาสาฬหบูชา 

1.2.3 วนัเขา้พรรษา 

1.2.4 วนัมาฆบูชา 

1.3.กิจกรรมวนัส าคัญของ

พระมหากษัตริย์ 

     1.3.1 วนัเฉลิมฯ(ร.๑๐) 

     1.3.2 วนัชาต ิ

     1.3.3 วนัแม่แห่งชาต ิ

     1.3.4 วนัคลา้ยวนัสวรรคต          ( ร. 9 

) 

     1.3.5 วนัเฉลิมฯพระราชินี 

มิ.ย.๖4–เม.ย.๖5 
 

3,000  

 

 

 

 

 

 

 

ครูรัชนีวรรณ 

ครูประไพศรี 

ครูรัชนีวรรณ 

ครูวุฒิกรรณ ์

 

 

ครูวรรณิกา 

ครูอิศรา 

ครูสุปรียา 

ครูจุฑาทิพย ์

 

ครูประไพศร 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีด าเนนิการ รยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 2. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม และสร้าง

จิตส านึก 

2.1 กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม 

2.1.1 สวนป่าคุณธรรม 

๒.1.2 กิจกรรมพุทธสุภาษิต 

ยามเชา้ 

2.1.3 กิจกรรมเขา้วดัทุกวนัพระ 

2.1.4 กิจกรรมนอ้งไหวพ้ี่ พีร่ับไหวน้อ้ง 

2.1.5 กิจกรรมวนัไหวค้รู 

2.1.6 การประชุมประจ าสัปดาห์ 

2.1.7กิจกรรมนัง่สมาธิก่อนเรียน 

 2.1.8 กิจกรรมเดินสมาธิ 

สู่ห้องเรียน 

2.2 กิจกรรมสร้างจิตส านึก 

2.2.1 กิจกรรมบนัทึกความดี 

2.2.2 กิจกรรมออมทรัพย ์

2.2.3 กิจกรรมเขตความรับผิดชอบยามเชา้ 

2.2.4กิจกรรมมารยาทในการรับประทาน

อาหารกลางวนั 

 2.2.5 กิจกรรมโฮมรูม ( อบรมนกัเรียนกอ่น

เรียน 

2.2.6กิจกรรมประชาธิปไตย 

 8,000 

 

 

 

 

 

 

   ครูวุฒิกรณ ์

  คณะครูทุกคน 

 

   ครูรัชนีวรรณ 

คณะครูทุกคน 

 

ครูศศิธร 

คณะครูทุกคน 

คณะครูทุกคน 

คณะครูทุกคน 

 

 

ครูปณีทา 

ครูศศิธร 

คณะครูทุกคน 

 

  คณะครูทุกคน 

 

  คณะครูทุกคน 

 

ครูปณีทา 

๓. ตรวจสอบ 

(Check) 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 

แบบสังเกต, แบบบนัทกึ 

ก.ค.๖3–เม.ย.

๖4 

- ครูรัชนีวรรณ 

 



๔. ประเมินผลและ

รายงาน 

(Action) 

สังเกตพฤติกรรม 

สอบถาม 

สรุปและประเมินผล 

จดัท ารายงาน 

 

ก.ค.๖3–เม.ย.

๖4 

 

- 

ครูรัชนีวรรณ 

คณะครู 

ทุกคน 

 

 
 
๕. กิจกรรม/ระยะเวลาด าเนินการ  มิ.ย.๖4 – เม.ย.๖5 
 

๖. สถานที่ด าเนินการ    โรงเรียนชุมชนวดัจนัทาราม 
 

๗. งบประมาณที่ใช้  
     เงินงบประมาณ   11,000       บาท 

     เงินนอกงบประมาณ  -         บาท 

     รวม     11,000       บาท  

    รายละเอียดดงัน้ี 

 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑. กิจกรรมส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 

     1.๑ กิจกรรมวันส าคัญของชาต ิ

     1.1.1 วนัรัฐธรรมนูญ 

     1.1.2 วนัปิยมหาราช 

1.2.กิจกรรมวนัส าคัญของศาสนา 

1.2.1 วนัวิสาขบูชา 

1.2.2วนัอาสาฬหบูชา 

1.2.3 วนัเขา้พรรษา 

1.2.4 วนัมาฆบูชา 

1.3.กิจกรรมวนัส าคัญของพระมหากษัตริย์ 

     1.3.1 วนัเฉลิมฯ(ร.๑๐) 

     1.3.2 วนัชาติ 

     1.3.3 วนัแม่แห่งชาต ิ

     1.3.4 วนัคลา้ยวนัสวรรคต ( ร. 9) 

     1.3.5 วนัเฉลิมฯพระราชินี 

  - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1000 

1000 

1000  

 

 

 

 

 

 

ครูรัชนีวรรณ 

ครูประไพศรี 

ครูรัชนีวรรณ 

ครูวุฒิกรรณ ์

 

 

    ครูวรรณิกา 

ครูอิศรา 

ครูสุปรียา 

ครูจุฑาทิพย ์

ครูประไฟศรี 



กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

2. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและสร้าง

จิตส านึก 

2.1กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม 

๒.1.1 สวนป่าคุณธรรม 

๒.1.2 กิจกรรมพุธสุภาษิตยามเชา้ 

2.1.3 กิจกรรมเขา้วดัทุกวนัพระ 

2.1.4 กิจกรรมนอ้งไหวพ้ี่ พีร่ับไหวน้อ้ง 

2.1.5 กิจกรรมวนัไหวค้รู 

2.1.6 การประชุมประจ าสัปดาห์ 

2.1.7กิจกรรมนัง่สมาธิก่อนเรียน 

 2.1.8 กิจกรรมเดินสมาธิสู่ห้องเรียน 

2.2 กิจกรรมสร้างจิตส านึก 

2.2.1 กิจกรรมบนัทึกความดี 

2.2.2 กิจกรรมออมทรัพย ์

2.2.3 กิจกรรมเขตความรับผิดชอบยามเชา้ 

2.2.4กิจกรรมมารยาทในการรับประทาน

อาหารกลางวนั 

 2.2.5 กิจกรรมโฮมรูม ( อบรมนกัเรียนกอ่น

เรียน 

2.2.6กิจกรรมประชาธิปไตย 

   

 

 

3000 

 

 

 

  1,000 

 

 

 

 

 

 

3,000 

 

 

 

 

 

1,000 

 

 

   
ครูวุฒิกรณ ์

คณะครูทุกคน 

ครูรัชนีวรรณ 

คณะครูทุกคน 

ครูศศิธร 

คณะครูทุกคน 

คณะครูทุกคน 

คณะครูทุกคน 

 

ครูปณีทา 

ครูศศิธร 

คณะครูทุกคน 

 

คณะครูทุกคน 

 

คณะครูทุกคน 

 

ครูปณีทา 

รวมงบประมาณทั้งส้ิน - - 11,000  

 
 
๘. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

๑.. ร้อยละ 90 ของนกัเรียนปฏิบตัิตนเป็นคนดี มีคุณธรรม 

จริยธรรม 

- สังเกตพฤติกรรมการเขา้ร่วม

กิจกรรม 

 - การประเมิน 

- แบบสังเกต 

- แบบนิเทศติดตามผล 

- รายงานผลโครงการ 

 - นิเทศ ติดตาม 

- รายงานโครงการ 

- สถิตินกัเรียน 

๒. ร้อยละ 90 ของนกัเรียนคุณลกัษณะที่พึงประสงคต์าม

หลกัสูตร 

- สังเกตพฤติกรรมการท ากิจกรรม 

- สอบถาม 

- การประเมิน 
 

       -      แบบสังเกต 

       -      แบบสอบถาม 

       -      แบบประเมิน 



ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

๒. ร้อยละ 90 ของนักเรียนมีจิตส านึกในความรับผิดชอบ
ต่อหน้าที่และมีจิตสาธารณะต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้ม 

- สังเกตพฤติกรรมการท ากิจกรรม 

- สอบถาม 

- การประเมิน 

     -      แบบสังเกต 

     -      แบบสอบถาม 

     -      แบบประเมิน 

 
๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 นกัเรียนทุกคนมีจิตส านึกที่แทจ้ริง และเป็นคนดี มีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่  5 
การบริหารโครงการไปสู่ความสำเร็จ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ส่วนที่5 
การบริหารโครงการไปสู่ความสำเร็จ 

 
การนำแผนพัฒนาการศึกษาสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 
 

 1.  การนำแผนสู่การปฏิบัติ 
  การนำแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัตินับเป็นขั้นตอนที่สำคัญมาก  เพราะเป็น
ความสามารถที่จะผลักดันการทำงานของกลไกที่สำคัญทั้งหมด  ให้สามารถบรรลุผลลัพธ์ตามท่ี
ต้ังเป้าหมายไว้  การดำเนินงานจะเกิดผลอย่างมีประสิทธิภาพจำเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องผลักดันให้มีการ
ปรับเปลี่ยนแนวคิด  ค่านิยม  เป้าหมาย  รวมถึงวิธีและกระบวนการทำงาน  การนำแผนไปสู่การปฏิบัติ
จะต้องทำให้หน่วยงานยอมรับแนวทาง  แผนงาน  โครงงานนั้น  และพร้อมท่ีนำแนวทางนั้นไปดำเนินการได้
อย่างเหมาะสมกับสภาพแวดล้อม  และวิธีการปฏิบัติงานของตน  ดังนั้น  จึงจำเป็นต้องมีการระดมกำลัง  
แสวงหาการสนับสนุน  เพื่อให้เกิดการปฏิบัติและสร้างความเป็นปึกแผ่นให้เกิดขึ้นเพื่อให้ผู้เกี่ยวข้องมี
ความรู้สึกเป็นเจ้าของและมีส่วนร่วม  ดังนั้น  เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์  และเป้าหมายของการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาจึงกำหนดแนวทางการนำแผนไปสู่การปฏิบัติ  โดยสังเขป  ดังนี้  
  1) ผู้บริหารโรงเรียนผลักดันให้มีการดำเนินงานตามแผนอย่างมีประสิทธิภาพ  และสม่ำเสมอ 
  2) โรงเรียนจัดทำแผนปฏิบัติการ  และดำเนินการตามแผน  มีการกำกับติดตาม  ประเมิน
คุณภาพ  ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  เพื่อให้ประสบผลสำเร็จตามท่ีมุ่งหวังไว้  
  3) เร่งรัดให้หน่วยงานดำเนินงาน  เพื่อเผยแพร่และเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
สาระสำคัญของแผนให้ครูและบุคลากรที่เกี ่ยวข้องได้ทราบ  มีส่วนร่วมและให้การสนับสนุนอย่าง
กว้างขวาง  เพื่อให้การนำแผนสู่การปฏิบัติ  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพเกิดความเป็นปึกแผ่นต่อเนื่อง  
  4) มีการกำหนดภารกิจความรับผิดชอบให้ชัดเจนเพื่อความสอดคล้องกับแผนงาน  และ
แผนอัตรากำลัง  และขจัดความซ้ำซ้อนของงาน  
  5) วางแนวปฏิบัติ  เพื่อให้เกิดความคล่องตัวและชัดเจนแก่ผู ้ปฏิบัติและผู้เกี ่ยวข้อง  
รวมทั้งลดขัน้ตอนในการปฏิบัติงานเพื่อให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
  6) พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษาให้มีความแม่นยำและเป็นปัจจุบัน  และ
สามารถให้บริการได้ตรงกับความต้องการและทันต่อการเปล่ียนแปลง 
  7) พัฒนาระบบการกำกับติดตาม  และการประเมินผล  ท่ีมุ่งเน้นประเมินเพื่อการพัฒนา
และปรับปรุงการดำเนินงาน  โดยมีการพัฒนาตัวชี้วัดผลสำเร็จการดำเนินงานทั้งในด้านปริมาณ  
คุณภาพระยะเวลาในการประเมิน  ผู้ประเมิน  และแนวทางในการเก็บรวบรวมข้อมูล  
 

 2.  การติดตามและประเมินผล  
  หลังจากที่โรงเรียนได้ปฏิบัติดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์นี้แล้ว  จำเป็นต้องมีการกำกับ
ติดตาม  และประเมินผล  เพื่อให้ทราบผลและความก้าวหน้าในการปฏิบัติงาน  ว่าจะสามารถบรรลุ
วัตถุประสงค์ท่ีกำหนดในเวลาท่ีกำหนดไว้หรือไม่  โดยการติดตามประเมินผล  จะวัดจากจุดมุ่งหมาย
หลัก  โดยสรุปได้ดังนี้ 



  1) มุ่งหวังให้ผู้เรียนมีบุคลิกภาพที่เป็นผู้นำ  มีคุณธรรม  สังคมยกย่องและให้การยอมรับ  
มีทักษะในการเรียนรู้ด้านวิชาการ  รับผิดชอบต่อสังคม  มีสำนึกในความเป็นไทย  รู้จักดำรงชีวิตอย่าง
มีคุณค่ามีสุขภาพท่ีดี  
  2) มุ่งพัฒนาระบบและบุคลากรฝ่ายบริหารให้เป็นมืออาชีพ  เพื่อสนองความต้องการของ
สังคมทางวิชาการ  โดยเน้นคุณภาพระดับสากล  และสามารถปลูกฝังคุณลักษณะที่พึงประสงค์แก่
ผู้เรียนและให้บุคลากรทุกคนได้รับการพัฒนาความสามารถอย่างต่อเนื่อง  โดยสามารถดำรงไว้ซึ่ง
จรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ 
  3) มุ่งเน้นการจัดการศึกษาท่ีมีอิสระ  และคล่องตัวในการบริหารจัดการ  เพื่อให้สามารถ
สร้างมาตรฐานการบริการให้เป็นที่พึงพอใจของผู้ใช้บริการ  โดยการประเมินผลมีกระบวนการอย่าง
คร่าวๆ  ดังนี้ 
    (1) โรงเรียนสร้างกระบวนการติดตาม  ตรวจสอบ  และประเมินผลอย่างต่อเนื่อง  
และสร้างเครือข่ายเช่ือมโยงเป็นระบบเดียวกัน  เพื่อสามารถเอื้อประโยชน์ร่วมกันได้ในทุกหน่วยงาน  
โดยจัดทำเกณฑ์ช้ีวัดความสำเร็จของแผนตามวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ให้เป็นรูปธรรม  
    (2) ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผลงานให้บุคลากรทราบอย่างต่อเนื่อง 
    (3) มีการปรับปรุงแผนเพื่อให้สอดคล้องกับสภาพการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป 
    (4) สร้างมาตรการเร่งรัด  หากมีโครงการที่ดำเนินการช้ากว่าที่กำหนด  และตรวจสอบ
คุณภาพอย่างใกล้ชิดและสม่ำเสมอ  
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