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ส่วนท่ี  ๑ 
บทน ำ 

ประวติัโรงเรียน 
โรงเรยีนชุมชนวดัจนัทาราม ตัง้อยู่เลขที ่ ๕ หมู่ที ่ ๔ ต าบลท่าฉาง อ าเภอท่าฉาง 

จงัหวดัสุราษฎรธ์านี  สงักดัส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสุราษฎรธ์านี เขต ๒ 
ตัง้ขึน้เมื่อวนัที ่๑ พฤษภาคม   พ.ศ.๒๔๕๖ 

พ.ศ.๒๕๔๘  ไดร้บัแต่งคดัเลอืกใหเ้ป็น โรงเรยีนศูนยป์ฐมวยัตน้แบบ   
ของอ าเภอท่าฉาง 

พ.ศ.๒๕๔๖ – ๒๕๔๙ โรงเรยีนไดร้บัการรบัรองมาตรฐาน 
โรงเรยีนสง่เสรมิสุขภาพระดบัทองอย่างต่อเนื่อง เป็นสมยัที ่ ๓  
จากกระทรวงสาธารณสุขโรงเรยีนไดร้บัการพฒันาดา้นต่างๆ 

เ มื่ อ วั น ที่  ๑ ๙  - ๒ ๑    มิ ถุ น า ย น   ๒ ๕ ๔ ๙  
โรงเรยีนไดร้บัการประเมนิภายนอกรอบสองจาก  สมศ.  ผลสรุปรวมทุกมาตรฐาน  อยู่ในเกณฑ ์
ด ี

วั น ที่   ๓ ๐   กั น ย า ย น   ๒ ๕ ๕ ๓   น า ย ส า เ ริ ง   ศั ก ด า  
ผูอ้ านวยการโรงเรยีนชุมชนวดัจนัทารามเกษยีณอายุราชการ  

วนัที ่  ๑๐ ตุลาคม  ๒๕๕๓  ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสุราษฎรธ์านี 
เขต ๒  แต่งตัง้ นายเดโช เพิม่พารารกัษ์ ผูอ้ านวยการโรงเรยีนวดับางปอ มาด ารงต าแหน่ง 
ผูอ้ านวยการโรงเรยีนชุมชนวดัจนัทาราม 

วนัที ่ ๘ – ๑๐  สงิหาคม  ๒๕๕๔   โรงเรยีนรบัการประเมนิภายนอก รอบสาม จาก 
สมศ.  ผลคะแนนทีไ่ด ้ ๘๕.๔๗  ระดบัคุณภาพ ด ีและไดร้บัการรบัรองมาตรฐาน จาก สมศ. 

ปัจจุบนั เปิดสอนตัง้แต่ชัน้ประถมศกึษาปีที่ ๑  ถึงชัน้ประถมศกึษาปีที่ ๖  มหี้องเรยีน 
๑ 2 ห้ อ ง เรีย น  จ าน วนนั ก เรีย น  ๓ 14   คน   มีค รู  ๑๕   คน    ค รูอัต ราจ้ าง  1  คน  
ครูพี่เลี้ยงเด็กพกิาร 2 คน  ผู้บรหิาร ๑  คน   ธุรการโรงเรยีน  1 คน มอีาคารเรยีน  ๓  หลงั   
มหี้อง  ๑๙  ห้อง  ประกอบด้วย ห้องเรยีน  ๑๒  ห้อง  ห้องพเิศษ  ๗  ห้อง  ได้แก่  ห้องสมุด   
ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์    ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องโสตทัศนูปกรณ์ ห้องพยาบาล 
หอ้งผูบ้รหิาร/ธุรการ และหอ้งพกัคร ูอาคารประกอบจ านวน ๕  หลงั  
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ท ำเนียบบุคลำกรโรงเรียนชุมชนวดัจนัทำรำม 
 

ท ำเนียบบุคลำกร 
ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๐ 

 
 

ข้อมูลบุคลำกร  ปีกำรศึกษำ 256๒ 
 

ล ำดบั 
 

ช่ือ -  สกลุ ต ำแหน่ง วฒิุวิชำเอก 

๑ นายเดโช  เพ่ิมพารารักษ์ ผู้อำนวยการโรงเรียน ค.ม.การบริหารการศึกษา 
 

๒ นางศศิธร  รัตนอรุณ คร ูคศ.๓ ค.บ.วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
 

๓ นางจุฑาทิพย์  เหมาะประมาณ คร ูคศ.๓ 
ค.บ.ประถมศึกษา/ 

ศษ.ม.การประถมศึกษา 
 

4 นางสาวรัชนีวรรณ  รัตนดำรงค์ ครู คศ.3 ค.บ.การศึกษาปฐมวัย 
 

5 นางปณีทา  อินทรอักษร คร ูคศ.3 ค.บ.วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
 

6 นางสุนี  ขุนอำไพ คร ูคศ.๒ ค.บ.ประถมศึกษา 
 

7 นางนวรัตน์  รัตนะ คร ูคศ.3 ค.บ.เกษตรศาสตร์ 
 

๘ นางสาวประไพศรี ทองไสยพร คร ูคศ.3 บธ.บ.คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
 

๙ นางสุปรียา  ปานเมือง ครู คศ.3 ค.บ.การศึกษาปฐมวัย 
 

๑๐ นายดนุพล  จันทร์สน คร ูคศ.๒ ค.บ.วิทยาศาสตร์ทั่วไป 



ห น ้ า  | ๔ 
 

 

๑๑ นางสาวขนบพร  คงทรัพย์ คร ูคศ.2 
ค.บ.ภาษาอังกฤษ/ 

ศษ.ม.การบริหารการศึกษา 
 

๑๒ นางสาวอิศรา  ทองมา คร ูคศ.2 ค.บ.คณิตศาสตร์ 
 

๑๓ นายชัชรินทร์  สุขปาน คร ูคศ.๑ ค.บ.เทคโนโลยีฯ 
 

๑๔ นางสาวณปภัช  เกิดป้อม คร ูคศ.๑ ค.บ.ภาษาไทย 
 

๑๕ นายวุฒิกรณ์   พรหมรัตน์ คร ูคศ.๑ ค.บ.สังคมศึกษา 
 

๑๖ นางสาววรรณิกา  ทิพย์ประชาบาล คร ูคศ.๑ ค.บ.ภาษาอังกฤษ 
 

๑7 นางสาวอมรรัตน์  อุตะมะ ครูอัตราจ้าง ค.บ. ภาษาไทย 
 

18 นางสาวจิตราพร  เพชรวิเชียร ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ม.๖ 
 

19 นางสาวณัฐณิชชา  เกื้อลาย ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ม.๓ 
 

20 นางสาวสิริพร  ทองอนันต์ เจ้าหน้าที่ธุรการ ปริญญาตรี 
 

จ ำนวนนักเรียนปีกำรศึกษำ ๒๕62       รวมทัง้ส้ิน   ๓02   คน  (ขอ้มลู 10 มถิุนายน 2562) 
ระดบั จ ำนวน จ ำนวนนักเรียน 

เฉล่ียต่อห้อง 
ชัน้เรียน ห้องเรียน ชำย หญิง รวม 
ป.๑ ๒ 31 18 49 25 
ป.๒ ๒ 38 ๒3 61 31 
ป.๓ ๒ 20 23 43 22 
ป.๔ ๒ 24 ๒9 53 ๒7 
ป.๕ ๒ 22 22 44 ๒2 
ป.๖ ๒ 21 31 52 ๒6 

รวมทัง้หมด ๑๒ ๑๕6 ๑46 ๓02 
 

25 
จ านวนคร ูต่อ นกัเรยีนและหอ้งเรยีน    คร ู: นกัเรยีน      ๑  :  ๒0 

                 คร ู: หอ้งเรยีน     ๑  : 0.8 
 

ตำรำงแสดงจ ำนวนคร ูแยกตำมวฒิุกำรศึกษำ 
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ประเภทบุคลำกร 
วฒิุกำรศึกษำ รวมทัง้ส้ิน 

(คน) 
หมำยเหตุ 

ต ำ่กว่ำปริญญำ ปริญญำตรี ปริญญำโท 
ผูอ้ านวยการ - - ๑ ๑  
ขา้ราชการครู - ๑๓ ๒ ๑๕  

ครพูีเ่ลีย้งเดก็พกิาร 2 - - 2  
ครอูตัราจา้ง - 1 - 1  

ธุรการโรงเรยีน  ๑  1  
รวม 2 ๑5 ๓ 20  

 

ผลสมัฤทธ์ิทำงกำรเรียน  ปีกำรศึกษำ ๒๕62 
 

 

ชัน้ ไทย คณิต วิทย ์ สงัคม 
ประวั
ติ 

สุขฯ ศิลปะ 
กำรงำ
น 

องักฤ
ษ 

เพ่ิมเติ
ม(หน้ำ
ท่ี) 

รวม 

ป. ๑ 72.19 66.31 69.92 62.71 70.21 82.97 79.05 77.55 75.33 72.38 72.86 

ป. ๒ 71.53 70.52 69.03 67.91 67.31 74.39 64.96 73.85 68.40 76.09 70.40 

ป. ๓ 68.86 67.91 68.18 66.70 69.71 78.02 66.40 75.36 70.21 76.66 70.80 

ป. ๔ 66.84 66.85 67.05 60.04 59.26 76.18 65.87 77.88 59.72 72.85 67.25 

ป. ๕ 70.59 64.43 72.16 59.24 58.15 78.74 73.36 79.79 60.57 77.95 69.50 

ป. ๖ 66.51 70.84 71.56 64.17 60.86 81.98 75.55 80.86 63.19 77.84 71.34 

รวม 416.52 406.86 417.9 380.77 385.5 472.28 425.19 465.29 397.42 453.77 422.15 

เฉลีย่ 69.38 67.81 69.65 63.46 64.25 78.71 70.87 77.55 66.24 75.63 70.36 
 
ตำรำงแสดงอำคำรเรียน อำคำรประกอบ  

ล ำดบัท่ีอำค
ำร 

แบบ 
จ ำนว
น 

งบประมำณ 
สร้ำงเมื่อ 
พ.ศ. 

สภำพอำคำร 

ดี 
พอใ
ช้ 

ช ำรุ
ด 

อาคารเรยีน 
   หลงัที ่๑ 
   หลงัที ่๒ 
   หลงัที ่๓ 

 
๐๑๗/๑๙ 

สปช.๑๐๕/๒๙ 
สปช.๑๐๕/๒๙ 

 
๑ 
๑ 
๑ 

 
๔๔๘,๐๐๐ 
๑,๘๐๗,๕๐๐ 
๓,๖๙๖,๖๐๐ 

 
๒๕๑๙ 
๒๕๔๐ 
๒๕๕๙ 

 
 
/ 
/ 

 
/ 
 

 

โรงอาหาร 260 ทีน่ัง่ 1 3,080,๐๐๐ 2561 /   
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สว้ม 
  หลงัที ่๑ 
  หลงัที ่๒ 
  หลงัที ่3 

 
๔๐๑ 

หญงิ ๔ ที/่๔๙ 
ชาย ๔ ที/่๔๙ 

 

 
๑ 
๑ 
1 

 
๑๔,๐๐๐ 
๓๐๐,๐๐๐ 
455,000 

 
๒๕๒๓ 
๒๕๕๓ 
2561 

 
 
/ 
/ 

 
/ 

 

บา้นพกัคร(ูป
รบัปรุงเป็นคลิ
นิกภาษา) 
 

 
กรมสามญั 

 
๒ 

 
๑๒๕,๐๐๐ 

 
๒๕๑๙,๒๕๒๐ 

  
/ 

 

 
ผลสมัฤทธ์ิทำงกำรเรียน  ปีกำรศึกษำ ๒๕62 

ร้อยละนักเรียนท่ีได้ระดบั ๓ ขึ้นไป   
 

ชัน้ ไทย คณิต วิทย ์ สงัคม 
ประวั
ติ 

สุขฯ ศิลปะ 
กำรงำ
น 

องักฤ
ษ 

เพ่ิมเติ
ม(หน้ำ
ท่ี) 

รวม 

ป. ๑ 58.82 37.25 52.94 23.53 47.06 86.27 64.71 76.47 56.86 64.71 568.62 
 

ป. ๒ 62.30 52.46 54.10 45.90 49.18 63.93 32.79 68.85 52.46 68.85 550.82 
 

ป. ๓ 56.82 50.00 43.18 47.73 65.91 77.27 38.64 68.18 54.55 75.00 577.28 
 

ป. ๔ 49.09 41.82 52.73 27.27 10.91 78.18 43.64 81.82 25.45 70.91 481.82 
 

ป. ๕ 55.81 41.86 67.44 13.95 4.65 79.07 69.77 81.40 18.60 74.42 506.97 
 

ป. ๖ 47.06 49.02 64.71 29.41 17.65 94.12 82.35 94.12 39.22 80.39 598.05 
 

รวม 329.9 272.41 335.1 187.79 195.36 478.84 331.9 470.84 247.14 434.28 
3283.56 

 
 

เฉลีย่ 54.98 45.40 55.85 31.30 32.56 79.81 55.32 78.47 41.19 72.38 54.73 

ผลกำรทดสอบระดบัชำติขัน้พื้นฐำน ( O- NET ) 
ปีกำรศึกษำ ๒๕62 ระดบัชัน้ประถมศึกษำปีท่ี ๖ 

 
ระดบั/รายวชิา ภาษาไทย ภาษาองักฤษ คณิตศาสตร ์ วทิยาศาสตร ์



ห น ้ า  | ๗ 
 

๖๑ ๖๓ ๖๔ ๖๕ 
 

ระดบัประเทศ 
 

49.07 34.42 32.90 35.55 

 

ระดบัสงักดั สพฐ. 
 

47.95 30.86 31.60 34.30 

 

ระดบัเขตพืน้ที ่
 

51.77 34.48 34.61 37.07 

 

ระดบัโรงเรยีน 
 

59.47 38.13 33.19 41.65 

คะแนนรวมเฉล่ีย 52.07 34.47 33.08 37.14 
 
 
 

คะแนน  NT 
ชัน้ประถมศึกษำป่ีท่ี  ๓  ปีกำรศึกษำ  2562 

 

ระดบั/รำยวิชำ 
ควำมสำมำรถ 

ด้ำนคณิตศำสตร ์
ควำมสำมำรถ 
ด้ำนภำษำไทย 

รวม ๒ ด้ำน 

 

ระดบัประเทศ 
 

44.94 46.46 45.70 
 

ระดบัสงักดั สพฐ. 
 

45.64 46.00 45.82 

 

ระดบัเขตพืน้ที ่
 

46.80 48.67 47.74 
 

ระดบัโรงเรยีน 
 

61.09 56.58 58.83 
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ส่วนท่ี  2 
ทิศทำงกำรพฒันำกำรศึกษำ 
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ส่วนท่ี 2 
ทิศทำงกำรพฒันำกำรศึกษำ 

 
วิสยัทศัน์  (vision) 

โรงเรยีนชุมชนวดัจนัทาราม จดัการศกึษามุ่งพฒันาผูเ้รยีน ใหเ้ป็นคนด ีมจีติส านึก 
มคีวามรู ้ความสามารถ มคีุณลกัษณะองัพงึประสงค ์กา้วทนัเทคโนโลย ี
และการมสีว่นร่วมของชุมชน 
 

พนัธกิจ  (mission) 
1. ปลูกฝังผูเ้รยีนใหม้จีติส านึก จติสาธารณะ มคี่านิยมและคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 
2. สง่เสรมิและพฒันาผูเ้รยีนใหม้คีุณภาพตามเกณฑม์าตรฐานการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
3. สง่เสรมิการใชเ้ทคโนโลยแีละสรา้งนวตักรรมเพือ่ใชใ้นการเรยีนการสอนใหม้คีุณภาพ 
4. พฒันาระบบการบรหิารจดัการใหม้ปีระสทิธภิาพตามหลกัธรรมาภบิาล 

 
เป้ำประสงค ์ (goals) 

1. ผูเ้รยีนใหม้จีติส านึก จติสาธารณะ มคี่านิยมและคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 
2. ผูเ้รยีนมคีุณภาพตามเกณฑม์าตรฐานการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  
3. 
ครแูละบุคลากรทางการศกึษามทีกัษะทีเ่หมาะสมและมวีฒันธรรมการท างานทีมุ่่งเน้นผลสมัฤทธิ ์
4. สถานศกึษามรีะบบการบรหิารจดัการ ตามมาตรฐาน 

 
ยุทธศำสตรห์ลกั 

 

ยุทธศำสตรท่ี์ 1 สง่เสรมิและพฒันาผูเ้รยีนใหม้จีติส านึก จติสาธารณะ 
มคี่านิยมและคุณลกัษณะอนั 
                    พงึประสงค ์
เป้ำประสงคท่ี์ 1 ผูเ้รยีนมจีติส านึก จติสาธารณะ มคี่านิยมและคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 
กลยุทธ์ 
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1. สง่เสรมิปลูกฝังจติส านึก จติสาธารณะ  มคี่านิยมและคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 
2. สง่เสรมิและพฒันาระบบดแูลช่วยเหลอืนกัเรยีน 
3. 

สง่เสรมิและสนบัสนุนการน าหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงและสิง่แวดลอ้มศกึษา 
 
ยุทธศำสตรท่ี์ 2 พฒันาผูเ้รยีนใหม้คีุณภาพตามเกณฑม์าตรฐานการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
เป้ำประสงคท่ี์ 2 ผูเ้รยีนมคีุณภาพตามเกณฑม์าตรฐานการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
กลยุทธ์ 
 1. การยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนรู ้ 8 กลุ่มสาระการเรยีนรู้ 
 2. พฒันาทกัษะการอ่านและการเขยีน 
กลุ่มสาระการเรยีนรูภ้าษาไทยและการสือ่สารกลุ่มสาระการเรยีนรูภ้าษาต่างประเทศ(ภาษาองัก
ฤษ) 
 3. สนบัสนุนใหค้รูมกีารจดักจิกรรมการเรยีนการสอนทีห่ลากหลาย 
โดยเน้นผูเ้รยีนเป็นส าคญั และวดัผลประเมนิผลตามสภาพทีแ่ทจ้รงิ 
ยุทธศำสตรท่ี์ 3 
สง่เสรมิการใชเ้ทคโนโลยแีละสรา้งนวตักรรมเพือ่ใชใ้นการเรยีนการสอนใหม้คีุณภาพ 
เป้ำประสงคท่ี์ 3 ครแูละบุคลากรทางการศกึษามทีกัษะทีเ่หมาะสมและมวีฒันธรรมการท างานที่ 
                     มุ่งเน้นผลสมัฤทธิ ์
กลยุทธ์  

1. พฒันาครแูละบุคลากรทางการศกึษาใหเ้ป็นมอือาชพี 
2. สง่เสรมิการใชเ้ทคโนโลยแีละสรา้งนวตักรรมเพือ่พฒันาการจดัการเรยีนการสอน 

 
ยุทธศำสตรท่ี์ 4 พฒันาระบบการบรหิารจดัการใหม้ปีระสทิธภิาพตามหลกัธรรมาภบิาล  
เป้ำประสงคท่ี์ 4 สถานศกึษามรีะบบการบรหิารจดัการ ตามมาตรฐาน 
กลยุทธ์ 

1. การบรหิารจดัการของสถานศกึษาทีม่คีุณภาพและมาตรฐาน 
และยดึหลกัการมสีว่นร่วม 
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ส่วนท่ี  3 
สรปุงบประมำณตำมยทุธศำสตร/์โครง

กำร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนท่ี  ๓ 
สรปุงบประมำณตำมยทุธศำสตร/์โครงกำร 

 
โครงกำรแยกตำมยุทธศำสตรข์องโรงเรียน 
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ยุทธศำสตรท่ี์ 1 สง่เสรมิและพฒันาผูเ้รยีนใหม้จีติส านึก จติสาธารณะ มคี่านิยมและคุณลกัษณะ 
                     อนัพงึประสงค ์
เป้ำประสงคท่ี์ 1 ผูเ้รยีนมจีติส านึก จติสาธารณะ มคี่านิยมและคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 
กลยุทธ์ 

1. สง่เสรมิปลูกฝังจติส านึก จติสาธารณะ  มคี่านิยมและคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 
2. สง่เสรมิและพฒันาระบบดแูลช่วยเหลอืนกัเรยีน 
3. 

สง่เสรมิและสนบัสนุนการน าหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงและสิง่แวดลอ้มศกึษา 
แผนพฒันำคณุภำพกำรจดักำรศึกษำ/โครงกำร 
 1. โครงการสง่เสรมิคุณธรรม จรยิธรรมนกัเรยีนและค่านิยมทีพ่งึประสงค ์12 ประการ 
 2. โครงการสง่เสรมิสุขภาพและระบบดแูลช่วยเหลอืนกัเรยีน 
 3. โครงการสง่เสรมิเศรษฐกจิพอเพยีง 
 4. โครงการสถานศกึษาสขีาว 
 ๕. โครงการธนาคารขยะ 
 
ยุทธศำสตรท่ี์ 2 พฒันาผูเ้รยีนใหม้คีุณภาพตามเกณฑม์าตรฐานการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
เป้ำประสงคท่ี์ 2 ผูเ้รยีนมคีุณภาพตามเกณฑม์าตรฐานการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
กลยุทธ์ 
 1. การยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนรู ้ 8 กลุ่มสาระการเรยีนรู้ 
 2. พฒันาทกัษะการอ่านและการเขยีน 
กลุ่มสาระการเรยีนรูภ้าษาไทยและการสือ่สารกลุ่มสาระการเรยีนรูภ้าษาต่างประเทศ(ภาษาองัก
ฤษ) 
 3. สนบัสนุนใหค้รูมกีารจดักจิกรรมการเรยีนการสอนทีห่ลากหลาย 
โดยเน้นผูเ้รยีนเป็นส าคญั และวดัผลประเมนิผลตามสภาพทีแ่ทจ้รงิ 
แผนพฒันำคณุภำพกำรจดักำรศึกษำ/โครงกำร 
 1. โครงการคลนิิกภาษา 
 2. โครงการพฒันาภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สารสูอ่าเซยีน 
 3. โครงการหอ้งสมุดมชีวีติ 
 4. โครงการยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
 5. โครงการสง่เสรมิและพฒันาทกัษะภาษาไทย 
 6. โครงการพฒันาศกัยภาพผูเ้รยีนรองรบัการแขง่ขนัศลิปหตัถกรรมนกัเรยีน 
 7. โครงการพฒันาปรบัปรุงแหล่งเรยีนรูแ้ละสภาพแวดลอ้มภายในโรเรยีน 
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ยุทธศำสตรท่ี์ 3 
สง่เสรมิการใชเ้ทคโนโลยแีละสรา้งนวตักรรมเพือ่ใชใ้นการเรยีนการสอนใหม้คีุณภาพ 
เป้ำประสงคท่ี์ 3 
ครแูละบุคลากรทางการศกึษามทีกัษะทีเ่หมาะสมและมวีฒันธรรมการท างานทีมุ่่งเน้นผลสมัฤทธิ ์
กลยุทธ์  

1. พฒันาครแูละบุคลากรทางการศกึษาใหเ้ป็นมอือาชพี 
2. สง่เสรมิการใชเ้ทคโนโลยแีละสรา้งนวตักรรมเพือ่พฒันาการจดัการเรยีนการสอน 

 
แผนพฒันำคณุภำพกำรจดักำรศึกษำ/โครงกำร 
 1. โครงการพฒันาบุคลากร 
 2. โครงการพฒันาสือ่เทคโนโลยแีละสรา้งนวตักรรมทางการศกึษา 
 
ยุทธศำสตรท่ี์ 4 พฒันาระบบการบรหิารจดัการใหม้ปีระสทิธภิาพตามหลกัธรรมาภบิาล  
เป้ำประสงคท่ี์ 4 สถานศกึษามรีะบบการบรหิารจดัการ ตามมาตรฐาน 
กลยุทธ์ 

1. การบรหิารจดัการของสถานศกึษาทีม่คีุณภาพและมาตรฐาน 
และยดึหลกัการมสีว่นร่วม 

แผนพฒันำคณุภำพกำรจดักำรศึกษำ/โครงกำร 
 1. โครงการสมัพนัธช์ุมชน 
 2. โครงการนิเทศภายใน 
 3. โครงการประกนัคุณภาพภายใน 
 

ตวัช้ีวดัควำมส ำเรจ็ 
 
1. รอ้ยละของผูเ้รยีนมจีติส านึก จติสาธารณะ มคี่านิยมและคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 
2. รอ้ยละของผูเ้รยีนมคีุณภาพตามเกณฑม์าตรฐานการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  
3. 
รอ้ยละของครแูละบุคลากรทางการศกึษามทีกัษะทีเ่หมาะสมและมวีฒันธรรมการท างาน 
    ทีมุ่่งเน้นผลสมัฤทธิ ์
4. รอ้ยละของคะแนนเฉลีย่ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนระดบัชัน้ ป.6 ของวชิา 4 
สาระหลกัใน 
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    แต่ละปีการศกึษามคี่าเฉลีย่เพิม่ขึ้น(O-Net) 
5. รอ้ยละของผูเ้รยีนมทีกัษะการอ่านและการเขยีนกลุ่มสาระการเรยีนรูภ้าษาไทย ป.1 
(RT) 
6. รอ้ยละของผูเ้รยีนมทีกัษะการสือ่สารกลุ่มสาระการเรยีนรูภ้าษาต่างประเทศ 
    (ภาษาองักฤษ) 
7. 
รอ้ยละของครแูละบุคลากรทางการศกึษาจดัการเรยีนรูใ้ชส้ือ่ทีส่อดคลอ้งกบัเนื้อหาสาระ 
    การเรยีนรู ้
8. รอ้ยละของสถานศกึษามรีะบบการบรหิารจดัการตามมาตรฐาน 
 

 
โครงกำรแยกตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของโรงเรียน 
 
มำตรฐำนท่ี 1  คณุภำพของผู้เรียน 
 1. โครงการคลนิิกภาษา 
 2. โครงการยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
 3. โครงการสง่เสรมิและพฒันาทกัษะภาษาไทย 
 4. โครงการพฒันาศกัยภาพผูเ้รยีนรองรบัการแขง่ขนัศลิปหตัถกรรมนกัเรยีน 
 5. โครงการพฒันาปรบัปรุงแหล่งเรยีนรูแ้ละสภาพแวดลอ้มภายในโรเรยีน 
 6. โครงการสง่เสรมิคุณธรรม จรยิธรรมนกัเรยีนและค่านิยมทีพ่งึประสงค ์12 ประการ 
 7. โครงการสง่เสรมิสุขภาพและระบบดแูลช่วยเหลอืนกัเรยีน 
 8. โครงการสง่เสรมิเศรษฐกจิพอเพยีง 
 9. โครงการสถานศกึษาสขีาว 
         ๑๐. โครงการธนาคารขยะ 
 
มำตรฐำนท่ี 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจดักำร 
 1. โครงการสมัพนัธช์ุมชน 
 2. โครงการนิเทศภายใน 
 3. โครงการประกนัคุณภาพภายใน 
 
มำตรฐำนท่ี 3 กระบวนกำรจดักำรเรียนกำรสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส ำคญั 
 1. โครงการพฒันาบุคลากร 
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 2. โครงการพฒันาสือ่เทคโนโลยแีละสรา้งนวตักรรมทางการศกึษา 
 3. โครงการหอ้งสมุดมชีวีติ 

4. โครงการพฒันาภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สารสูอ่าเซยีน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รำยละเอียดของโครงกำร 
 

 
ยุทธศำสต

ร ์

 
โครงกำร 

 

 
งบประมำณ 

 

 
ผู้รบัผิดชอบ 

1 ๑. โครงการสง่เสรมิคุณธรรม จรยิธรรม 
   นกัเรยีนและค่านิยมทีพ่งึประสงค ์๑๒ 
ประการ 

14,๐๐๐ รชันีวรรณ 

๒. โครงการสง่เสรมิสุขภาพและระบบดแูล 
   ช่วยเหลอืนกัเรยีน 

20,๐๐๐ อศิรา 

๓. โครงการสง่เสรมิเศรษฐกจิพอเพยีง ๒5,๐๐๐ นวรตัน์/สุนี 
4. โครงการสถานศกึษาสขีาวปลอดยาเสพตดิ 

10,000 
ชชัรนิทร/์วุฒกิรณ์/อศิร

า 
๕. โครงการธนาคารขยะ 6,000 สุปรยีา 

รวม 75,000  
2 ๑. โครงการพฒันาเพือ่ยกระดบัผลสมัฤทธิท์าง  

    การเรยีน(NT/O-NET/LAS/อ่านออกเขยีนได)้ 
70,๐๐๐ จุฑาทพิย/์ประไพศร ี

๒. โครงการพฒันาหอ้งสมุดมชีวีติ  6๐,๐๐๐ จุฑาทพิย/์วรรณิกา 
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๓. โครงการพฒันาปรบัปรุงแหล่งเรยีนรูแ้ละ 
    สภาพแวดลอ้มภายในโรงเรยีน 

4๐,๐๐๐ ดนุพล 

๔. โครงการคลนิิกภาษา 4๐,๐๐๐ 
ณปภชั/อมรรตัน์ขนบพ

ร/วรรณิกา 
๕. 
โครงการพฒันาภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สาร 
    สูอ่าเซยีน 

30,500 ขนบพร/วรรณิกา 

๖. โครงการสง่เสรมิพฒันาทกัษะภาษาไทย 1๕,๐๐๐ ณปภชั/อมรรตัน์ 
7. โครงการพฒันาศกัยภาพนกัเรยีนเพือ่รองรบั 
    การแขง่ขนัศลิปหตัถกรรมนกัเรยีน 

12,๐๐๐ ขนบพร/วุฒกิรณ์ 

รวม 267,๐๐๐  
๓ ๑. โครงการพฒันาบุคลากร 35,0๐๐ สุปรยีา 

๒. 
โครงการพฒันาสือ่นวตักรรมและเทคโนโลย ี
    ทางการศกึษา 

5๐,๐๐๐ ชชัรนิทร ์

รวม 85,0๐๐  
๔ ๑. โครงการความสมัพนัธก์บัชุมชน 10,3๐๐ ปณีทา 

๒. โครงการประกนัคุณภาพภายใน 5,๐๐๐ ศศธิร 
3  โครงการนิเทศภายใน 5,000 ศศธิร 

รวม 20,3๐๐  
 

รวมทัง้ส้ิน 
 

447,300 
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ส่วนท่ี  4 
รำยละเอียดโครงกำรและกำรใช้งบประมำณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ยุทธศำสตรท่ี์ 1 สง่เสรมิและพฒันาผูเ้รยีนใหม้จีติส านึก จติสาธารณะ มคี่านิยมและคุณลกัษณะ 
                    อนัพงึประสงค ์
 
เป้ำประสงคท่ี์ 1 ผูเ้รยีนมจีติส านึก จติสาธารณะ มคี่านิยมและคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 
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กลยุทธ์ 

1. สง่เสรมิปลูกฝังจติส านึก จติสาธารณะ  มคี่านิยมและคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 
2. สง่เสรมิและพฒันาระบบดแูลช่วยเหลอืนกัเรยีน 
3. 

สง่เสรมิและสนบัสนุนการน าหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงและสิง่แวดลอ้มศกึษา 
 
แผนพฒันำคณุภำพกำรจดักำรศึกษำ/โครงกำร 
 1. โครงการสง่เสรมิคุณธรรม จรยิธรรมนกัเรยีนและค่านิยมทีพ่งึประสงค ์12 ประการ 
 2. โครงการสง่เสรมิสุขภาพและระบบดแูลช่วยเหลอืนกัเรยีน 
 3. โครงการสง่เสรมิเศรษฐกจิพอเพยีง 
 4. โครงการสถานศกึษาสขีาว 
 ๕. โครงการธนาคารขยะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ห น ้ า  | ๒๐ 
 

ยุทธศำสตรท่ี์ 2 พฒันาผูเ้รยีนใหม้คีุณภาพตามเกณฑม์าตรฐานการศกึษาขัน้พื้นฐาน 
 
เป้ำประสงคท่ี์ 2 ผูเ้รยีนมคีุณภาพตามเกณฑม์าตรฐานการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
 
กลยุทธ์ 
 1. การยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนรู ้ 8 กลุ่มสาระการเรยีนรู้ 
 2. พฒันาทกัษะการอ่านและการเขยีน 
กลุ่มสาระการเรยีนรูภ้าษาไทยและการสือ่สารกลุ่มสาระการเรยีนรูภ้าษาต่างประเทศ(ภาษาองัก
ฤษ) 
 3. สนบัสนุนใหค้รูมกีารจดักจิกรรมการเรยีนการสอนทีห่ลากหลาย 
โดยเน้นผูเ้รยีนเป็นส าคญั และวดัผลประเมนิผลตามสภาพทีแ่ทจ้รงิ 
 
แผนพฒันำคณุภำพกำรจดักำรศึกษำ/โครงกำร 
 1. โครงการคลนิิกภาษา 
 2. โครงการพฒันาภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สารสูอ่าเซยีน 
 3. โครงการหอ้งสมุดมชีวีติ 
 4. โครงการยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
 5. โครงการสง่เสรมิและพฒันาทกัษะภาษาไทย 
 6. โครงการพฒันาศกัยภาพผูเ้รยีนรองรบัการแขง่ขนัศลิปหตัถกรรมนกัเรยีน 
 7. โครงการพฒันาปรบัปรุงแหล่งเรยีนรูแ้ละสภาพแวดลอ้มภายในโรเรยีน 
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ยุทธศำสตรท่ี์ 3 
สง่เสรมิการใชเ้ทคโนโลยแีละสรา้งนวตักรรมเพือ่ใชใ้นการเรยีนการสอนใหม้คีุณภาพ 
 
เป้ำประสงคท่ี์ 3 ครแูละบุคลากรทางการศกึษามทีกัษะทีเ่หมาะสมและมวีฒันธรรมการท างานที่ 
                     มุ่งเน้นผลสมัฤทธิ ์
กลยุทธ์  

1. พฒันาครแูละบุคลากรทางการศกึษาใหเ้ป็นมอือาชพี 
2. สง่เสรมิการใชเ้ทคโนโลยแีละสรา้งนวตักรรมเพือ่พฒันาการจดัการเรยีนการสอน 

 
แผนพฒันำคณุภำพกำรจดักำรศึกษำ/โครงกำร 
 1. โครงการพฒันาบุคลากร 
 2. โครงการพฒันาสือ่เทคโนโลยแีละสรา้งนวตักรรมทางการศกึษา 
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ยุทธศำสตรท่ี์ 4 พฒันาระบบการบรหิารจดัการใหม้ปีระสทิธภิาพตามหลกัธรรมาภบิาล  
 
เป้ำประสงคท่ี์ 4 สถานศกึษามรีะบบการบรหิารจดัการ ตามมาตรฐาน 
 
กลยุทธ์ 

1. การบรหิารจดัการของสถานศกึษาทีม่คีุณภาพและมาตรฐาน 
และยดึหลกัการมสีว่นร่วม 

 
แผนพฒันำคณุภำพกำรจดักำรศึกษำ/โครงกำร 
 1. โครงการสมัพนัธช์ุมชน 
 2. โครงการนิเทศภายใน 
 3. โครงการประกนัคุณภาพภายใน 
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ส่วนท่ี  5 
กำรบริหำรโครงกำรไปสู่ควำมส ำเรจ็ 
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ส่วนท่ี5 
กำรบริหำรโครงกำรไปสู่ควำมส ำเรจ็ 

 
กำรน ำแผนพฒันำกำรศึกษำสู่กำรปฏิบติัและกำรติดตำมประเมินผล 
 

 1.  กำรน ำแผนสู่กำรปฏิบติั 
  การน าแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่ ก ารปฏิบัตินับ เป็นขั ้นตอนที่ ส าคัญ มาก  
เพ รา ะ เป็ น ค ว าม ส าม ารถ ที่ จ ะผ ลั ก ดั น ก ารท า ง าน ข อ งก ล ไก ที่ ส า คัญ ทั ้ง ห ม ด  
ใ ห้ ส า ม า ร ถ บ ร ร ลุ ผ ล ลั พ ธ์ ต า ม ที่ ตั ้ ง เ ป้ า ห ม า ย ไ ว ้ 
การด าเนินงานจะเกดิผลอย่างมปีระสทิธภิาพจ าเป็นอย่างยิง่ทีจ่ะต้องผลกัดันใหม้กีารปรบัเปลีย่น
แ น ว คิ ด   ค่ า นิ ย ม   เ ป้ า ห ม า ย   ร ว ม ถึ ง วิ ธี แ ล ะ ก ร ะ บ ว น ก า ร ท า ง า น  
การน าแผนไปสู่การปฏิบัติจะต้องท าให้หน่วยงานยอมรับแนวทาง  แผนงาน  โครงงานนั ้น  
และพ ร้ อมที่ น าแนวท างนั ้ น ไปด า เนิ น ก าร ได้ อ ย่ างเห มาะสมกั บ สภ าพ แวดล้ อม  
และวิธีการปฏิบัติงานของตน  ดังนัน้  จึงจ าเป็นต้องมีการระดมก าลัง  แสวงหาการสนับสนุน  
เพื่อใหเ้กดิการปฏบิตัแิละสรา้งความเป็นปึกแผ่นใหเ้กดิขึน้เพื่อใหผู้เ้กีย่วขอ้งมคีวามรูส้กึเป็นเจา้
ข อ ง แ ล ะ มี ส่ ว น ร่ ว ม   ดั ง นั ้ น   เ พื่ อ ใ ห้ บ ร ร ลุ วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค ์ 
และเป้าหมายของการพฒันาคุณภาพการศึกษาจงึก าหนดแนวทางการน าแผนไปสู่การปฏบิตั ิ 
โดยสงัเขป  ดงันี้  
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  1) ผู้บริหารโรงเรียนผลักดันให้มีการด าเนินงานตามแผนอย่างมีประสิทธิภาพ  
และสม ่าเสมอ 
  2) โรงเรยีนจดัท าแผนปฏบิตักิาร  และด าเนินการตามแผน  มกีารก ากบัตดิตาม  
ประเมนิคุณภาพ  ประสานงานกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง  เพือ่ใหป้ระสบผลส าเรจ็ตามทีมุ่่งหวงัไว ้ 
  3) เ ร่ ง รั ด ใ ห้ ห น่ ว ย ง า น ด า เ นิ น ง า น  
เพือ่เผยแพร่และเสรมิสรา้งความรูค้วามเขา้ใจเกี่ยวกบัสาระส าคญัของแผนใหค้รแูละบุคลากรทีเ่กี่ย
วขอ้งได้ทราบ  มสี่วนร่วมและให้การสนับสนุนอย่างกว้างขวาง  เพื่อให้การน าแผนสู่การปฏิบตั ิ 
เป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพเกดิความเป็นปึกแผ่นต่อเนื่อง  
  4) มกีารก าหนดภารกจิความรบัผดิชอบให้ชดัเจนเพื่อความสอดคล้องกบัแผนงาน  
และแผนอตัราก าลงั  และขจดัความซ ้าซอ้นของงาน  
  5) วางแนวปฏบิตั ิ เพื่อให้เกดิความคล่องตวัและชดัเจนแก่ผู้ปฏบิตัแิละผู้เกี่ยวขอ้ง  
รวมทัง้ลดขัน้ตอนในการปฏบิตังิานเพือ่ใหม้ปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้  
  6) พฒันาระบบข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษาให้มคีวามแม่นย าและเป็นปัจจุบัน  
และสามารถใหบ้รกิารไดต้รงกบัความตอ้งการและทนัต่อการเปลีย่นแปลง 
  7) พั ฒ น า ร ะ บ บ ก า ร ก า กั บ ติ ด ต า ม   แ ล ะ ก า ร ป ร ะ เ มิ น ผ ล  
ที่ มุ่ ง เ น้ น ป ร ะ เ มิ น เ พื่ อ ก า ร พั ฒ น า แ ล ะ ป รั บ ป รุ ง ก า ร ด า เ นิ น ง า น  
โ ด ย มี ก า ร พั ฒ น า ตั ว ชี้ ว ั ด ผ ล ส า เ ร็ จ ก า ร ด า เ นิ น ง า น ทั ้ ง ใ น ด้ า น ป ริ ม า ณ  
คุณภาพระยะเวลาในการประเมนิ  ผูป้ระเมนิ  และแนวทางในการเกบ็รวบรวมขอ้มลู  
 

 2.  กำรติดตำมและประเมินผล  
  ห ลั งจ าก ที่ โรง เรี ย น ได้ ป ฏิ บั ติ ด า เนิ น ก ารต าม แผ น ยุ ท ธศ าส ต ร์ นี้ แ ล้ ว  
จ า เ ป็ น ต้ อ ง มี ก า ร ก า กั บ ติ ด ต า ม   แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล  
เ พื่ อ ใ ห้ ท ร า บ ผ ล แ ล ะ ค ว า ม ก้ า ว ห น้ า ใ น ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น  
ว่ า จ ะ ส า ม า ร ถ บ ร ร ลุ วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ ที่ ก า ห น ด ใน เว ล า ที่ ก า ห น ด ไ ว้ ห รื อ ไ ม่  
โดยการตดิตามประเมนิผล  จะวดัจากจุดมุ่งหมายหลกั  โดยสรุปไดด้งันี้ 
  1) มุ่ ง ห วั ง ใ ห้ ผู้ เ รี ย น มี บุ ค ลิ ก ภ า พ ที่ เ ป็ น ผู้ น า   มี คุ ณ ธ ร ร ม  
สังคมยกย่องและให้การยอมรบั  มีทักษะในการเรียนรู้ด้านวิชาการ  รบัผิดชอบต่อสังคม  
มสี านึกในความเป็นไทย  รูจ้กัด ารงชวีติอย่างมคีุณค่ามสีุขภาพทีด่ ี 
  2) มุ่ ง พั ฒ น า ร ะ บ บ แ ล ะ บุ ค ล า ก ร ฝ่ า ย บ ริ ห า ร ใ ห้ เ ป็ น มื อ อ า ชี พ  
เพื่ อ สน อ งค วามต้ อ งก ารขอ งสังค มท างวิช าก าร   โดย เน้ น คุณ ภ าพ ระดับ ส าก ล  
และสามารถปลูกฝังคุณลกัษณะทีพ่งึประสงคแ์ก่ผูเ้รยีนและใหบุ้คลากรทุกคนไดร้บัการพฒันาคว
ามสามารถอย่างต่อเนื่อง  โดยสามารถด ารงไวซ้ึง่จรรยาบรรณแห่งวชิาชพี 
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  3) มุ่ งเน้นการจัดการศึกษาที่ มีอิสระ  และคล่ องตัวในการบริห ารจัดการ  
เพื่ อ ให้ ส าม ารถ ส ร้ า งม าต รฐ าน ก ารบ ริก า ร ให้ เ ป็ น ที่ พึ งพ อ ใจ ข อ งผู้ ใช้ บ ริก า ร  
โดยการประเมนิผลมกีระบวนการอย่างคร่าวๆ  ดงันี้ 
    (1) โรงเรยีนสรา้งกระบวนการตดิตาม  ตรวจสอบ  และประเมนิผลอย่างต่อเนื่อง  
และสรา้งเครอืข่ายเชื่อมโยงเป็นระบบเดยีวกนั  
เพือ่สามารถเอือ้ประโยชน์ร่วมกนัไดใ้นทุกหน่วยงาน  
โดยจดัท าเกณฑช์ีว้ดัความส าเรจ็ของแผนตามวตัถุประสงคท์ีก่ าหนดไวใ้หเ้ป็นรูปธรรม  
    (2) ประชาสมัพนัธเ์ผยแพร่ผลงานใหบุ้คลากรทราบอย่างต่อเนื่อง 
    (3) มกีารปรบัปรุงแผนเพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัสภาพการณ์ทีเ่ปลีย่นแปลงไป 
    (4) สร้างมาตรการเร่งรัด  หากมีโครงการที่ ด าเนิ นการช้ ากว่ าที่ ก าหนด  
และตรวจสอบคุณภาพอย่างใกลช้ดิและสม ่าเสมอ  
 
 
 


